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1. INTRODUGAO A ASSOCIAGAO CULTURAL MOINHO DA JUVENTUDE

1.1. HISTORIA E CONTEXTO DAS ATIVIDADES

A Associagao Cultural Moinho da Juventude, Instituigdo Particular de Solidariedade
Social e Organizagdo Ndo-Governamental para o Desenvolvimento, nasceu das
conversas dos moradores a volta do chafariz onde, sobretudo, mulheres iam buscar
agua. Foi ali que se iniciou a luta pela instalacdo de 4gua e esgotos para 900
moradores da Quinta do Outeiro da Cova da Moura. A reunido destes moradores, no
dia 1 de novembro de 1984, marca o arranque da nossa associacdo. Nos anos ‘80
houve igualmente ac¢des das empregadas domésticas/mulheres-a-dias para
melhores condi¢des de vida em conjunto com o Sindicato do Servigo Doméstico. Na
mesma década houve empenhamento dos jovens para organizar uma biblioteca
frequentada por mais de 700 leitores. Na base destas 3 acg¢Oes criou-se oficialmente
0 Moinho da Juventude em 1987, agindo simultaneamente a nivel social, econémico
e cultural.

A Associagdo nasceu "com" a populagdo e nao "para" a populagdo. Os moradores
procuraram respostas as necessidades e potencialidades da comunidade. O trabalho
é desenvolvido na perspectiva do Desenvolvimento Comunitdrio, na base duma

abordagem sistémica.

Demos continuidade a este projeto, reforcando as Traves Mestras do Moinho,
dando destaque ao Empowerment; o Gender; a Interculturalidade; a Criatividade e a

Cooperagao.

Conseguimos a inscri¢cdo, publicado no DR de 16 de outubro de 2013, do Kola San

Jon da Cova da Moura no Inventario Nacional do Patrimdnio Cultural Imaterial e

assumimos o compromisso para colaborar com o Governo Cabo-verdiano para

possibilitar a candidatura para a UNESCO.

Apostando na cidadania participativa dos moradores e na operacionalizagdo da
Teoria de Interligacdo, a associa¢do reforgou em 2024 as suas atividades nas 4 areas:
Socioeducativo — Creche, Creche Familiar, Jardim-de-infancia, CATL, BPKN, Formagdo
Parental, destacando a transferéncia dos nossos equipamentos de Creche para as
instalacGes da Escola Basica da Cova da Moura; Sociocultural - grupos culturais
(Batuque Finka Pé e Kola San Jon), estudio de musica, video e musica;

Socioprofissional/econémico — reconhecimento do técnico da experiéncia e do

trabalho em tandem, introdugdo do médulo “Metodologia do trabalho em Tandem

IH

para a Inclusdo Social” em algumas Universidades com as quais estabelecemos
parcerias; criagdo de servigcos de proximidade no ambito socioeducativo, mediagdo
sociocultural, cursos de formagdo e insercdo socioprofissional, orientagdo
vocacional/profissional, empreendedorismo, pdlo informatico; Sociojuridico - apoio

juridico e regularizagdo, Gabinete de Agdo Social.

Prosseguimos com a elaboragdo/desenvolvimento dum Portefélio para cada uma
das criangas/jovens. O portefélio tem sido trabalhado pelos pais/encarregados de
educagdo com o tandem da sala, valorizando as aprendizagens feitas sobre a
importancia da “Histdéria de vida” no quadro do “Missing Link”. O portefdlio
acompanha a crianga/jovem no seu trajecto no Moinho. Simultaneamente,
aprofundamos com todas as respostas sociais o link Teoria da Interligacdo/Teoria da

Vinculagao.

Associagao Cultural Moinho da Juventude
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Prosseguimos a vigilancia ativa em relagao a qualificacdao do Bairro:

Community Land Trust (CLT) - O Moinho gere o projeto CLT da Cova
da Moura — Associacdo Cultural Moinho da Juventude, enquanto
membro da Comissdo de Bairro, submeteu uma candidatura ao Instituto
RE:ARC para solicitar um financiamento no valor de 50 mil euros. O
projeto foi aprovado em novembro de 2023, e o acordo foi formalizado
por meio de uma carta de compromisso com o RE:ARC no dia 12 de
dezembro de 2023, visando a realizagdo do Estudo de Previsdes para o
CLT da Cova da Moura). A RE:ARC é uma associacdo sem fins lucrativos,
filantrdpica e de caridade, com os seguintes objetivos:

Reduzir, regenerar e construir resiliéncia diante das mudangas climaticas por

meio da reestruturagcdo da arquitetura, do design e das praticas gerais de

planejamento.

Promover o bem-estar global, apoiando uma vida justa para todos,
respeitando as limita¢des ecoldgicas do planeta, com foco na redugdo e
mitigacdo das alteragbes climaticas. O estudo financiado pelo RE:ARC
Institute tem como objetivo explorar a viabilidade da implementagdo de um
Community Land Trust (CLT) no Bairro da Cova da Moura. Esta pesquisa foi
solicitada pela Comissdo de Bairro, composta pela Associacdo Moinho da
Juventude, Associacdo de Moradores do Bairro Alto da Cova da Moura,
Associagdo de Solidariedade Social do Alto da Cova da Moura e o Centro
Social e Paroquial Nossa Senhora Mae de Deus da Buraca. O estudo conta

com a assisténcia da equipe de o projeto de investigacdo “Cuidar (d)a

Habitagdo - Uma abordagem a precariedade habitacional em Portugal
através do cuidado pelo desenho”, financiado pela FCT — Fundagdo para a
Ciéncia e Tecnologia (2022-2024) e sediado no DINAMIA'CET (Centro de
Estudos Sobre a Mudanga Socioecondmica e o Territorio) do ISCTE — Instituto
Universitario de Lisboa. Os “Community Land Trusts” (CLTs) sdo, antes de
qualquer definicdo técnica, um instrumento para garantir a seguranca da
posse da terra para populagdes vulneraveis. A tradugdo do termo para o
portugués é controversa, pois envolve mais do que a simples busca por
palavras equivalentes no idioma. Nos Estados Unidos, onde o conceito surgiu
o sistema juridico da common law baseia-se mais em precedentes judiciais
do que em textos legais. Assim, o termo "Land Trust" ndo tem uma tradugdo
direta para o portugués. Diferentes tradugdes tém sido propostas, como
"fundos de posse coletiva" ou "fideicomisso fundiario". No entanto, ambas
apresentam problemas: o fideicomisso esta relacionado ao direito
sucessorio, podendo gerar confusdo, enquanto "fundo de posse coletiva"
pode remeter a instrumentos financeiros ou ndo captar a complexidade do
modelo. Por isso, sugere-se o termo "Termo Territorial Coletivo",
enfatizando o carater comunitdrio e consensual do instrumento. As
primeiras experiéncias com os CLTs ocorreram nos Estados Unidos na
década de 1960, associadas a movimentos por direitos civis e
implementadas, inicialmente, em areas rurais. No inicio, houve resisténcia
dos moradores, e poucos CLTs foram implantados com sucesso. As primeiras
iniciativas urbanas surgiram na década de 1980 em Cincinnati (DAVIS, 2010).

O modelo enfrentou desafios, principalmente na captagdo de recursos para

Relatorio de Atividades 2024
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a aquisicdo de terras. No entanto, com o tempo, os CLTs se aperfeicoaram e
demonstraram resultados positivos, reduzindo a desconfianga inicial. Em
1995 existiam cerca de 100 CLTs nos Estados Unidos; em 2005 o numero
dobrou para mais de 200, com uma estimativa de 12 novos CLTs surgindo a
cada ano. Atualmente, estdo presentes em 45 estados norte-americanos e
em paises como Canada, Inglaterra, Escdcia, Austrdlia e Quénia (DAVIS,
2010). Essa expansdo deve-se a adaptagdo do modelo para contextos
urbanos, onde a vulnerabilidade é mais pronunciada. A difusdo dos CLTs
resultou em modelos flexiveis, ajustaveis as realidades locais. Segundo Davis
(2010), algumas caracteristicas comuns dos CLTs incluem: (i) Propriedade
coletiva da terra; (ii) propriedade individual das constru¢des/moradias; (iii)
Sustentabilidade na manutencdo do CLT; (iv) Gestdo participativa; (v)
Ingresso voluntario dos moradores. O CLT possui um forte potencial
emancipatério, garantindo a seguranga da posse para comunidades
vulneraveis por meio da gestdo comunitaria. Embora ndo desafie
diretamente a ideologia da propriedade privada, o modelo empodera
moradores e assegura sua permanéncia em territérios ameacgados por forgas
estatais ou do mercado imobilidrio. Esse potencial explica o crescente
interesse no modelo no Sul Global, especialmente em assentamentos
informais. Embora ainda existam poucas experiéncias implementadas, o
exemplo do Fideicomisso de la Tierra Cafio Martin Pefia, em Porto Rico,
vencedor do World Habitat Awards, demonstra a viabilidade do modelo na

regido. A implementacdo de CLTs em assentamentos informais pode garantir

a permanéncia dos moradores, fortalecer sua autogestdo e fomentar o

empoderamento comunitario.

No contexto dos paises de lingua portuguesa, merece destaque a recente experiéncia
brasileira com CLTs, que vem se consolidando por meio de reconhecimentos legais e
sociais crescentes. O Brasil tem desenvolvido iniciativas piloto, impulsionadas por
organizagOes da sociedade civil. Essa experiéncia pode servir de referéncia para o
bairro da Cova da Moura em Portugal, dada a proximidade juridica e institucional
entre os dois paises, facilitando a adapta¢doo e implementagdo do modelo no

territério portugués.

Apostamos numa Cidadania Participativa na qualificacdo dos espagos publicos do

bairro.

Insistimos no processo de reconhecimento do estatuto e da carreira de Técnico/a e
Operador/a da Experiéncia em pobreza e exclusio social em conjunto com a ANQEP
ao mesmo tempo que iniciamos em algumas universidades o médulo “Metodologia

|n

de trabalho em tandem na promogdo da inclusdo social” com o objetivo de
sensibilizar técnicos e futuros técnicos que intervenham directa ou indiretamente na
promogao da inclusdo social para as vantagens desta metodologia. Na mesma linha,
reforcamos a rede de Agentes de Interligagdo e aprofundamos na sua formagdo. No
Moinho, reconhecido como Centro de Formagao desde 1998, continuamos a aposta

na formagdao em 2024.

Associagao Cultural Moinho da Juventude
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Apoiamos as nossas amas na sua luta para obter do Ministro da Solidariedade e da Foi com muita criatividade e empenho de todos que realizdimos os nossos objetivos

Seguranga Social a cessacdo do regime dos recibos verdes e esta conquista foi em 2024.
alcangada em fevereiro de 2024 altura em que as Amas entraram no quadro da

ACM..

Também continuamos a empenhar na implementagao do Sistema de Gestdo de

Qualidade nas restantes respostas sociais.

Associagao Cultural Moinho da Juventude Relatério de Atividades 2024
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1.2. NOTA INTRODUTORIA

O ano de 2024 foi marcado pela instabilidade mundial. A Associagdo Cultural Moinho da Juventude, consciente do contexto que a rodeia, tanto a nivel nacional como
internacional, viu-se obrigada a ajustar e reajustar o seu plano de atividades, de forma a responder com maior celeridade as problematicas da instituicdo. Relativamente as
prioridades definidas no plano de atividades para 2024, conseguimos alcancar resultados satisfatdrios e avancos significativos. Destacamos as Amas, que, apds 20 anos de luta,
conseguiram finalmente obter autorizagdo da Segurancga Social para celebrar um contrato de trabalho em fevereiro de 2024. Além disso, registamos a inauguragao do Centro de
Documentac¢do Eduardo Pontes, a reedi¢do do livro "Finka Pé — O Feitico do Batuko" e do livro “Eduardo Pontes Vida Obra Revolugdo” pelo Centro de Documentagdo Eduardo
Pontes, a celebragao dos quarenta anos da Associa¢do Cultural Moinho da Juventude, a aquisigdo de uma nova carrinha de nove lugares para o transporte de criangas, a renovagao
do estatuto do Kola San Jon como Patriménio Imaterial de Portugal, o regresso do plano de formagdo interna com uma sessdo em margo e a parceria com o CEIS (Centro de
Economia e Inovagdo Social), que resultou na formagdo em Excel de dez trabalhadores. No que se refere a requalificacdo do bairro, houve progressos significativos com o projeto
CLT (Community Land Trust), um modelo de propriedade coletiva reconhecido internacionalmente como uma solugdo eficaz para enfrentar a crise da habitagdo. Experiéncias
pioneiras nos Estados Unidos e no Reino Unido comprovam décadas de sucesso deste modelo, que atualmente ganha adesao em diversos paises da Unido Europeia, culminando
na criacdo da Rede Europeia de Community Land Trust. Este modelo tem sido igualmente implementado na América Latina como um mecanismo de regularizagdo fundiaria.
Trata-se de uma oportunidade Unica para debater estratégias inovadoras para promover o acesso a habitagdo, ancoradas na sustentabilidade social e econdmica. O estudo de
viabilidade do CLT, financiado pelo RE:ARC Institute, tem como objetivo explorar a possibilidade de implementar este modelo no Bairro da Cova da Moura. Este estudo, solicitado
pela Comissdao de Bairro composta pela Associagdo Moinho da Juventude, Associagdo de Moradores do Bairro Alto da Cova da Moura, Associa¢do de Solidariedade Social do Alto
da Cova da Moura e Centro Social e Paroquial Nossa Senhora Méae de Deus da Buraca, conta com a assisténcia da equipa do projeto de investigacdo "Cuidar (d)a Habitagdo". O
trabalho da Associagdo Cultural Moinho da Juventude tem sido amplamente reconhecido pelo seu mérito cultural e impacto social. Destaca-se pelo contributo significativo para
o desenvolvimento social e cultural do Bairro da Cova da Moura, promovendo a inclusdo, a justica social e o fortalecimento comunitdrio. Na Gala da Fundagao INATEL, fomos
galardoados com o Prémio Mérito Cultural, que destaca o papel fundamental da Associacdo na construgdo de uma sociedade mais justa e inclusiva. Além disso, reforcamos o
nosso compromisso com o desenvolvimento social e a valorizacdo das comunidades cabo-verdianas na Didspora. Todos os trabalhos realizados sé foram possiveis gracas ao
empenho incansdvel dos nossos trabalhadores, corpos gerentes, voluntarios e parceiros, que dedicaram o seu tempo, esforco e paixdo para concretizar cada iniciativa ao longo

do ano de 2024. O seu compromisso e dedica¢cdo foram fundamentais para o sucesso da nossa missao.

Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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1.3. RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS

RECURSOS HUMANOS

Licenciatura em Tradugdo e Escrita Criativa
Licenciatura em Organizagdo e Gestdo de Empresas

» 7 Educadores de Infancia

> 10 Auxiliares de Educacdo e Mestre em Educacgdo e Formacgdo

> 10 Agentes de Educac3o Familiar e Licenciatura em Design de Equipamentos

> 2 Agentes de Ocupac3o e Licenciatura em Reabilitagdo e Insergdo Social

» 1 Animadora Sociocultural e Licenciatura em Gestdo de Empresas

> 1 Técnico Auxiliar de Servico Social ¢ Licenciatura em Educacdo Social

» 21 Mediadores Sécio Culturais e Mestre em Engenharia do Ambiente

» 2 Monitor e Mestrado em Estudos Internacionais: Médio Oriente e Norte de Africa

» 8Amas e Licenciatura em Estudos Africanos

» 14 Técnicos Superiores: e  Pds-Graduagdo em Literaturas Africanas e Lingua Portuguesa
e Licenciatura em Servigo Social » 2 Operadores de Experiéncia em Pobreza e exclusdo social
e Doutoramento em Ciéncias da Saude em Psicologia Forense » 2 Rececionista
e Licenciatura em Psicologia » 2 Cozinheiras
e Licenciatura em Ciéncias Politicas > 2 Ajudantes de Cozinheira
e Mestrado em Estudos do Desenvolvimento
e Licenciatura em Psicologia » 2 Trabalhadores Auxiliares

» 1 Técnico de Construgdo Civil/Condugdo de Obras
» Voluntario:
e Corpos gerentes e sdcios
e  Estagiarios em diversas areas
Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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FINANCIAMENTOS

» Ministério da Educacdo
» Instituto de Solidariedade e Seguranca Social
» Fundo para o Asilo, a Migragdo e a Integracdo (FAMI)
o Protocolo de Cooperagdo Respostas Sociais
» ACM (Alto Comissariado para as Migragbes
o Cantinas Sociais > PAAl
» Contribuicdes dos Sdcios Efetivos e Contribuintes » PROJETO ESCOLHAS
>  Donativos Empresas » IEFP (Instituto do Emprego e Formagdo Profissional)
. > ~
>  Sonny Music Protocolo de Cooperacgdo
» Medida MAREES
> INFORMA D&B
» Gabinete de Insergdo Profissional
» Camara Municipal da Amadora » AIMA — Agéncia para a Integra¢do de Migrantes
PAMA
© » Protocolo de Cooperacgido Mediadores
o Programa Aprender & Brincar » BPISolidario
» IPDJ (Instituto Portugués do Desporto e da Juventude) » Fundagdo “La Caixa” Incorpora
o Escolhas 9 Geragao » CLT - Community Land Trust
Comiss3o Social de Freguesia das Aguas Livres
PARCERIAS SOCIO & MEMBRO
Conselho Local de Agdo Social da Amadora
» EAPN Portugal/Rede Europeia Anti Pobreza > Conselheiros na:
> UDIPSS-Lisboa » Comissdo para a Igualdade e Contra a Discriminagdo Racial
» Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Género
» Universidade Popular Empenho e Arte
Associagdo Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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» Comissdo Alargada CPC) AMADORA » AJPAS—Associagdo de Intervengdo Comunitaria, Desenvolvimento Social
» Associacdo de Futebol de Lisboa e de Sadde
- . > R
» Associacdo de Basquetebol de Lisboa ume
» Comboios De Portugal
PARCEIROS
) » EAPN — Rede Europeia Anti Pobreza
» Junta de Freguesia das Aguas Livres
» Centro Ciéncia Viva — Pavilhdo do Conhecimento
» Camara Municipal da Amadora
» GESTUAL do Centro de Investigagdo em Arquitetura, Urbanismo e Design
> Oculista Mirabela Damaia - CIAUD da Faculdade de Arquitetura Universidade Técnica de Lisboa.
»  Agrupamento de Escolas D. Jodo V, Dr Azevedo Neves, Damaia > Escola Superior de Satde da Cruz Vermelha Portuguesa
» Embaixada de Cabo Verde Lisboa
» CES - Centro de Estudos Sociais
» Banco Alimentar
» Santa Casa da Misericérdia da Amadora
» Entreajuda
» Grupo Soroptimist
» Banco dos Bens Doados
Associagao Cultural Moinho da Juventude Relatorio de Atividades 2024
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1.4. NUCLEO FINANCEIRO E ADMINISTRATIVO » Guarda Livros e Apoio ao Secretariado
Descri¢do genérica Estratégia de actuagdo
Missao: Organizacao e gestao financeira, das respostas sociais e de o Objetivos gerais:
recursos humanos. o Garantir a qualidade em todos os aspetos relacionados com o servigo
prestado.
o Promover a comunicagdo e a cooperagdo entre os colaboradores, as
Funcionamento o . )
valéncias, as familias e a comunidade.
o Horario: das 09h00 as 18h00 L )
o Promover a integracdo da Teoria de Interligagdo nas metodologias de
o Encerramento nos feriados nacionais e no feriado municipal da o
Amadora (11 de setembro), na terca-feira de Carnaval. Poderd trabalho das valéncias.
encerrar noutros periodos, com aviso prévio. o Investir na adequagdo das condigdes fisicas de todas as respostas sociais.
Estrutura: o Investir no desenvolvimento de novas metodologias de formagéo.
» Director de Servigos
» Documentalista — Apoio a Diregdo e Coordenagdo das Respostas sociais Principios e valores
em articulagdo com as coordenadoras das valéncias. 1. Traves mestras
» Chefe de Divisdo (Recursos Humanos)
» Chefe de Servigos — Gestor de Projetos e financeiros
» Contabilista
Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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Objetivos especificos e agées para 2024:

Objetivos Metas Indicadores
Formacgdo de Colaboradores Aumento da qualificagdo dos trabalhadores o que fomenta a qualidade Formagdo de 50% dos
do trabalho desenvolvido. colaboradores — Houve a
formacdo anual de
colaboradores no dia

02/03/2024. No entanto, ndo se
conseguiu atingir a meta dos
50%. Em contrapartida realizou-
se no final de 2024 formacGes
de excel para trabalhadores de
diversas valéncias. E ainda, a
formagdao de cdlculo de
mensalidades para 2
trabalhadoras do escritério.

Organizagao administrativa de todos os processos de RH

Manter atualizados todos os Processos.

Numero de Comunicagdo por
email com os pais,
trabalhadores, sdcios e afins.
Toda a comunicag¢do desde o
envio de atas, convites,
convocatdrias sdo enviados via
email. Também a comunicagao
com os trabalhadores é feita
via email. Apenas os recibos de
pagamento das mensalidades
sdo entregues em papel.
Concluindo + de 90% da
comunicagao é efetuado via
email.

Informatizagdo da comunicag¢do do trabalho do escritério

Trabalhar a eficacia, eficiéncia a celeridade da comunicagdo com os
trabalhadores, utentes e restantes intervenientes.

Emissdo e envio de recibos de
vencimentos, pagamento das
mensalidades, das cotas, dos
fornecedores, entre outos. O
envio dos recibos de
vencimentos e o envio dos

Associagdo Cultural Moinho da Juventude
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recibos dos fornecedores
também é feito através do
email e sempre que se justifica,
envia-se por carta. Concluindo
+ de 90% da comunicagdo via
email

Analise e desmaterializacdo do espdlio da Instituicao

Destruicdo de materiais obsoletos da instituicdo

Digitalizacdo de documentos e
destruicdo de documentos em
papel de acordo com a
legislagdo. Foram destruidos
todas os documentos da
contabilidade com mais de 10
anos o que mitigou a falta de
espaco no escritorio.

Implementar as recomendagGes das visitas da Seguranca
Social em todas as respostas sociais.

Estar em conformidade com as orientagOes e obriga¢des para com a
Seguranga Social.

As recomendagbes foram
implementadas. Falta a licenca
de funcionamento do CATL e do
CAFAP que ja foi solicitado a
Camara.

Utilizar o back de forma mais eficiente permitindo a partilha de
ficheiros do trabalho do escritério.

Organizagao de ficheiros partilhados com vista a melhorar os processos
de trabalhos.

N2 de Ficheiros partilhados. Nao
foi implementado.

Associagdo Cultural Moinho da Juventude
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2. RESPOSTAS SOCIAIS DE PEDAGOGIA E EDUCAGAO INFANTOJUVENIL

2.1. CRECHE ARVORE (CA)

a. Descrigdo genérica
A Creche “A Arvore”, resposta social da Associagdo Cultural Moinho da Juventude, a
funcionar desde maio de 2003, recebe diariamente 68 criancas dos 4 aos 36 meses.
Na Creche, promove-se um ambiente onde as criangas possam descobrir a comunidade
em que estdo inseridas, sentindo e compreendendo as suas caracteristicas e
potencialidades. Proporcionamos, igualmente, um ambiente agradavel e acolhedor,
onde as criangas brincam e crescem de forma ludica e pedagégica.
A equipa da Creche é composta por 3 educadores de infancia e 10 auxiliares de a¢do
educativa, com formacdo especifica.
O horario de funcionamento da Creche é das 6h as 20h, todos os dias uteis.
A nossa creche tem quatro salas de actividades, organizadas da seguinte forma:

22 Sala do Limoeiro — 10 criangas dos 4 aos 12 meses;

% Sala da Laranjeira — 16 criancas dos 12 aos 24 meses;

2 Sala da Macieira — 20 criancgas dos 24 aos 36 meses;

2 Sala do Dragoeiro — 20 criangas dos 24 aos 36 meses.
Em casos de frequéncia de criangas com Necessidades Educativas Especiais (NEE), uma
crianga ocupara duas vagas.
1. Principios de Trabalho da Creche “A Arvore”:
2. Valorizagdo da Cultura de Origem;
3. Desenvolvimento das capacidades e potencialidades das criangas, dos seus

familiares e Comunidade;

N o &

8.
9.

Desenvolvimento das capacidades da Equipa da Creche;

Desenvolvimento do Empowerment;

Avaliagdo Continua do Processo Educativo;

Ligacdo entre o Trabalho Educativo na Creche e as varias componentes da
vida;

Interligacao;

Inclusdo.

2. Objectivos Gerais:

Promover o Desenvolvimento Psico-motor;

Promover o Desenvolvimento Sécio Afetivo;

Promover a Autonomia;

Promover o Desenvolvimento da Linguagem;

Identificar precocemente dificuldades de aprendizagem e fazer o devido
encaminhamento;

Promover a Articulagdo entre Escola — Familia — Comunidade;

Promover o contacto com a Natureza.

Promover uma sensibilizacdo para a Arte e a Criatividade

3. Objectivos Especificos:

Desenvolver a Motricidade da Crianca;

Criar um ambiente acolhedor e de seguranca para a crianga;

Associagdo Cultural Moinho da Juventude Relatério de Atividades
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Estimular o desenvolvimento da Audicdo e da Linguagem;

Estimular o desenvolvimento da Visdo e da Orientagdo Espacial;

Desenvolver nogdes e habitos de higiene e ajudar a crianga a tornar-se mais
auténoma;

Envolver os pais em todo o processo educativo;

Promover o desenvolvimento pessoal e social da criangca com base em
experiéncias de vida democratica numa perspetiva de Educagdo para a
Cidadania;

Desenvolver a autoconfiancga e a autoestima de todos os intervenientes neste
processo;

Valorizar a cultura do pais de origem da crianga, da sua familia e da
comunidade bem como a do pais de acolhimento;

Desenvolver nogdes e habitos de cidadania;

Promover o desenvolvimento das capacidades e potencialidades das criangas.

4. Estratégias Utilizadas:

o Organizagdo de uma rotina didria de acordo com a idade e caracteristicas de cada

grupo de criangas;

o SessOes de movimento;

o Atividades plasticas (pinturas, colagens, rasgagem, modelagem);

o Atividades dramaticas (dramatizagGes, imitagao, fantoches, sombras chinesas,

exploracdo de sons e histérias);

o Atividades ludicas (brincadeiras livres na sala e no exterior);

o Atividades sensoriais (sons, cheiros, sabores, texturas);

As atividades da Creche Arvore foram desenvolvidas com base na operacionalizacdo
diaria das Traves Mestras da Associagdo e Teoria da Interligagdo, dando primazia ao
bem-estar das criangas, da equipa pedagdgica da Creche Arvore e de toda a

comunidade envolvente.

Este ano, foram contempladas no plano de atividades da Creche Arvore, as atividades
com as familias, comunidade e respostas sociais. As atividades do Plano foram
realizadas em grandes ou pequenos grupos e também individualmente, em contexto
de sala ou em comunidade escolar, conforme foi planeado pela equipa da Creche
Arvore e por cada uma das salas.

Durante o més de agosto, em média, estiveram 10 criancas na Creche Arvore, onde
foram desenvolvidas diversas atividades, em conjunto.

Foi um ano com um balang¢o bastante positivo, onde a maioria das metas foram

alcangadas.
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b. Objetivos especificos e agbes para 2024:

Creche Arvore (CA): Dominio Criancas

Objetivo Objetivo especifico AgOes concretas e Metas Indicadores
e Concretiza¢do da avaliagdo semestral do acompanhamento e e Observacgdo e registos do
desenvolvimento das criangas (PDI). desenvolvimento de cada criancga.
e Realizacdo de atividades/tarefas nas diferentes areas de e Observacgdo e registo do

conteudo: envolvimento das criangas.

1. Respeitar o ritmo de cada crianga e a sua individualidade, - Area de Formagao Pessoal e Social; ¢ Registos fotograficos.

detetando precocemente dificuldades de aprendizagem. i

- Area de Comunicagao e Expressao; e  Registos de observacgdo direta.

- Area do Conhecimento do Mundo;
- Area do Desenvolvimento Motor;

- Area do desenvolvimento

Avaliacao:

As equipas de todas as salas, fizeram as avalia¢des intermédias e finais do desenvolvimento das criancas, sendo estas, partilhadas com os pais e caso existisse necessidade foram marcadas
reunides individuais com os Encarregados de Educacao.

As atividades desenvolvidas ao longo deste ano foram adequadas as caracteristicas das criancas da sala, respeitando sempre o seu nivel de desenvolvimento, o seu ritmo e individualidade.

O més de setembro, foi o més da adaptagdo das criangas as salas, aos adultos e aos espacgos da creche, sendo assim, as atividades propostas foram desenvolvidas de forma a permitir a socializagao
(rever/conhecer novos amigos), o conhecimento do espaco (exploracdo das salas, materiais e brinquedos disponiveis), criar relacdes afetivas (com os adultos da sala e da creche, no geral) e
conhecer e antecipar as rotinas.

Sendo assim, todas as atividades propostas oram desenvolvidas com intencionalidade pedagdgica.

Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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e  Observagdo e registos das

2. Promover atividades 2.2 Organizar atividades com competéncias.

. ipe c . . . . - Explorar diferentes técnicas com recurso a diversos materiais.
diversificadas nas varias areas de diferentes técnicas de
e  Registos fotograficos.

contetido expressdo plastica e artisticas

- - Sensibilizar para a reciclagem de papel/cartdo e plastico nas salas e  Registos fotograficos /tipos de
2.3 Promover a ligagdo da P & pap P J J /tip
. reutilizando os materiais de desperdicio para criar materiais materiais
crianga com a natureza e o
. . edagdgicos; e Participacdo e envolvimento das
mundo que a rodeia/atitudes pedagoe ! pa¢
- Utilizacdo e exploracdo dos elementos da natureza para a realizagdo criangas.

ecoldgicas no ambito do

projeto Eco Escolas de atividades.

Avaliacao:
Durante este ano, procurou-se planear atividades contextualizadas e de acordo com o tema do projeto pedagdgico de cada sala e da instituicdo, tendo sempre em conta o nivel de

desenvolvimento dos grupos em geral e de cada crianga em particular, o envolvimento das familias e o interesse das criangas.

Ao planearmos atividades que abordassem as diferentes areas de desenvolvimento procuramos promover o desenvolvimento global de cada crianga e do grupo, sem esquecer que, nestas
idades, as criangas aprendem experimentando e a partir dai comegam a tomar consciéncia do mundo que as rodeia e a construir a sua identidade e a desenvolver a sua aprendizagem.

As atividades propostas e planeadas tiveram em conta o tempo de concentragdo, a necessidade de movimento e de experimentagao.

Tivemos sempre em conta a organizacao do espago, dos materiais e do tempo para as exploragdes das criangas.

Em relagdo ao espaco e aos materiais, procuramos organizar as salas de forma que as criangas pudessem desenvolver a sua autonomia e tomar decisGes.

De uma forma geral, a organizagdo do espago e dos materiais, permitem que a crianga tenha muitas alternativas, pondo em pratica a possibilidade de tomar decisdes.

Todos os materiais, brinquedos e equipamentos existentes na sala, estavam em locais acessiveis e adequados as criangas para as suas exploracdes e experiéncias do dia a dia, permitindo
desenvolver a sua autonomia, criatividade e maior conhecimento do mundo.

Em relacdo a organizacdo do tempo, a Rotina diaria da creche passa por diferentes momentos: acolhimento, tempo de higiene, can¢do do bom dia, leitura de histdria, atividades livres ou
orientadas, tempo exterior, almogo, repouso, lanche, atividade livre e retorno a familia.

A preparacédo das rotinas, sdo organizadas em cada sala, perante as necessidades de cada grupo, para desenvolver competéncias de autonomia e integrar outras competéncias, proporcionando

as criangas um sentido de continuidade e autorregulagao.
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4.1 Desenvolver planos
4. Realgar a cultura e identidade
pedagdgicos de sala baseados
préprias da Associagao
no Projeto Educativo da ACMJ.

Atividades com os pais de acordo com os temas a ser desenvolvidos ao

longo do ano.

e Avaliagdo do envolvimento dos pais

nas atividades realizadas.

Avaliagdo:

Foram vivenciados os principios da Associagao durante este ano na abordagem dos temas desenvolvidos em cada sala. O Projeto Pedagdgico da Creche e das salas foram construidos com base
no Projeto Educativo da Associagdo que se encontrava em vigor. Também procurou-se desenvolver o trabalho em Tandem e valorizadas as traves Mestras e a Teoria da Interligacdo.

Creche Arvore (CA): Dominio Pais e Familia

Objetivo Objetivo especifico

Agoes concretas e Metas

Indicadores

1. Estabelecer relagdo Escola/Familia.

- Estreitar relagdes e a comunicagdo com os pais/e ou encarregado de
educacdo da criancga, dando primazia ao didlogo diario no Acolhimento e
Saida da crianga;

- Estimular um maior envolvimento dos pais/familias no processo
educativo dos seus filhos;

Desenvolver relagdo e a comunicagdo escola/familia com base na

Formagdo Parental.

e Observagdo e registo da comunicagdo

entre Escola/Familia.
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Avaliacao:

A Creche manteve uma boa relagdo com as familias, trabalhando em conjunto no desenvolvimento dos filhos. As familias participaram ativamente nas atividades propostas e no desenvolvimento
das criangas, demonstrando interesse e preocupagdo em saber junto da equipa o processo de desenvolvimento dos seus filhos, como por exemplo, participagdo nas épocas festivas, decoragao
de elementos alusivos aos diversos temas abordados em sala, recolha em conjunto com os filhos de alguns objetos de natureza ou outros para a concretizacdo de algumas atividades.

A maioria das familias esteve presentes nas épocas importantes na institui¢do, tais como, reunides gerais e individuais, permitindo a criagdo de lagcos de amizade com outras familias e com a
propria creche.

As familias receberam informagdes diarias sobre as vivéncias da crianga na creche através de didlogos informais na hora da chegada e também no retorno a familia.

Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatdrio de Atividades 2024
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Creche Arvore (CA): Dominio Colaboradores e Equipa

Objetivo

Objetivo especifico

Agdes concretas e Metas

Indicadores

1. Melhorar a dindmica de

trabalho da equipa da CA.

1. Estimular a comunicagdo

e cooperagao.

Organizar reuniGes de equipa quinzenalmente ou sempre que seja

pertinente.

Registos escritos do
memorando das
reunioes realizadas.
Avaliacdo

comunicacional.

Avaliacao:

decisGes fosse em conjunto para o bem-estar da crianca.

O Trabalho em Equipa foi melhorando ao longo do Ano, existindo um esfor¢o para melhorar a dinamica de Trabalho de Equipa.

Ao longo deste ano, fez-se reunides pedagogicas quinzenalmente e, algumas reunies extraordindrias para assuntos pertinentes.

Em creche, o trabalho desenvolvido tem como foco a crianga, o que fez com que procurassemos praticar uma comunicac¢do aberta, honesta e direta e que a tomada de

2. Melhorar a coordenagao

e cooperagio com ...

2. As outras Respostas

Sociais da ACMJ.

Envio de informacdo necessaria através de meios alternativos para

realizar uma comunicacao efetiva e clara.

2.2 A Diregdo da ACMJ.

Agendar reunides com a Diregdo da ACMJ sempre que necessario

Avaliagdo do

desempenho.

Avaliacao:

mais complexas.

acompanhamento das criangas, como também no desenvolvimento do nosso trabalho.
Também, houve comunicag¢do aberta com a Dire¢do e com a responsavel dos Recursos humanos, solicitando-os sempre que fosse necessario para apoio e tomada de decises

Tentou-se manter uma comunicacdo aberta e positiva por parte da coordenacdo com a equipa CA, onde a partilha e o espirito de equipa foram pontos chaves no processo do
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3. Angariar fundos e apoios
para as necessidades

materiais da CA.

3.1 Identificar eventuais

necessidades.

Informar a equipa do Mecenato a fim de dar reposta aos pedidos.

e Verificar e gerir as

doacgGes conseguidas.

3.2 Continuar a usufruir do
apoio por parte dos

“padrinhos” da CA.

Propor a continuagdo do atual “padrinho” da CA e convidar novo

padrinho/madrinha (a definir).

e Antdnio Pinto: continuar a participar ativamente nas atividades

da CA.

e AcOes realizadas.

Avaliacao:

com as nossas criangas.

Concretizamos esse objetivo somente com o apoio do padrinho Antdnio Pinto que nos ajuda a manter tudo funcional, além de participar em algumas festas e brincadeiras

Creche Arvore (CA): Dominio Comunidade

Objetivo

Objetivo especifico

Acgdes concretas e Metas

Indicadores

1. Promover um servigo solidario a comunidade

Delinear um conjunto de medidas de forma articulada com as vérias
Respostas Sociais e parceiros da ACMJ para agilizar a resposta da CA na
resolugdo de problemas e encaminhamento dos mesmos (GIP, GAS).

o N2 de familias encaminhadas

Avaliacao

Ao longo desse ano foi-se desenvolvendo trabalhos de maior proximidade possivel com as pessoas/familias que nos cruzamos, encaminhando-as para as respetivas
respostas consoante as necessidades que nos apresentaram. Em outros momentos foram exclusivamente de ouvir as pessoas e tentar dar uma palavra de conforto.
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Calendarizagao Anual de Atividades 2024

Janeiro 2024
¢ Dia de Reis — Dia 6.

Sugestoes Metodoldgicas:

»  Atividades alusivas ao tema.
» O Teatro Cativar vem a
creche no dia de Reis.

e Olnverno.

Sugestoes Metodoldgicas:

> Realizagdo de atividades
relacionados com o tema
(vestuario/tempo);

» Exploragdo do mapa do tempo

em sala;

Fevereiro 2024

e O Carnaval-Dia9

Sugestoes Metodoldgicas:

»  Disfarce tematico relativo ao tema;

»  Utilizagdo de instrumentos musicais
para marcar os ritmos das musicas;

» Desfile de Carnaval pelas ruas do
bairro (salas dos 2 anos).

e Dia da Amizade — 14 de fevereiro

Sugestdes Metodoldgicas:

»  Realizagdo de uma atividade coletiva
(creche) relacionados com o tema;

Ouvir histdrias e musicas;
Brincar e jogar em conjunto
Exploragdo das emogdes;

Registos fotograficos;

YV V V V V

Elaboragdo de um trabalho alusivo ao
tema.

e Avaliacdo intermédia do desenvolvimento
das criangas.

Margo 2024

e Dia Internacional da Mulher - Dia
8

e Dia do Pai —dia 19

Sugestoes Metodoldgicas:

> Abordar
criangas;

o tema com as

» Realizagdo de um jogo de
futebol com os pais no campo
da creche;

» Elaboracdo de um trabalho
para oferecer ao Pai;

e Dia Mundial da Agua — Dia
22

Sugestdes Metodoldgicas:
» Ouvir historias, lengalengas e
poesias alusivas ao tema;

» Dia Mundial do Teatro — dia
27

» Ida ao teatro com as criangas
das salas 2 anos;

» Teatro de sombras em sala.

Abril 2024

e APrimavera

Sugestdes Metodoldgicas:

Realizagdo de atividades relacionados com
o tema;

Fazer plantagdes de flores;

e Visitas aos jardins.

¢ Dia Internacional do Livro infantil — Dia 2

e Visita de uma contadora de
histéria a nossa creche.

e Semana da Interculturalidade

Sugestdes Metodoldgicas:

» Envolvimento dos Pais nas pequenas
tarefas para a concretizagdo das
atividades;

» Propor aos pais para apresentar algo

tipico da sua nacionalidade:
- Pratos gastronémicos;
- Trajes;
- Dangas;
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e Avaliagdo do Projeto Pedagdgico de

e Pascoa
Sugestoes Metodoldgicas:

2024. > Elaborar trabalhos alusivo

a quadra: ovos, coelhos...

» Construgdo de um ovo
gigante com materiais de
desperdicio para
decoragdo da creche.

» Caga aos ovos;

» Entrega de ovos da Pascoa.

Maio 2024 Junho 2024 Julho 2024 Agosto 2024
o Dia Internacional da Crianga — Dia e Verao

e Dia da Mae -Dia 3

Sugestdes Metodoldgicas:

» Elaboragdo de uma prenda
para o dia da Mae;

» Promover uma atividade com
maes e filhos para celebrar o
dia;

» Visita a Quinta Pedagégica —
Dia 10 saida com as criangas
das salas 2 anos;

e Dia da Familia — Dia 15

1, (vai ser celebrada no dia 31 de
maio)

Sugestdes Metodoldgicas:

e Atividades alusivas ao tema;

e Comemorar o Dia da Crianga com
atividades ludicas

e lanche/ piquenique no espaco
exterior da creche.

e Dia Mundial do Ambiente
—Dia 5.

Sugestées Metodoldgicas:

Sugestoes Metodoldgicas:

e Colodnia (ida a praia)—De 08 a
11 praia;

e Dia 12 - passeio de fim de
ano

e Festa dos Finalistas — Dia 19.

Sugestées Metodoldgicas:

e Preparar e organizar a festa
do final do ano;

e Elaboracdo cenarios

e Elaborar convites;

e Atividades ludicas

e Férias
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Sugestoes Metodoldgicas:

» Construcdo de uma casaem
cartdo onde cada familia
fard a sua representacdo;

e Renovagao de matriculas

e Pintar um ecoponto em

(1-15 de maio)

e Novas inscricoes
(16-31 de maio)

colaboragdo com o Projeto
Escolhas.
e O KolaSan John - Dia 21.
Sugestoes Metodoldgicas:
e Atividades culturais
e Realizacdo de atividades

relacionados com o tema;
e Envolvimento dos parceiros da

comunidade na concretizagdo das
festividades;

e Organizar uma exposicdo
com os trabalhos produzidos
ao longo do ano letivo;

e Apresentagdes no dia da festa

e Dia Nacional dos Avés — dia
26

Sugestoes Metodoldgicas:

Participagdo dos avés em algumas
atividades para celebrar o Dia dos
Avos.

e Planeamentos para o ano

- ; letivo 2024/2025.
e Reunido de pais.
e Avaliagao final do
desenvolvimento das criangas.
e Novas InscrigGes.
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Setembro 2024

¢ A Instituicao escolar: Creche
¢ Periodo de
adaptacdo/Acolhimento

Sugestoes Metodoldgicas:
> Brincadeira livre;
» Exploragdo do espaco;

Outubro 2024

e O Outono

Sugestdes Metodoldgicas:
» Atividade de exploragio de folhas;

» Mdsica e dramatizagdo de histérias
relacionadas com o outono;

» Elaboragao de placares de Outono;

¢ Semana Mundial da Alimentagdo —17 de
outubro;

e Reunido de pais — A partir da terceira
semana de outubro.

Novembro 2024

e O Aniversario do Moinho — dia
1.

e 0 S. Martinho — dia 11.

Sugestdes Metodoldgicas:

» Dramatizagdo da histdria
do Sao Martinho pela
equipa das salas;

» Confecgdo e degustacdo de
castanhas assadas;

» Envolvimento dos Pais nas
pequenas tarefas para a

concretizagao das
atividades;
. Dia Internacional dos

Direitos das criangas/Dia
do Pijama —dia 20.

Sugestdes Metodoldgicas:

> Atividades e tarefas
relacionadas com os
Direitos das Criangas;

> Palestra sobre os Direitos
das Criangas.

Dezembro 2024
¢ O Natal/Familia - Dia 16.

Sugestdes Metodoldgicas:

» Realizagdo de atividades relacionados
com o tema;

» Dramatizagdo (histéria/musica);

» Ornamentar as salas com temas
alusivos ao Natal;

» Elaboragdo de uma prenda para os
pais;

» Realizagdo de uma festa de Natal.

e Encerramento - dias 23 e 30.
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2.2. CRECHE FAMILIAR (CF)

A Creche Familiar “O Moinho”, resposta social da Associagdo Cultural
Moinho da Juventude, inaugurada em 2000 veio complementar o trabalho da
Creche “A Arvore”, limitada em espaco e recursos para servir mais criancas. Em
setembro de 2001 contava com 6 amas e em margco de 2004 aumentou para 12
amas. Em maio de 2007 houve o alargamento de 8, perfazendo um total de 20 amas
no ambito de um acordo celebrado entre a ACMJ e o Ministério da Solidariedade,
Emprego e Seguranga Social. Este nimero de amas tem se reduzido muito nos dias
de hoje. As amas sdao acompanhadas por uma equipa técnica e recebem 4 criangas
em sua casa, dos 4 aos 36 meses, sendo que a resposta tem capacidade para 80
criangas na totalidade e 20 amas. O horario de funcionamento é de 9 horas, entre as
5h as 21h, todos os dias uteis.

Apesar do Acordo de Cooperagdo com o Instituto da Segurancga Social
abranger 20 amas, temos vindo a ter um decréscimo no nimero de amas, devido a
diversos fatores como, os recibos verdes situacdo esta que se alterou a partir de
fevereiro de 2024, pois passaram a ter um contrato de trabalho, fazendo parte do
quadro da ACMJ. Presentemente, contamos com um total de 8 amas a exercer a sua

atividade.

i. Recursos Fisicos
A sede da Creche Familiar é situada nas novas instalagées da EB/JI da Cova

da Moura no piso 0 na rua do Sol e o servigo é prestado no domicilio de cada ama.

iii. Recursos Materiais
Todos os espagos destinados as criangas no domicilio das amas estdo
equipados com mobilidrio préprio para Creche: mesas, cadeiras, armarios, tapetes,
bercos, catres, muda fraldas, espreguicadeiras entre outros.
Existe a preocupagdo de equipar os espagos com material ludico e

pedagadgico, rico e variado, de acordo com a faixa etdria do grupo de criangas.

iii. Recursos Humanos

Para dinamizar as vdrias atividades planeadas mensalmente pela equipa da
Creche e com as outras respostas sociais, contamos com uma equipa dinamica e
empenhada de 1 Técnica de Servigo Social, 1 agente de educagdo familiar e 8 amas
a colaborar a tempo inteiro, sendo que somente uma delas se encontra a exercer
atividade fora do bairro, na Damaia.

Temos o apoio da equipa da cozinha (1 cozinheira), que prepara
diariamente as refei¢des; um administrativo e uma responsavel pelos servigos gerais
gue dao apoio nos servigos administrativos e de secretariado; e ainda um assistente
social e um formador para intervengdes especificas. Pontualmente somos ainda
apoiados por voluntarios e estagidrios, que colaboram nas atividades da Creche

Familiar.

. Principios de Trabalho
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A Creche Familiar “O Moinho” baseia o seu trabalho nos seguintes principios

suportados pelas Traves Mestras:

1 » Valorizagdo da cultura de origem

Tendo em atengdo o desenraizamento que os imigrantes enfrentam no seu
dia-a-dia, procura-se, no trabalho de intervengdo comunitdrio desta instituicdo,
valorizar a cultura das criangas, dos seus familiares e de toda a comunidade. A
interculturalidade traduz-se num respeitar e valorizar da sua cultura e da cultura dos

outros.

2 >» Desenvolvimento das capacidades e potencialidades das criangas, dos seus
familiares e vizinhos

O trabalho na Creche Familiar promove o desenvolvimento global da
crianga. O objetivo é maximizar todas as capacidades da crianga, desenvolvendo as
suas potencialidades mais latentes. Neste sentido o gender é explorado,

estimulando o desenvolvimento das componentes masculinas e femininas que

existem dentro de cada pessoa.

3 » Desenvolvimento das capacidades e potencialidades do pessoal da Creche
Familiar “O Moinho “

Todos os funcionarios da Creche Familiar tém formagdo especifica de
acordo com as suas fungGes. A Instituicdo aposta, igualmente, na formagdo continua
dos seus funcionarios. Assim, promove acdes de formacdo, divulga formacdes
ligadas com a pratica pedagdgica e incentiva os seus funciondrios a participarem

nestes eventos.

4 » Desenvolvimento do Empowerment.

Consideramos Empowerment o processo de desenvolvimento de
capacidades do individuo, de grupos ou comunidades, que levem a uma participagao
mais ativa na sociedade:

e Para ter mais influéncia e participagdo, para ser capaz de enriquecer a
sua vida e a sociedade em que vive;

e Para desenvolver as suas capacidades, de modo a tomar decisGes, de
forma independente e consciente, em aspetos que influenciam a sua
vida e ter maior influéncia nas decisdes que fazem em relagao a sua vida,
numa aprendizagem crescente sobre si préprios.

A comunicagdo e o didlogo sdo a base do nosso trabalho. Nao é facil este
processo, porque a nossa sociedade faz um constante apelo a alienagdo e
concentracdo do poder. Pretendemos que, de forma gradual, cresca a
disponibilidade das autoridades, de “ouvir” e respeitar as capacidades e reflexdes
dos cidaddos.

O Empowerment é suportado por quatro traves mestras: Accdo, Reflexdo

sobre a Accdo, Comunicacdo e Negociacdo/Cooperacio.

5 » Avaliagdo continua do processo educativo

A equipa técnica de coordenac¢do reune mensalmente com os grupos de
proximidade para refletir e tomar decisGes sobre a pratica pedagdgica e do
funcionamento interno da Creche Familiar, elaborando a planificagdo mensal. Sao
também realizadas reunides anuais de avaliagdo e planeamento em conjunto com

todos os colaboradores da instituigao.
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A avaliagdo continua permite um reajustamento dos objetivos e das
metodologias. Na avaliagdo utilizam-se os seguintes critérios: a qualidade, a
eficiéncia, a capacidade de autocritica, o respeito pelo meio ambiente, a criatividade
e a solidariedade.

6 » Ligacdo entre o Trabalho Educativo na Creche Familiar e as restantes
componentes da vida
O trabalho educativo na Creche Familiar” O Moinho”, apenas constitui mais
um processo entre tantos outros. Paralelamente a este trabalho procura-se
desenvolver, de forma participativa e envolvente, um trabalho com a prépria
comunidade, tentando dar respostas a situagdes problematicas, promovendo
incentivos para uma cidadania plena. A articulagdo e o trabalho com as
familias/vizinhos sdo determinantes. Resumidamente, desenvolvem-se as seguintes
atividades:
e Contatos diarios com os pais/familiares;
e Envolvimento de pais/familiares nas atividades do Moinho;
e Encontros de formacdo/reflexdo com os pais/equipa pedagdgica de
educagado das criancgas;
e Apoio as familias na procura de emprego, resolucdo de questdes
relacionadas com a documentagao e legalizagao.
7 » Ainterligacdo
Na pratica quotidiana pretende-se desenvolver uma atitude basica de
interligagdo nas criangas. Salienta-se o lago com:
(1) elas proprias, o seu corpo, as suas emogoes;

(2) a cultura dos pais, avos;

(3) a cultura dos outros;
(4) 0 equipamento e os objetos;
(5) o lago com o universo, a natureza, o ciclo da vida.

Esta abordagem parte duma concepgdo simples no trabalho de prevengado
da violéncia: “Quem tiver um lago com o meio, néo vai prejudicar esse meio”.

Na Creche Familiar pretende-se criar um clima acolhedor, seguro, um local
onde as criangas se sintam bem e, a partir dai, estabelegam um lago com o meio:

nao prevalece o controlo externo, mas sim a formacao interior duma atitude.

8 » Inclusdo

Respeitar e valorizar a diferenca.

Il. Papel da Familia

“A educagdo é a agdo exercida pelas geragdes adultas sobre as geragdes que ndo se

encontram ainda preparadas para a vida social, tem por objetivo suscitar e
desenvolver, na crianga, certo numero de estados fisicos, intelectuais e morais,
reclamados pela sociedade politica no seu conjunto e pelo meio especial a que a
crianga particularmente se destina.”

Emile Durkheim, (1972)

A familia é o meio privilegiado de educagdo permanente. A educagdo
principia na familia ao fomentar a personalidade de acordo com a conjugacdo e a
tradicdo cultural. Na familia, a crianga vai educando os seus impulsos naturais,

fazendo uma caminhada progressiva, desde o seu estadio de total dependéncia com
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grau de autonomia minima em relagdo aos seus pais. Essa autonomia vai
aumentando a medida que cresce em idade, experiéncias e realizagGes. No periodo
de exclusiva vida familiar, a crianca vai passando do seu egocentrismo para uma cada
vez maior sociabilidade. No mundo moderno, a familia continua a ser o meio cultural
privilegiado. E forte de ensinamentos, guardido de tradi¢cdes e transmissora de saber
acumulado.

A familia faz parte da sociedade e esta condicionada por ela. Apesar das
inimeras controvérsias e discursos sobre a familia, podemos afirmar que ela se
encontra em todas as necessidades como uma instituicdo universal, base da
organizagdo social. A sua estrutura apresenta formas diversificadas consoante o
contexto da sociedade de que faz parte. Apesar de todas as duvidas, interrogagoes
e até falhas que possam ser encontradas na familia, esta continua a ser de um valor
insubstituivel, quer para o equilibrio do individuo, quer para a estabilidade social.

A crianga precisa de amor na familia, tal como a familia precisa do amor da
crianga. O amor na familia € o amor da mde, do pai, da pessoa que estd com a
crianga; presente logo que nasce, mas que é preciso ajudar a descobrir. A histdria da
familia é de facto a histdria desse amor, e a salvagdo da familia sera forcosamente a
salvagdo desse amor, que cada um de nds o descubra em cada crianga e em cada

familia que nos seja proxima.

O trabalho com as familias como fator de envolvimento dos pais no percurso
educativo dos filhos

A aprendizagem das criangas estd muito enraizada na sua vida quotidiana,
nas suas experiéncias e vivéncias, pelo que é necessario assegurar a continuidade

das experiéncias educativas nas experiéncias familiares e sociais. Um dos objetivos

mais importantes das rela¢des instituicdo/familias/comunidade é aumentar o
numero de familias que se envolvam na educacgédo dos filhos. Sampaio (1996) diz-nos
que a relagdo instituicdo/familia “aproxima os pais dos problemas dos filhos e
determina um maior envolvimento afetivo.”. De facto, os pais ao estarem mais
informados sobre a Creche Familiar, e do que ai se faz, como e porqué, mais
facilmente compreenderdo o papel que esta resposta social desempenha no
processo de crescimento dos seus filhos e da importancia da continuidade entre a
instituicao e a familia.

Existindo uma boa relagdo pais/equipa pedagdgica, os valores, a cultura e
as tradi¢cdes de cada familia podem ser dados a conhecer e respeitados por todos,
sem que haja uma ruptura cultural entre dois contextos tdao importantes como sdo
a casa e a escola. “A melhor maneira de criar continuidade entre as escolas e os
valores e culturas das familias é abrir as escolas aos pais, criar espacos para se
reunirem, proporcionar comunicag@o frequente, tratd-los como verdadeiros
membros da comunidade educativa e dar-lhes a conhecer o curriculo escolar”

(Marques, 1997).

1. Projeto — “A Brincar, A Brincar se Aprende”

Um projeto tem de ter sempre grandes finalidades a nivel educativo e duas
componentes importantes: uma experimental e operatdria; outra ideoldgica, ligada
as grandes finalidades educativas.

Um projeto implica uma visdo abrangente, uma definicdo de objetivos,
estratégias e metodologias e uma avaliagdo permanente e reajustes graduais, para

conseguir alcangar com precisdo o grande objetivo.
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A observagdo, o estar atento as necessidades, as experiéncias vividas pelos
educandos e suas familias, serdo uma constante no dia-a-dia, sendo o projeto um
empreendimento cooperativo, no qual todos os educadores estdo envolvidos.

Este projeto tem como objetivo promover a aprendizagem e o
infantil através de atividades

desenvolvimento ludicas e sociopedagodgicas

direcionadas a primeira infancia através da exploragdo das Traves Mestras do
Moinho (Interculturalidade, Comunicagdo, Alegria, Gender, Respeitar as convicgdes,
Cooperagdao, Empowerment, Meio ambiente, Criatividade, Persisténcia, Qualidade,
Eficiéncia e Eficacia e ser solidario). Pretende-se com este projeto também estimular
a aprendizagem por meio de jogos e brincadeiras livres e envolver igualmente a
participacdo das familias com o intuito de conhecerem melhor a nossa pratica e as
doze Traves Mestras que constituem a nossa base de trabalho.

A aprendizagem através de brincadeiras é uma abordagem pedagdgica que
promove diversas areas de desenvolvimento na primeira infancia.

Ao longo do Projeto iremos, assim, desenvolver e realgar as Areas de
contetdos das Orientacdes Curriculares (ajustadas & primeira infancia): Area da

Formacdo Pessoal e Social, Area das Expressdo e Comunicacio e a Area do

Conhecimento do Mundo.

» Participagdo dos pais

Partindo do principio em que o trabalho de parceria implica respeito mutuo,
partilha de opinides, de decisdes, de sentimentos e flexibilidade, este s6 serd
possivel com a aceitacdo de iguais competéncias, de troca de conhecimentos e
experiéncias. Cada parceiro traz alguma coisa diferente, mas de igual valor a essa

relagdo.

Para os pais serem verdadeiros parceiros é preciso valorizar as suas
experiéncias e conhecimentos. A equipa da Creche Familiar deve estar disponivel
para ouvir, mediar e respeitar, partilhando informagdo, numa relagdo de
responsabilidade mutua. O contato com toda a equipa da aos pais a oportunidade
de moldarem o ambiente nele existente, de influenciarem diretamente os seus
objetivos e atividades e de partilharem os seus conhecimentos e as suas
competéncias com as criangas. As atividades podem incluir um convite para que as
familias participem dessas a¢les e atividades, de modo que elas desenvolvam
consciéncia a respeito da importancia da natureza do espago verde envolvente no
bairro, enfatizando a necessidade da preservagdo ambiental com a participa¢do da

comunidade.

» Fazer com que os pais se sintam bem-vindos e necessarios na Creche Familiar
Para que os pais déem a sua contribuigdo ao projeto, precisam de saber que
os seus contributos sdo desejados e necessarios. Muitos pais querem implicar-se no
projeto, mas ndo o dizem, até serem solicitados ou sentirem que serdo bem
recebidos. Outros pais nunca pensaram sequer em implicar-se no projeto e precisam
que se Ihes déem a conhecer as oportunidades existentes. Eis algumas formas que
a equipa pedagdgica e as amas tém, de modo a fazer os pais sentirem-se bem-vindos

e necessarios:

e Estimular os pais a entrar em casa da ama e descobrir o trabalho

realizado pelos seus filhos durante o dia;
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e A Ama desenvolver uma boa comunicagdo com os pais quando trazem
as criangas ou quando vdo busca-las, convidando-os a entrar uns
minutos ou o tempo que puderem.

e Mostrar o tipo de trabalho pedagdgico realizado com as criangas.

e Envolver os pais na construgdo do portfélio reflexivo das criancgas e na

elaboragdo do PDI.

> Incitar os pais a partilhar os seus interesses com as criangas/participar
ativamente nas atividades pedagoégicas

A equipa pedagdgica pode enriquecer o ambiente da Creche Familiar,
pedindo aos pais que partilhem cangGes, jogos, historias, costumes culturais e

festivos, hdbitos alimentares, dangas que conhegam.

> Programar reunides de pais/equipa pedagégica e ades3o e participagdo ativa
Os encontros pais/equipa pedagdgica sdo ocasibes importantes para troca

de informagdes e ideias para um apoio mutuo, se os pais e a equipa assumirem em
conjunto a responsabilidade de programar, organizar, selecionar e dirigir reunides.
Quanto mais os pais contribuirem, tanto mais significativas serdo para eles as
reunides.
Seguem-se alguns pontos que temos presente no trabalho com os pais:

e Ter atengdo e programar as reunides com temas interessantes ou até

mesmo selecionados pelos pais;
e Pedir a um ou dois pais, para colaborarem e ajudarem a programar e a

conduzir as reunibes de pais/equipa pedagdgica;

e Ao programar cada reunido, ndo esquecer a inclusdo de um tempo para
as pessoas falarem umas com as outras mesmo antes da reunido, a
forma de introduzir os temas, o modo de apresentar os meios de
informagdo e materiais afins, a maneira de abrir a discussdo e manté-la
viva e 0 modo de dar coeréncia a sessdo para que as pessoas possam
organizar aquilo que aprenderam;

e Programar reunides ativas, para que os participantes ndo se limitem a
ouvir ou a falar, mas tenham ocasido de fazer algo relacionado com o
debate (atividades plasticas, jogos, filmes);

e  Enviar circulares a todos os pais antes de cada reunido, para os informar
da hora, local e assunto da reunido e também passar oralmente a
informacgdo aos pais;

e Demostrar o trabalho realizado através da apresentagao de fotografias
das atividades pedagdgicas desenvolvidas, de exemplos de registo de
portfdlio, de trabalhos individuais, de grupo de criangas e de grupo de
proximidade das amas.

e Relatar a todos os pais que ndo puderam comparecer o que se passou

na reuniao.

» Ajudar os pais a conhecerem a estrutura dos espacos e a conhecerem a sua
rotina didria

e Apresentar os principios bases da rotina diaria;

e Pedir aos pais que apresentem opinides pessoais sobre os diferentes

momentos da rotina
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i. Objetivos do Projeto

Objetivo Geral
» Promover aprendizagem e o desenvolvimento na primeira infancia utilizando as

Traves Mestras do Moinho.

Objetivos Especificos
» Desenvolver atividades mensais com a Equipa Técnica utilizando uma ou duas
Traves Mestras;

» Desenvolver a curiosidade e o respeito pelo meio natural;

v

Envolver os pais/familia educativa nas atividades pedagdgicas;

» Realizar intercAmbios com o JI/CA que promovam atividades no &mbito do tema
do projeto;

» Promover o desenvolvimento das capacidades e potencialidades das criancgas, dos

familiares e da prépria comunidade sobre o tema do projeto;

» Valorizar/Respeitar a cultura de origem de cada crian¢a, da sua familia e da

comunidade;

ii. Levantamento de necessidades

A Creche Familiar tem como necessidade primordial o estabelecimento de
relagGes afetivas gratificantes, assentando na satisfagdo imediata das necessidades
basicas da crianga. Assim, a Creche Familiar é um prolongamento do ambiente
familiar para responder as necessidades de cada familia e de cada crianca

individualmente.

No desenvolvimento da nossa pratica pedagdgica e das nossas Traves
Mestras consideramos importante envolver os pais e a comunidade na dinamica
desta Resposta Social, de forma mais participativa e pro-ativa.

Sendo a Creche Familiar uma resposta social que abrange criangas dos 4
meses aos 36 meses, é do conhecimento geral que é uma faixa etaria em que estas
gostam de descobrir e explorar sozinhas o mundo em seu redor.

Pretendemos também proporcionar atividades em espacos ao ar livre, pois
brincar em contato com a Natureza é estimular a crianga a viver na sua propria
natureza, ou seja, no ambiente natural da sua fase infantil. E fundamental, haver
diversdo e vinculacdo afetiva durante todo o processo de exploragdo e
aprendizagem.

Desta forma, torna-se essencial o papel orientador quer da ama familiar
quer dos pais para o desenvolvimento global e harmonioso da crianca.

Em suma, o tema do projeto “A Brincar, a Brincar se Aprende” sera o tema
principal onde iremos desenvolver atividades relacionadas com as Traves Mestras
da nossa Instituicdo durante este ano letivo, a par da continuac¢do da valoriza¢dao da

Resposta Social da Creche Familiar.

Prioridades 2024
Promover a comunicag¢ao e a cooperagao
- Promover a comunicagdo e a cooperagdo entre colaboradores, as
valéncias, as familias e a comunidade
- Promover a integracdo da Teoria da Interligacdo nas metodologias de
trabalho das valéncias

Investir na formagao
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- Investir no desenvolvimento de novas metodologias de formagdo

Promover a Cidadania no trabalho, no empreendedorismo

- Lutar pelo reconhecimento do Estatuto das amas no quadro da Creche

Familiar.

Periodo da manha

Periodo do almogo

Periodo da tarde

Acolhimento
Atividades Livres/ Orientadas
Higiene

Almocgo
Higiene
Repouso

Higiene

Lanche

Higiene
Atividades Livres/ Orientadas

Higiene

Saidas

Rotinas diarias
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Dia da Semana

Atividades

Objetivos

Estratégias

Recursos

Segunda-feira

Conversa cantinho,
conto de histérias,

cangoes

Desenvolver a comunicagdo, memorizagdo e concentragao, estimular o

gosto pela leitura

Contar e Dramatizar histérias no

tapete

Livros

Terga-feira

Expressao motora,

musica, danga- Grupo 1

Proporcionar momentos Ludicos, Estimular a memorizagdo e a expressao

oral e fisica

Exercicios, cantar, mimar cangdes

Espago Multiusos, radio,

coluna

Quarta-feira

Expressdao motora,

musica, danga- Grupo 2

Proporcionar momentos Ludicos, Estimular a memorizagdo e a expressao

oral e fisica

Exercicios, cantar, mimar cangdes

Espaco Multiusos, radio,

coluna

Quinta-feira Jogos didaticos, puzzles, | Estimular o gosto pelos jogos, desenvolver o raciocinio légico- Construir puzzles adequados a Legos, Puzzles, Jogos de
legos matematico, classificar e seriar, aprendizagem das cores idade, distribuir varios tipos de Encaixe
legos, realizar contagens
Sexta-feira Expressao plastica, Desenvolver a motricidade fina, proporcionar momentos ludicos, Distribuir diferentes materiais Folhas, lapis/canetas de cor

pintura, desenho,

Digitinta, plasticina

estimular a imaginagdo e a criatividade
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Plano Anual de Atividades 2024

Plano Anual de Atividades 2024

Janeiro 2024

e Dia Mundial daPaz—-dia 1l

e O Dia de Reis — dia 6 e atividade
relacionada ao tema

e O Inverno
-Explorar os elementos caracteristicos
desta estagdo do ano;

Fevereiro 2024

e O Dia da Amizade - dia 14
- Atividade relacionada com o
tema

e O Carnaval -

e Atividade no ambito do Projeto
Confecdo de mascaras para as

o Atividade no ambito do Projeto criangas
Marco 2024 Abril 2024 Maio 2024
e O Dia do Pai —dia 19 ¢ Dia Internacional do Livro Infantil — dia e Renovagdo de matricula (1-
- Construgdo da prenda do dia do pai 2 15 de Maio)
- Atividades relacionadas com o tema - Conto de historias e O Dia da M3e
e As boas vindas a estacdo da e Pascoa-

Primavera

- Atividades relacionadas com a
estacdo

O Dia da Arvore —dia 21

- Decoragdo da sala com atividades
alusivas ao tema

Atividade no ambito do projeto:
Realizagdo de atividade no exterior
Dia Mundial do Teatro — dia 27

- Abordagem ao dia mundial do teatro
através de apresentagdo de uma
histéria de fantoches

- Convite aos pais e avos para
apresentarem uma pega ou uma
histéria

- Decoragdo da sala com atividades
alusivas ao tema;
- Construgdo da prenda da Pascoa
¢ O Dia da Liberdade — dia 25
e Dia Mundial da Danga — dia 29
e Passeio parque do Alvito

- Elaborac¢do de uma prenda para a
mae
e Dia internacional da Familia — dia
15
- Elaboragdo de um painel alusivo a
familia;
e Passeio a Fabrica de Pélvora
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dia 23.

e O Outono

espacgo das amas;

crianga/espago envolvente;
o As regras dos espacos;

As boas vindas a esta¢do do Outono —

e Organizacdo/Decoragdo dos espagos
fisicos com as criangas.

- Elaboragao do placard de Outono no

- Realizagdo de atividade relacionada
com o tema do projeto;

e Dia Nacional do Pijama
- Vestir o pijama;
- Sessdo fotografica

e Dia Internacional dos Direitos da
Crianga

Junho 2024 Julho 2024 Agosto 2024

¢ Dia Mundial da Crianga- dia 1 e O Verao e Atividades Ludicas
- Atividade relacionada com o tema - Elaboragdo do placard de verdo o Férias

¢ Dia Mundial do Ambiente — dia 5 o O Dia Nacional dos Avds — dia 26
- Atividade relacionada com o tema o Atividade no ambito do Projeto:

e As boas vindas a estagdao do Verdo —dia Realizagdo de uma atividade com os
21 avos

e Coldnia de praia e Passeio final de ano Parque

¢ Novas Inscrigoes (Até 30 de Junho) Serafina

Setembro 2024/ outubro 2024 Novembro 2024 Dezembro 2024

e Acolhimento e adaptacdo: apoio a | e O Aniversario do Moinho —dia 1 ¢ O Natal
crianga na e 0 S. Martinho —dia 11 - Atividades relacionadas com o
crianga/crianca,  crianga/adulto -Atividade relacionada com o tema tema;

- Confec¢do de prenda de Natal;
- Decoragdo da sala;
e As boas vindas a estagao do Inverno

e Realizagdo de Festa de Natal
com os pais
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VIII. Objectivos especificos e agbes para 2024

i. Plano de atividades pedagdgicas e ludicas

Creche Familiar (CF): Dominio Criancas/Jovens

Objetivo

Agoes concretas e Metas

Indicadores

. . . v' Desenvolvimento de 1 ou 2 atividades mensais no &mbito do Projeto - .
o Promover atividades relativas ao tema: . s . . . . . 160 atividades desenvolvidas
v' Proporcionar as criancas/amas/equipa técnica atividades no exterior
“A Brincar, a Brincar se Aprende” relacionadas com o projeto N2 de participantes amas/pais 62

v' Proporcionar momentos de exploracdo sensorial com recurso a diversos pais e 8 Amas

materiais, da natureza, de desgaste, de desperdicio... . s

. o . S . Envolvimento das familias

v' Desenvolvimento da criatividade e imagina¢do das Amas e das criancas
v"IntercAmbio com as outras valéncias: CA/JI Valorizagdo do trabalho pedagdgico
v" Envolvimento das madrinhas da Creche Familiar nas atividades teméticas pelas familias

(dia da arvore, dia da terra, dia da 4gua, etc.)
v' Envolvimento dos pais e comunidade na organizacdo de atividades no

ambito do meio ambiente (elaboragdo de atividade no jardim das amas e

jardim da Creche Arvore)
v' Operacionalizac3o da Teoria da Interligac3o

p . v" Organizacdo de atividades pedagégicas semanais, planificadas de forma L o
o Desenvolver a Area da Formagao Pessoal e . g . ¢ pedagoe » P Ne de atividades planificadas:
. \ A s individual ou/e entre as amas, refor¢ando o trabalho entre grupos de
Social adaptada a 12 Infancia - . . S

proximidade e a interajuda - Individuais - 88

v' Desenvolvimento das Traves Mestras com as criangas
. . ~ . - Por grupo - 60

v" Incentivo ao uso de termos de cortesia nas ac¢des diarias (por favor,

obrigada, de nada, com licenga, perdao, desculpa...) 150 atividades realizadas
v' Apoio a Crianca na autonomia da sua higiene geral, a vestir-se e a calcar-se . .

P ¢ R g seral, ¢ Traves Mestras mais desenvolvidas -
v' Trabalho da postura & mesa e manuseamento dos talheres . —
., . ] Alegria, Comunicacao,

v Diélogo sobre pequenas conquistas das criancas.

Interculturalidade, Meio Ambiente,
Criatividade

Conquistas das criangas
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Objetivo Agles concretas e Metas Indicadores

. v Incentivo as familias no desenvolvimento de hébitos mais ecoldgicos (poupar a C
o Desenvolver a Area do Conhecimento do & (Poup o 5saidas ao exterior/jardins

\ A agua, separar o lixo e ndo sujar a rua, etc.
Mundo adaptada a 12 Infincia gua, sep . . J ! ) . . .
v Desenvolvimento de atividades sobre os seguintes temas: o 1 passeio realizado

- EstagGes do ano, Familia, Amizade, Animais, Natureza, Cores, Alimentagdo, Meios
de Transporte...

v' Realizacdo de atividades sobre os dias festivos: Dia do Halloween, Aniversdario do
Moinho, S30 Martinho, Natal, Carnaval, Dia da Mulher, Dia do Pai, Dia da Arvore,
Dia do Teatro, Dia Internacional do Livro Infantil, Dia Mundial da Danga, Dia da Mae,
Dia Mundial da Crianca, Festa Kola San Jon, Dia dos Avds Dia da Africa... o Grau de desenvolvimento dos
Participagdo no Projeto Eco-Escolas (tandem) diferentes temas

v' Reaproveitamento de materiais de desperdicio na realiza¢do de atividades

v' Realizacdo de atividades no exterior e passeios ao ar livre

v' Realizacdo de outros Passeios:

o N2de participantes em cada
passeio — 24 criangas
participaram no Passeio ao
Parque da Serafina

Avaliagao: Em 2024 o tema escolhido para desenvolver com as criancas denomina-se “A Brincar, a Brincar se Aprende”, ou seja, pretende-se com este projeto promover a
aprendizagem sociopedagdgica através das Traves Mestras da nossa Instituicdo. Foi definido assim, desenvolver mensalmente 1 ou 2 Traves Mestras. Durante o ano letivo, de entre
as agOes concretas e metas planeadas, realizaram-se 160 atividades. Algumas agGes realizadas foram as seguintes: Atividade do Magusto no espago Multiusos, onde foi partilhado
castanhas entre as Amas e as criangas, realizou-se a festa de Natal, com a participacdo dos pais e familiares e as madrinhas da creche familiar. As madrinhas ofereceram uma
apresentacdo de magia pelo “Corsino”, no final foi partilhado um lanche onde tivemos também a presenca do Pai Natal que ofereceu presentes as nossas criangas. No Carnaval
fizemos também um desfile na rua do Moinho e continuamos a atividade no espaco Multiusos. Foram desenvolvidas atividades em comemorac¢do do Dia do Pai e Dia da Mae, as
criancgas levaram lembrancas para os pais.

No Dia Mundial da Arvore e da Agua realizdmos uma atividade no jardim da Creche Arvore, onde as criangas tiveram oportunidade de mexer na terra e regar as plantas. A atividade
permitiu as criancas explorar o meio ambiente, o contacto com a terra e as plantas.

No Dia Internacional do Livro, as Amas leram uma histdria para as criangas e retomou-se o Projeto de Leitura.

No Dia Mundial da Danga, as Amas deslocaram-se ao Espago Multiusos para realizar um convivio com as criangas.

No Dia Mundial da Crianga, as criangas receberam brindes da nossa Instituigdo e Amas realizaram atividade individual com elas.

Realizaram-se 5 saidas para o exterior/jardim e o passeio de final de ano ao Parque da Serafina. Nesses momentos, as criangas tiveram a oportunidade de conhecer melhor o bairro
e a comunidade e também de explorar a natureza.

Todas as atividades, individuais e em grupo, promoveram o desenvolvimento das competéncias cognitivas, emocionais e motoras das criangas. O envolvimento das familias nas
atividades da Creche Familiar foi fundamental na construcdo e desenvolvimento dessas mesmas competéncias. Todas as atividades realizadas contribuiram para o desenvolvimento
de todas as Traves Mestras, principalmente da Alegria comunicagdo e criatividade e Meio Ambiente.
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Objectivo - Indicadores
! Acdes concretas e Metas

Desenvolvimento da Linguagem Oral (aquisicdo de novo vocabulario)
Conversas em grupo e individuais

Promocgdo do gosto pela leitura através da realizagdo de sessdes de leitura
pelas amas/equipa técnica/pais/idosos e/ou contadores de historias | o 5 de Sessdes leitura
dirigidas as criangas e do projeto de leitura “Vai e Vem”
- Leitura, exploracdo, reconto e dramatizagdo de histdrias o N2 participantes — 28 criangas e 8
- Explorar lengalengas, trava linguas, rimas e poemas

o Nivel de desenvolvimento da
linguagem

o Desenvolver a Area da Comunicagdo
adaptada a 12 Infancia

ANANEN

Amas

o N2de histérias dramatizadas - 5

Avaliagao: Foram desenvolvidas atividades em grupo e individuais, no sentido de promover a aquisicdo de competéncias na area da linguagem e comunicagdo. Algumas das atividades
realizadas foram nomeadamente:

e Realizagdo de conversas no cantinho diariamente com as criangas

o SessGes de leitura de forma individual e em grupo

e  Participagdo num projeto de leitura com a colaboragdo e envolvimento dos pais, cujo objetivo consistia em cada crianga levar um livro para a casa, por semana.
Realizaram-se também momentos musicais e de dangas que permitiram a expressdo da comunicagdo/ linguagem.
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Objectivo Agles concretas e Metas Indicadores
v’ Iniciagdo & matemadtica a partir das vivéncias do dia-a-dia; o Envolvimento das criangas na
o Desenvolver o raciocinio l6gico-matematico - Jogos ludicos e pedagdgicos atividade através das atividades
adaptado a 12 Infancia - Jogos de identificagdo, associacdo, empilhamentos, seriacdo e verbalizagdo com realizadas.
cores.

- Realizar sequéncias
- Realizar exercicios de contagem
- Fazer puzzles simples, jogos de grupo e individuais;

Avaliagdao: Foram desenvolvidas atividades de grupo e individuais, no sentido de promover a aquisi¢ao de competéncias na area do raciocinio légico- matematico.
As amas realizaram, individualmente, atividades de puzzle, jogos com formas e cores e jogos com legos. Em algumas das atividades de expressdao motora, foi possivel desenvolver
exercicios com o intuito de estimular o desenvolvimento da légica, contagem e sequéncia.

o Desenvolvimento do Dominio das Expressdes o 25 SessOes de Ginastica
adaptadas a 12 Infancia v'  Exploracdo canc¢des, poemas, lengalengas, trava-linguas e histérias | o  Envolvimento das criangas na
utilizando diferentes recursos (livros, fantoches, sombras chinesas, atividade
imagens...) o Participagdao e motivagao das amas
v"Iniciagdo Musical (batimentos corporais, exploracdo de instrumentos, e equipa técnica nas atividades
cangdes, escutar musica gravada, sons da natureza e outros...); o 5 histdrias dinamizadas
v' Iniciacdo a arte para criancas: Realizagdo de trabalhos de expressdo 10 atividades musicais

plastica (coletivos e individuais), explorando diversos materiais, texturas | o 18 de atividades plasticas
e tonalidades.
v Utilizac3o de tintas caseiras para exploraco livre das criancas
v' Realizacdo de atividades sensoriais planeadas mensalmente
v"Incentivar o gosto pelo desenho e a pintura

e Avaliagdo: Avaliagao: Foram desenvolvidas atividades em grupo e individuais, no sentido de promover a aquisicdo de competéncias na area da linguagem, competéncias
artisticas e expressdao motora. Este Ano Letivo as criangas tiveram oportunidade de participar nas aulas de expressao Musical através do “Projeto Invento Musical”, uma
vez por semana uma professora vem desenvolver atividades com as criangas com intuito de utilizar varios instrumentos ritmicos/musicais com vista a aprendizagem de
varias cangdes, sons e instrumentos. Realizaram-se também atividades de expressdo plastica, de forma individual e em grupo, estas atividades permitiram as criancas
explorar o mundo de forma sensorial, nomeadamente através de atividades relacionadas com a pintura, desenho e plasticina. Isso ajuda no desenvolvimento das suas
habilidades motoras e permite que expressem as suas emocoes e pensamentos de forma criativa. Quanto a expressdo motora, foi realizada duas vezes por més, em grupo,
e uma vez por semana, de forma individual.
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Objectivo

Agoes concretas e Metas

Indicadores

10 Construir o portefdlio individual da crianga

v" Acompanhamento semanal da equipa técnica as amas; as criangas e

as familias para apoiar na construgdo do portefdlio.

v" Recolha de registos escritos e fotograficos em conjunto com as amas,

criangas e familias

v" Preenchimento dos PDI em conjunto com as amas

v' Envio de propostas de trabalhos e/ou atividades para casa para

participagdo dos pais

o 10 portefdlios em construgao.
o 28 PDI preenchidos

o Envolvimento das familias na
construcdo do portefdlio

o N2de trabalhos realizados
pelos pais

Avaliagao: Realizaram-se os PDI’S de cada crianga com o apoio dos pais e amas. Essa atividade é tida pelas amas como um momento de reflexdo e reconhecimento de todo o trabalho
desenvolvido, na medida em que tém uma maior percecdo do desenvolvimento das criangas tendo em conta a faixa etaria.

Foi também pedido apoio dos pais em alguns trabalhos, nomeadamente na época festiva da Pascoa. Foi ainda possivel contar com a colaboragdo dos pais na realizacdo do projeto
leitura, que consiste em trabalharem, juntamente com as criangas, a leitura da histéria e desenho acerca da mesma. Foram realizados registos fotograficos, em contexto ama e em
atividade de grupo. Ao longo do ano letivo, as amas foram partilhando as fotografias com os pais

Creche Familiar (CF): Dominio Familia/Comunidade

Objectivo

Acgdes concretas e Metas

Indicadores

11 Aumentar o numero de familias que se envolvam
no processo educativo dos seus filhos

v

Inclusdo dos pais/familia/comunidade na dindmica da Creche
Familiar, criando habitos de didlogo, intervencdo e participacao;
Constru¢do do portefdlio da crianga em conjunto com
familia/ama/equipa técnica;

Realizagdo de 2 Reunides de Pais (inicio e fim do ano letivo)

30 pais participantes
Envolvimento dos pais

1 reunido realizada

Avaliagao: Realizaram-se varias atividades em conjunto com os pais, nomeadamente a festa de Natal, desfile de Carnaval, Dia do Pai, Dia da M3e e Dia da Familia. Os objetivos
primarios da realizacdo das atividades foram a promocédo do espirito de grupo e da partilha. Foi, ainda, possivel realizar 1 reunido com os pais, a reunido do final do ano foi dia
18-07-2024 por forma a partilhar o desenvolvimento das criangas, possibilitar-lhes esclarecer quaisquer duvidas que pudessem ter e sugestdes e/ou feedback que quisessem
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transmitir. Realizdmos também um convivio na reunido de final de ano, onde foi partilhado um lanche e apresentacao de um video sobre as atividades desenvolvidas ao longo

do ano e fotos das criangas com as respetivas amas e colegas de sala.

12 Promover a participagdo coesa do nucleo da
Creche Familiar e comunidade nas principais festas
da instituicdo, motivando as amas, os pais e as
criangas.

v" Realizacdo de um didlogo didrio, informacdes,

participacdo e divulgacdo das mesmas vias oral e escrita.

pedidos de

Divulgacdo das agdes realizadas através de cartazes, fotografias a
familia e comunidade envolvente (placard em frente ao gabinete da
Creche Familiar)

8 Amas participantes
N de Pais participantes

Qualidade e diversidade das
divulgacoes

Avaliagao: Realizaram-se distribuicdo de Flyers, panfletos, cartazes sobre eventos, atividades, festas da Instituicdo para toda a comunidade, pais e amas.
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Creche Familiar (CF): Dominio Colaborador/Equipa

Objectivo

Agdes concretas e Metas

Indicadores

junto das amas

13 Promover a organiza¢do, higiene e manutengao
dos espagos assim como, a prdatica pedagdgica

v

Supervisdo semanal dos espacos de cada ama e da prdtica
pedagdgica

- Apoio na organizagdo dos placards das amas (correio, exposi¢do
de produgdes das criangas e documentagdo necessaria)

- Registos individuais realizados pela equipa técnica

- Apoio as amas na organiza¢do da documentagdo necessaria para
o seu dossier

- Apoio na elaboragdo do portefélio de cada criangca e na
planificagdo das atividades pedagogicas

- Criar uma pasta por ama com recursos de atividades no ambito do
Projeto

Avaliacdo do desempenho da ama como responsavel de grupo, no
final de cada més

N2 de supervises efetuadas
125

N2 de registos efetuados 123

Qualidade do apoio prestado
as amas

Avaliagao: No inicio do ano letivo, todas as amas tiveram apoio na organizagdo do dossier da Ama. Realizaram-se visitas domiciliarias por forma, a acompanhar e supervisionar
0 espaco e o despenho das atividades das amas e apoiar com a organizag¢do do espago. Foram efetuadas 125 visitas domicilidrias as Amas de forma a que as Amas tenham um
acompanhamento mais profundo, o que permite também manter uma boa relagdo de Equipa entre Amas e Coordenagao Técnica.

14 Melhorar a planificagdo das
pedagdgicas desenvolvidas pelas amas

atividades

v

v

Reunido mensal para reflexdo/planificagdo de atividades
pedagadgicas, por grupos de proximidade

Elaboragao de planificagdo semanal por ama

Registo das atividades realizadas (ex: fotografias, comentarios...)

Avaliagdo da pratica pedagdgica das amas nas reunides mensais com
a equipa técnica

10 planificagdes mensais
efetuadas, por grupo e
individuais

8 Amas que realizam
planificagcGes semanais

10 de Auto-
AvaliagBes/Avaliagdes
realizadas mensalmente
pelas Amas e por Grupo de
Proximidade
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Avaliagdo: Realizaram-se reuniGes mensais com a Equipa Técnica, assim como uma reunido de avaliagdo /reflexdo sobre as atividades desenvolvidas durante cada més. As
avaliagBes consistiam em verificar os pontos positivos e aqueles a melhorar. Realizaram-se ainda, 10 reunides mensais com a Equipa Técnica e as Amas para a planificagdo
mensal e 8 reunides de avaliagdo dessas mesmas atividades.

Objectivo

Agoes concretas e Metas

Indicadores

15 Desenvolver atitudes de observagdo/registo do
desenvolvimento das criangas

Registos individuais da crianca para o portfdlio

Registo do acolhimento/adaptagdo da crianga

Apoio na elabora¢do do PDI de cada crianga em conjunto com a
equipa técnica

55 registos efetuados

28 registos de acolhimento
realizados

28 PDI concretizados

Avaliagao: Realizaram-se os PDI’S de cada crianga com o apoio dos pais e amas. Essa atividade é tida pelas amas como um momento de reflexdo e reconhecimento de todo o
trabalho desenvolvido, na medida em que tém uma maior percegao do desenvolvimento das criangas tendo em conta a faixa etdria. Realizaram-se 28 PDI’S, com apoio dos pais
e amas, 28 registos de acolhimento e 55 registos fotograficos das criangas nas atividades.

v" Continuar com o Investimento na Formagao das
Amas.

v

v

Organizacdo e aproveitamento das formagdes existentes adequadas
as necessidades das amas na instituicdo (Ex: pelo IEFP)

Realizar sessdo de formagdo com a Equipa Técnica consoante a
necessidade das Amas

@)

N2 de formacgGes
organizadas para as Amas

v" N2 de participantes por
formacao

Em parceria com o IEFP da Amadora, foi possivel realizar formacdo para possiveis candidatas ao exercicio do trabalho de Ama.

Avaliagao: A formacdo continua é uma das ferramentas para um bom desempenho das tarefas, alargando horizontes, proporcionando a aprendizagem de novas formas de
saber fazer e atualizando conhecimento. Realizou-se uma formacdo sobre a “Teoria da interligacdo” e a Etica no trabalho, com objetivo de relembrar e refletir de que forma é
possivel, na nossa intervencgdo, colocar em pratica o conteldo abordado nessa formacgao.
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2.3. JARDIM-DE-INFANCIA (JI)

a. Descrigdo genérica
Missdo: prestar servigo pré-escolar de jardim-de-infancia, nas instalagdes

da ACMJ, a criangas dos 3 aos 6 anos do Bairro do Alto da Cova da Moura

b. Funcionamento
Estrutura:

i. 4 Educadores de infancia e 3 auxiliares de acdo educativa com formacgao =
especifica e 1 agente de educagdo Familiar
Actividades: Ll

i. Atendimento de um total de 84 criancas todos os dias Uteis, das 8h00 as

19H00
ii. Organizagdo em 4 salas, cada uma com 1 educador de infancia 1 auxiliar =

de acdo educativa:

v' Sala1-24criancas dos 3 aos 4 anos =
v' Sala 2 — 25 criangas dos 3 aos 4 anos

v" Sala3-15criancas de 5 anos ]
v' Sala4-20 criangas dos 4 aos 5 anos de idade

c. Actuagao =
Objectivos gerais:
e Objetivos enfocados na crianca
°
= Fomentar o desenvolvimento pessoal e social

= Trabalhar a autonomia, independéncia e a tomada de decisdes e

atitudes, e desempenho de tarefas

Incentivar a aquisigdo de regras, posturas e comportamentos no ambito
social, e a sua reflexdo
Fomentar o desenvolvimento psico-motor
Estimular o desenvolvimento da linguagem e abordagem da leitura e da
escrita, compreensiva e expressiva
Promover a criatividade tendo como base a darea da expressdo
(expressdo musical, dramatica, motora)
Desenvolver grupos artisticos, com o planeamento de atividades de
expressdo corporal, linguistica e cultural
Objetivos enfocados na familia
Incentivar o envolvimento da familia na vida da crianga no Jardim de
Infancia
Promover a integragdo com as familias, através da realizagdo de
actividades pedagogicas, culturais e recreativas
Incentivar no contexto familiar as tematicas da criatividade e da
identidade pessoal e intercultural.
Promover a Formagdo Parental
Respeitar e valorizar as tradi¢es culturais da familia
Objectivos enfocados na comunidade
Valorizar o bairro através:
= Da realizacdo de visitas e passeios aos nucleos culturais e

comerciais e festividades do bairro
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= Da sensibilizacdo da comunidade para as politicas de reciclagem
e Objetivos enfocados na coordenagdo com outras valéncias de educagdo
= Realizar intercambios entre as respostas sociais, através do
envolvimento das equipas, colaboradores e familias em atividades
conjuntas
= Articular os objetivos, metas e planificacdo especifica do JI com os
objetivos gerais, as metas e o planeamento das actividades comuns
Principios e valores
e Planeamento rigoroso das atividades do setor de educagdo, de modo a
cumprir os objetivos comuns a todas as respostas sociais de ensino da
ACMJ e os objetivos especificos das quatro salas do JI
e Avaliagdo continua do processo educativo
e Cumprimento das traves mestras da ACMJ
e Articulacdo com todas as respostas sociais, nucleos e parceiros da ACMJ,
e com a comunidade
Estratégias utilizadas

e Trabalho com as criangas
= Realizagdo de um conjunto variado de atividades, incluindo:
=  Atividades de expressdo oral e escrita
=  Atividades de expressdo plastica (pinturas, estampagem, colagens)

= Atividades de expressdo dramatica (dramatizagGes, exploragdo de
sons e historias, fantoches, jogos de imitagdo)
=  Atividades de exploracdo do mundo exterior (actividades no jardim
e na casinha dos animais)
= Atividades ludicas (brincadeiras livres na sala e no exterior)
=  Passeios e visitas de estudo, organizados com outras valéncias de
ensino da ACMIJ e outros parceiros externos
e Envolvimento de pais e familias
= Reunides de pais
= Acles de formagdo parental
= Diadlogo com pais e familia
e Desenvolvimento dos profissionais do JI
=  ReuniGes e acgdes de formacao.
As atividades do Plano Anual para 2024 foram realizadas em contexto de sala ou
em comunidade escolar, em grandes ou pequenos grupos e também
individualmente, conforme seja planeado pela equipa do Jardim-de-Infancia, por
cada uma das salas ou mesmo em intercambios com outras Respostas Sociais.
Os objetivos foram definidos com base na Teoria de Interligacdo e Traves Mestras
dainstituicdo, valorizando a educagdo intercultural na promocgao do respeito pelas

diferencas de forma a contribuir para o desenvolvimento pessoal e social de todos.
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Janeiro 2024
Festa do Dia de Reis —dia 6

A estagdo do ano “O Inverno”

Fevereiro 2024

Festa de Carnaval — dia 9 Desfile Carnaval
Carnaval —dia 13

Dia S. Valentim - dia 14

Avaliagdes das criangas

SALA 2 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio Jl

Margo 2024

Dia da Mulher — dia 8
Dia do Pai — dia 19
Boas vindas a “Primavera” — dia 20

Dia da Arvore e Poesia — dia 21

Atividade sobre Educagdao Ambiental — “Os

amigos dos animais” — Dia 21

Dia da Agua- dia 22

Dia Mundial do Teatro — dia 27

Dia da Danga —dia 29

Pascoa —dia 31

SALA 1 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI (Dia do Pai)

Abril 2024
Os Animais e a Natureza
Dia Mundial do Livro Infantil — dia 2

Dia Mundial da Terra — dia 22
Dia Mundial do Livro—dia 23

SALA 4 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio J|

Maio 2024

Dia da M3e —dia 7

Dia internacional da Familia — 15
Dia 17 — Visita a Quinta Pedagodgica
Dia de Africa (trajes africanos) - dia

25

Junho 2024
Dia Mundial da Crianga —dia 1
Dia Mundial do Ambiente —dia 5

Boas vindas ao “Verdo” - dia 21

Kola San Jon —dia 25

SALA 2 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio Jl

Julho 2024

Semana da Praia- de dia 1 a5 - (Praia da
Torre)

Avalia¢des das criangas/

Reunides de Pais

A estacdo do “Verdo”

Dia Mundial dos Avds — dia 26

Agosto 2024

Encerramento do Jardim de Infancia
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SALA 3 — Responsavel por fazer Festa de Fim do Ano (todas as salas) — dia
placard para exterior/recreio JI 14
SALA 1 - Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI

Setembro 2024 Outubro 2024 Novembro 2024 Dezembro 2024

A adaptacgdo das criangas ao JI Dia da Musica—dia 1 Aniversario do Moinho —dia 1 A Familia

Exploracdo das salas de atividade Dia Mundial do Animal — dia 4 Sdo Martinho - dia 11 Festa de Natal

Reforgo das rotinas e regras da sala A estacdo do ano O Outono Dia Universal dos Direitos das Criangas (dia | Boas vindas ao “Inverno” —dia 21

A despedida da estagdo do ano “O Dia Mundial da Alimentagao — dia 16 do Pijama) — dia 20 Fim do Ano 2024 e Boas vindas a 2025
Verao” Dia do Halloween - dia 31 Realizagdo das Reunides de Pais:

Boas vindas a estac¢do do ano “O Sala 1 —a definir

Outono” — dia 23 Marcagao das reunides de pais Sala 2 — a definir

SALA 3 — Responsavel por fazer placard Sala 3 —a definir

para exterior/recreio JI (Aniversario Sala 4 —a definir

Moinho) JI - Decoragdo Natal

As atividades do Jardim de Infancia foram desenvolvidas com base na operacionalizagdo didria das Traves Mestras da Associacdo e Teoria da Interligagdo, dando
primazia ao bem-estar das criancgas, da equipa pedagdgica do JI e de toda a comunidade envolvente. Este ano foram contempladas no plano de atividades do Jardim de
Infancia as atividades com as familias, comunidade e respostas sociais. As atividades do Plano foram realizadas em grandes e pequenos grupos e também individualmente,
em contexto de sala ou em comunidade escolar, conforme foi planeado pela equipa do Jardim-de-Infancia e por cada uma das salas. No geral foi um ano com um balango

positivo com a maioria das metas alcangadas.
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Jardim-de-Infancia (JI): Dominio Criancas

Objetivos Agles concretas e Metas Indicadores

Promover o Desenvolvimento Global das criangas através da | - Realizagdo de atividades relacionadas com as Areas de Contetidos | Sucesso das atividades desenvolvidas.
exploracdo de todas as dreas de expressdo e dos temas de | paraa Educagdo Pré-Escolar.
interesse.

Avaliacdo: Ao longo do ano as atividades foram realizadas de acordo com as Orientag6es Curriculares, tendo em conta as caracteristicas dos grupos e sua individualidade. Foram
abordadas todas as areas de contetido, tais como a Formagao Pessoal e Social, as Express6es e Comunicagao e o Conhecimento do Mundo. Estas foram desenvolvidas em sala de
acordo com os temas e atividades planeadas em cada Projeto Curricular de Turma.

Promover a inclusdo, o respeito pela identidade pessoal de cada | - Sensibilizagdo dos responsdveis educativos para as caracteristicas | O comportamento entre as criangas e sua
crianga e das suas familias e o respeito pela identidade do outro | individuais das criangas, dentro do grupo, no desenrolar das atividades | evolugdo, em relagdo as diferencas
com caracteristicas e diferencas individuais. guotidianas. individuais.

Avaliacao: No Jardim de Infancia defendemos um modelo baseado na diferenciacao pedagogica, respeitando o ritmo de aprendizagem e as necessidades de cada crianga e do grupo
de sala, como um todo. Este ano frequentaram duas criangas com Necessidades Educativas Especiais (NEE), ambas tiveram acompanhamento com Terapeutas Ocupacional da ELI da
Amadora, e uma com acompanhamento de Terapeuta da Fala. A equipa do jardim de infancia e as criangas demonstraram sensibilidade, empatia, respeito e ajuda, aceitando as
diferencas e dificuldades de cada uma. O envolvimento das familias, também foi fundamental para o desenvolvimento, partilha de ideias e estratégias quer na escola, quer em casa.
Foi um processo positivo.

Promover o desenvolvimento equilibrado das criancas ao longodo | - Organizacdo e planeamento das sessGes de Ginastica pelos | Sucesso das atividades desenvolvidas e a
ano letivo, através das atividades de Ginastica, artes plasticas e | responsaveis de sala. evolugdo dos grupos.
outras.

Avaliagdo: As sessoOes de gindastica foram realizadas no exterior, e no contexto de sala. Gostariamos de poder contar com um professor de ginastica (profissional).

As artes plasticas foram dinamizadas em varias atividades consoante os temas desenvolvidos e incluidos no projeto. E sempre uma drea que tem sucesso e onde as criangas revelam
motivagao e evolugao ao longo do ano.

Embora ndo esteja contemplado no Plano surgiu a possibilidade de as criangas poderem participar nas aulas de musica, com uma professora profissional. As criangas inscritas
usufruiam de 30 minutos de aula, 1 x por semana no espago do Estudio. As que ndo estavam inscritas foram distribuidas pelas outras salas.

Promover o desenvolvimento integral das criangas, tendo como | - Trabalhar de acordo com as Traves Mestras da ACMJ. Sucesso das atividades planeadas
base de trabalho a operacionalizagdo da Teoria da Interligacdo - Operacionalizar a Teoria da Interligagao. desenvolvidas no bairro/meio
circundante/exterior/
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- Continuagdo da parceria com a Ciéncia Viva (Pavilhdo do | espagosverdes/Mundo e Natureza.
N2 de Atividades realizadas no ambito da

Ciéncia Viva

Conhecimento).

Avaliacao: A base do nosso trabalho assenta nas Traves Mestras do Moinho da Juventude e na Teoria de Interligagao que é uma pratica diaria.
Este ano desenvolvemos atividades no bairro, tais como a observacdo do castanheiro no bairro e continuamos com a dinamizag¢do do espaco da horta/jardim da nossa associagdo,
desenvolvendo atividades em torno da natureza, como por exemplo a plantacao de alfaces, tomateiros, courgetes, plantas e girassdis, pés de maracujas. Nestas tltimas plantacdes
nao tivemos sucesso, uma vez que o espago foi vandalizado. No entanto, com as alfaces e tomates conseguimos preparar uma deliciosa e rica salada.
Continudmos com a Parceria do Projeto Ciéncia Viva e com atividades também mais direcionadas para a robética, dando uso a nova sala criada na instituicdo. Foram atividades
bastantes didaticas em que as criangas participaram ativamente, com motivagdo e alegria.
Também foram realizadas as seguintes atividades:
- Desfile de Carnaval pelo bairro com o apoio dos Tamboreiros;
- Leitura, desenhos e pinturas ao ar livre;
- Almogos ao ar livre no recreio;
- Visita a Quinta Pedagégica dos Olivais;
- Epoca Balnear — 1 semana de praia — Praia da Torre;
- A Sala 3 foram ao Planetario em Belém, e ao Reino de Natal em Sintra de transportes publicos;
- Todos o Jardim de Infancia foram ao Jardim Zoolégico em Lisboa — dezembro 2024;
Promover o tema do Projeto: “A Ler Eu Cres¢o- Promovendo a | - Promogao da Literacia e da Literacia Familiar. Sucesso das atividades desenvolvidas.

Comunicacdo e a Cooperagdo” - Convite a animadores de histérias e outros grupos para a realizagdo | O envolvimento das familias.
Parcerias conseguidas.

de sessdes com as criangas.
Avaliacdo: O Projeto foi desenvolvido nas salas e com o envolvimento dos pais/familias. A sala 4 continuou com a dinamizag¢io de atividades propostas aos pais com uma grande

participagdo.
- Recebemos a contadora de histdrias que veio dinamizar um dos seus livros “A Bruxa Mimi” em fevereiro 2024;
- Recebemos também a visita dos Fantagos. Foram uma presenca frequente na dinamizac¢io de histdrias/teatro com musica, fantoches e magia. As criangas ao participarem nas

atividades propostas pelo grupo mostraram alegria e muito entusiamo. O grupo foi responsavel pela dinamiza¢do da festa de Natal do JI.

- Motivar para a necessidade de mudancas de atitude e adoc¢do de | Sucesso das atividades desenvolvidas.
Promover o Projeto Eco — Escolas comportamentos sustentaveis. Sucesso da atividade sobre a fauna e a
- Propostas/Realizacdo de atividades inerentes ao préprio projeto. flora.
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- Reutilizagdo de materiais na realizagdo de atividades criativas. Envolvimento e cuidado das criangas na
- Contacto com a Natureza e os Animais. horta.

- Criagdo da horta do Jardim de Infancia no jardim exterior.

Avaliacao: Este ano para a festa de Natal do JI, as salas decoraram o espago multiusos com materiais, reciclaveis, tais como: caixotes de cartdo em que fizeram uma lareira, caixas
para fazer de presentes, etc. A sala 3 mais uma vez contou com a participacao dos pais na realiza¢gdao de arvores de natal com elementos da natureza. Os pais que aderiram foram
bastante criativos.

E de salientar que durante todo o ano letivo, a maioria dos trabalhos realizados em sala foram com o recurso ao reaproveitamento de materiais reciclaveis.

O jardim de Infancia participou em duas visitas de estudo onde as crian¢as puderam estar em contato com animais e a natureza (Quinta Pedagdgica dos Olivais e o Jardim Zooldgico).
Em relagdo a horta, as criangas da sala 4, sempre que possivel conseguiram dinamizar as atividades propostas, com o apoio do T6 Pinto.

Jardim-de-Infancia (JI): Dominio Colaboradores e Equipa

Objetivo Agles concretas e Metas Indicadores
Contribuir para a qualidade e formagdo em exercicio da equipa de | -A participagdo dos colaboradores nas reunides quinzenais de equipa. Grau de participagdo e satisfacdo dos
Jardim-de-infancia. - Participagdo da equipa em formagdes propostas pela instituigao. colaboradores.

Avaliagao: O jardim de infancia manteve as suas reuniées de equipa quinzenalmente.
Em relagdo a participagdo dos colaboradores em formagdes nio houve. E sempre solicitado e refor¢ado o pedido a Dire¢do, formagdes na nossa area profissional.

Contribuir para o refor¢o da teoria da Interligagdo, no respeito pelo | - Operacionalizar nas salas a politica dos 4r’s como agdo quotidiana nas | Sucesso das atividades desenvolvidas.
Outro, pela Natureza, a Ecologia e a Reciclagem. nossas atividades, de forma criativa.
-Trabalhar o espirito critico e o sentido estético nas produgdes realizadas
pelas criancas/equipas pedagdgicas.

Avaliacdo: Foram realizadas algumas atividades no ambito da Natureza, do respeito e protegdo pelo meio ambiente.

A pratica de reutilizar os materiais para concretizagdo das atividades mantém-se e é praticado com sucesso a reciclagem dos materiais de desperdicio, sendo esta uma matéria prima
valorizada pela equipa do Jardim de Infancia na elaboragio de atividades plasticas.

O sentido estético e espirito critico é incutido as criangas e a equipa envolveu-se num espirito de partilha de ideias.
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Jardim-de-Infancia (JI): Dominio Colaboradores e Familias

Objetivos Agles concretas e Metas Indicadores

Reforgar a ligagao escola-familia em prol do desenvolvimento global | Convidar as familias a participarem e envolverem-se em atividades de | Grau de participagdo das familias.
e harmonioso das criangas, incentivando a participacdo e | sala e festividades da instituicdo.

envolvimento das familias nas atividades e reunides dos seus | - Estreitar a relagdo de proximidade, confiangca e comunicagdo entre
educandos. escola e familia adotando uma comunicagdo consciente, positiva e
adequada.

- Realizar reuniGes de pais quer por grupos de salas, quer
individualmente, consoante as necessidades de cada crianga.

Este ano realizaram-se reunides de pais entre novembro e o més de dezembro. Houve uma grande adesao e participagao dos mesmos.
Durante o ano letivo, um grande envolvimento dos pais/familias nas atividades propostas por cada sala. Entre outras...participaram na atividade do Dia da Familia.
Foram também dinamizadas algumas atividades por sala, englobando todas as criangas do JI, como o S. Martinho, e o Dia Nacional do Pijama.

Apoiar as familias nas dificuldades que nos apresentam. - O apoio na relagdo com o valor das mensalidades dos educandos, com | O nivel de apoio prestado.
o desemprego, no encaminhamento para o GIP, Cantina Social, GAS e
outros servigos.

Avaliacao: O objetivo foi alcangado com sucesso, quando foram detetadas necessidades as equipas das salas orientaram as familias, realizaram planos de pagamento ou negociacoes
e as familias foram sendo encaminhadas para os servigos adequados, minimizando as dificuldades das familias. Foi notdrio o aumento das dificuldades que as familias manifestaram
no pagamento das mensalidades este ano letivo.

Contudo, no que respeita as mensalidades é um assunto bastante delicado e a equipa refere que, em muitos casos, ndo contribui para a relagdo entre a equipa de sala, principalmente
educadoras, e os encarregados de educagdo. O assunto das dividas torna-se, assim, uma fragilidade neste sentido quando queremos manter uma rela¢gdao de aproximacao e
comunicagao positiva com os pais.
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Janeiro 2024
Festa do Dia de Reis —dia 6

A estagdo do ano “O Inverno”

Fevereiro 2024

Festa de Carnaval — dia 9 Desfile Carnaval
Carnaval —dia 13

Dia S. Valentim - dia 14

Avaliagdes das criangas

SALA 2 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI

Margo 2024

Dia da Mulher —dia 8

Dia do Pai —dia 19

Boas vindas a “Primavera” — dia 20

Dia da Arvore e Poesia — dia 21
Atividade sobre Educagdao Ambiental —
“Os amigos dos animais” — Dia 21

Dia da Agua- dia 22

Dia Mundial do Teatro — dia 27

Dia da Danga —dia 29

Pascoa —dia 31

SALA 1 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI (Dia do Pai)

Abril 2024
Os Animais e a Natureza
Dia Mundial do Livro Infantil — dia 2

Dia Mundial da Terra — dia 22
Dia Mundial do Livro—dia 23

SALA 4 — Responsavel por fazer placard para

exterior/recreio JI

Maio 2024

Dia da M3e —dia 7

Dia internacional da Familia — 15
Dia 17 — Visita a Quinta Pedagodgica
Dia de Africa (trajes africanos) - dia

25

Junho 2024
Dia Mundial da Crianga —dia 1
Dia Mundial do Ambiente —dia 5

Boas vindas ao “Verdo” - dia 21

Kola San Jon —dia 25

Julho 2024

Semana da Praia-de diala5 - (Praia da
Torre)

AvaliagBes das criangas/

Reunides de Pais

A estacdo do “Verdo”

Dia Mundial dos Avds — dia 26

Agosto 2024

Encerramento do Jardim de Infancia
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SALA 3 — Responsavel por fazer

placard para exterior/recreio JI

SALA 2 — Responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI

Festa de Fim do Ano (todas as salas) —

dia 14

SALA 1 - responsavel por fazer placard

para exterior/recreio JI

Setembro 2024

A adaptacgao das criangas ao Jl;
Exploracdo das salas de atividade;
Reforgo das rotinas e regras da sala;
Boas-vindas a estagdo do ano “O

Outono” —dia 23

Outubro 2024

Dia Mundial da Musica e dia Mundial do
Idoso —dia 1

Dia Mundial do Animal e do Sorriso — dia 4
A estagdo do ano “O Outono”

Dia Mundial da Alimentagdo — dia 16

Dia do Halloween - dia 31

Marcagao das reunides de pais

Novembro 2024

Aniversario do Moinho —dia 1

Dia de S3o Martinho - dia 11

Dia Universal dos Direitos das Criangas
(dia do Pijama) — dia 20

Realiza¢do das Reunides de Pais:

Sala1-25/11
Sala2-21/11
Sala3-27/11
Sala4-29/11

Dezembro 2024

A Familia

Passeio ao Jardim zooldgico — dia 06
Festa de Natal - dia 13

Boas vindas ao “Inverno” —dia 21

Fim do Ano 2024 e Boas vindas a 2025
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2.4. GABINETE DE APOIO E ACONSELHAMENTO PARENTAL (PULO)

a. Descrigao genérica » Formacédo parental, semanal, com os pais/encarregados de educagio
Missdo: Promover o refor¢o da vinculagdo entre Pais-Filhos/as- de criancas e jovens utilizando o Manual de “O PULO”;
Comunidade e o desenvolvimento integral (bio-psico-socio-cultural) das » Sessdes de movimento, dramatizagbes, iniciagdo musical, atividades
criangas e jovens, numa abordagem sistémica, de forma a apoiar a familia pldsticas, histérias, cangdes, jogos, jogos tradicionais e jardinagem;
na sua conscientizagdo para a definicdo e execugdo do seu projeto » Servigos de proximidade com o Gabinete de Acgdo Social, o Gabinete
pessoal como cidad3do/a participativo/a. de Apoio a Documentacdo, o Gabinete de Psicologia, o Gabinete de
Insergdo Profissional “O Moinho”, o Fundo de Maneio, a Cantina Social
b. Funcionamento e 0 Banco do Tempo, e encaminhamento para outras entidades;
Estrutura: » Contatos com a natureza, visitas de estudo, festas, gincanas e
» A presente resposta social denomina-se “O PULO”, projeto de
piqueniques com os pais, envolvendo a comunidade;
formacgdo parental, tendo um Acordo de Cooperagdo Atipico com o ISS ) )
» SessOes de formacdo, reuniGes, workshops e passeios, envolvendo a
para Centro de Atendimento Familiar e Aconselhamento Parental
comunidade;
(CAFAP), que se baseia numa metodologia de atuagdo elaborada pela
» Acompanhamento na definicdo e execugdo de projetos de vida;
Faculdade de Ciéncias de Educacdo da Universidade de Utrecht (Paises ) ) )
Formacgado, prevencdo, mediagdo socioeducativa;
Baixos), adaptada em 1997 para a realidade Portuguesa e aplicada no S ) o ) o
»  Apoio psicossociopedagdgico e encaminhamento individual.
Bairro do Alto da Cova da Moura.
» Aequipa é formada por um assistente social, um animador social, uma i .
d. Estratégia de atuagao
psicéloga e trés agentes de educacdo familiar / maes de bairro. Existe
Objetivos gerais:
outro pessoal afeto a resposta social.
» Fortalecer a relagdo Pais/Filhos/Comunidade — Formac&o Parental;
c. Atividades:
» Criar Servigos de Proximidade valorizando o trabalho dos “Pais de
Bairro” (Agentes de Educagao Familiar);
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» Prevenir situagGes de perigo;
> Evitar ruturas que possam levar a institucionalizacdo; Principios e valores:

» Assegurar a satisfacdo das necessidades fisicas, cognitivas, emocionais

e sociais das criangas e jovens; » Estimulagdo/reforco de vinculagdes securizantes, valorizagdo das
» Reforgar as competéncias pessoais dos intervenientes no sistema capacidades das familias e criangas/jovens, bem como da sua cultura,
familiar das criangas e jovens, através de uma abordagem integrada capacitacdo e empoderamento.

dos recursos da comunidade.

Associagao Cultural Moinho da Juventude Relatorio de Atividades 2024

54



Msinhe s Juvantuds

Objetivos especificos e agées de 2024:

CAFAP “O PULO”

Objetivos Especificos Agles concretas e Metas Indicadores

o Promover a participagao e o envolvimento das v
familias e criancas/jovens nas atividades
realizadas por “O PULO”

Promover a participagio e o envolvimento das familias e | o 100% (59  familias) de
criangas/jovens nas atividades realizadas por “O PULO”. participagdo das familias

v" Dinamizar sessdes individuais na casa das familias.

Avaliagao:
. . v" Acompanhar o Plano Integrado de Apoio Familiar (PIAF); o 100% (55 familias
o Promover o bem-estar das criangas e jovens e suas
e . o ~ . o - protocoladas) de
Familias através da criacdo e acompanhamento v' Assegurar a manutengdo da situagdo de protecdo da .
) , . o acompanhamentos realizados
dos PIAF’s pelos técnicos e pelas familias . . . s
crianga/jovem; o Realizagdo e avaliagdo de 55
. S N . PIAFS
v" Avaliar a consolidac3do das competéncias parentais; ~ -
o 2regulagdo do exercicio das
v' Promover a satisfacdo das necessidades basicas e promover o responsabilidades parentais

desenvolvimento integral dos menores

v' Manter uma articulac3o sistémica com todas as pessoas envolvidas.

Avaliagao:
o Estimular o autoconhecimento da sua situagdo, a v'  Dinamiza¢do de pequenos grupos de pais para partilha de
autodescoberta das suas potencialidades de forma a iénci ifi iali o . -
p experiéncias, dificuldades e potencialidades. o 2 sessdes de Psicomotricidade

dota-los dos mecanismos essenciais a defini¢cdo e

~ . . com a presenga de 8 criangas
execugao dos seus projetos de vida

em cada sessdo
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o

8 familias participaram na ida
ao jardim dos aromas, na
constru¢do do estendal dos
direitos das criancas e na
convengdo dos direitos da
crianga

Avaliagao:

o Investir na qualificagdo do bairro priorizando a
protecio ambiental e a utilizacdo racional dos

recursos naturais

v' Promogdo trimestral de atitudes ecoldgicas no bairro, utilizando

material de reciclagem e cultivando ervas aromaticas;

v" Promocio de educacio ambiental de forma a sensibilizar as familias
para as questBes climaticas em especial das consequéncias da
poluicdo e apelar a utilizagdo responsavel dos recursos. Ligar esta
atividade a teoria da interligagdo- natureza e universo (articulando
se possivel com o eco escolas)

v' Promog3do do didlogo com todas as familias de “O PULO” sobre o
processo da qualificagdo de bairro.

76% de participagdo das

familias

45 familias realizam trabalhos
com material reciclado na

Pascoa

11 Sessdes individuais de
sensibilizacdo para a melhoria

da limpeza da rua

1 candidaturas ao programa
vale eficiéncia Il fase aceite a
espera da concretizagdo da

medida

2 candidaturas ao programa de
inclusdo energética da EDP

aprovadas e com a colocagao
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de portas e janelas de vidro

duplo

3 colocagOes de painéis solares

e frigéricos das candidaturas

Didlogo sobre o processo da
qualificagdo de bairro estagno

por ndo haver novidades

o Promover o respeito pelos

criangas/jovens

direitos

das

Comemoracdo do dia da crianga, valorizando o seu papel
importancia na familia, através de um passeio

Promover o direito das criangas no ambito do Ano Nacional da
Colaboragdo (CPCJ Amadora).

Realizagdo de um passeio com as familias no final do ano

o 81% de participagdo das
familias

o 31 familias no passeio final
de ano

o 48 familias na convengdo
dos direitos das criangas-
Estendal dos direitos das
criangas.

o 6 familias-Contato com a
natureza — vaso com flores
e sementes de ervas
aromaticas e uso de
materiais reciclaveis

o 12 familias naida ao jardim
dos aromas no dia da
crianga

Avaliagao:
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o Investir na formagao da equipa de “O PULO

v

v

Formagdo bianual dos técnicos; Escolha de temas adaptados as

necessidades atuais da equipa;

Procura ativa de ofertas de formacgao dentro e fora do Moinho.

o

1 membro da equipa teve as
seguintes formagdes: Curso
técnico de Apoio Informatico,
Ciber- seguranga; Webinar-
Relaxamento, Mindfulness e
Meditagdo; Palestra “Dislexia
Discalculia e Défice de atencdo;
Masterclasse- Literacia
emocional da crianca.

4 elementos da equipa do pulo

participaram na formacdo do
Excel MOINHO

4 elementos da equipa do pulo
na formagao do Moinho

Avaliagao:

o Promover a participagdo da comunidade nas
atividades do Moinho e estimular a integracao

nas diversas culturas

v

Entrega de convite a 55 familias para a Festa do aniversario do
Moinho e, o Dia mundial da crianc¢a, a Festa do Kola San Jon e o

Festival da Juventude;

100% de participagdo da
comunidade

Foram entregues convites a
todas as familias (59) no
Aniversario, Kola e Assembleia
de sdcios

Avaliagao:
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. " . v' Envolvimento das familias na constru¢do dos portefélios/dossier
o Continuar a elaborar os portefélios reflexivos com

as familias reflexivos;

v" Promover o investimento do interesse dos pais na educacdo e
desenvolvimento dos seus filhos.

83% de participagdo das
familias

49 familias com dossiés dos
trabalhos realizados

Avaliagao:

v' Encaminhamento de situa¢des especificas das familias para os
o Trabalhar em tandem e com as restantes

Respostas Sociais colegas de equipa;

v" Promoc3o de uma abordagem sistémica.

o 16 familias pessoa
encaminhadas e
intervencionadas em de
situagOes especificas
(destacando-se 2 pessoas
em consultas para
tratamento de
dependéncia e 1 por ter
sido vitima de Violéncia)

o Nas sessoes individuais
promovemos com todas
as familias uma
abordagem sistémica

Avaliagao:

o Promover a regularizagdo de imigrantes em v" Articulagdo com o GAD, para familias de “O PULO” que pretendam

situagdo irregular obter a documentagdo. Motiva-las e acompanha-las ao longo do
processo. Articulagdo com as Embaixadas dos Paises de origem para a
reducdo/isencdo do pagamento de passaporte para pessoas em
situagdo e caréncia econdmica.

o 11,8% das familias conseguem

obter/renovar a autorizagdo de
e residéncia e/ou
nacionalidade

1 Autorizagao de residéncia
renovada automaticamente
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o Promover o arrendamento que permita ao
agregado manter o seu orgamento equilibrado

programas habitacionais alternativos.

v Priorizagdo do registo no portal do SEF para renovag¢do automaticade | o 2 Nacionalidades aceites
forma a evitar os deslocamentos ao SEF, o risco de contdgio e os custos o 2 CPLP emitidas
com as deslocagoes. B X
o 2 Cartbes de residéncia
concedidos
Avaliagao:
v' Apoio na candidatura ao programa porta 65 e/ou outros . N
P prog P / o 1 Pessoa candidata-se a porta

65 e obtém apoio

o 2 candidaturas ao programa
porta 65 +, 1 ndo aceite

o 1 candidatura ao programa
apoio arenda da CMA -
Aceite

o 1pessoaintegrada em
habitac¢do social por ser vitima
de violéncia doméstica.

11 pedidos de habitagdo social
a IHRU

o 10 pedidos de habitagao social

CMA

o 1 Concurso arrendamento
apoiado

o 1 Concurso arrendamento
apoiado Sintra

Avaliagao:
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o Promover a aquisi¢ao da escolaridade obrigatéria
de forma a ir ao encontro do projeto profissional
e de vida da crianga ou jovem

v

Encaminhamento da familia para a matricula na escola pretendida
e articulagdo com escola e/ou DRELVTA para assegurar a matricula.

o 1 Criangas/Jovens integradas
na escolaridade obrigatdria
efetuamos matricula pelo
portal das matriculas

o 8 Criangas/Jovens integradas
no JI efetuamos matricula pelo
portal das matriculas

o 1 familia de uma crianga
/iovem (encaminhada por
email a CMA e integrada na
escola)

Avaliagao:

o Promover o aumento de rendimentos e/ou
diminuicido de despesas de agregados com
caréncia econdmica

v

Encaminhamento e ajuda na obtenc¢do de prestagGes sociais (RS,
Acdo Social, Pensdes, CSI, tarifa social de eletricidade, Isengdao do
pagamento de taxas moderadoras e outras) e/ou apoio na gestdo
do orcamento familiar (Priorizagdo dos pedidos através da
seguranca social direta, saber do estado dos pedidos através de
entrevistas por videoconferéncia com os demais servigos publicos
como forma de redugdo dos custos com as deslocacgdes)

o O O O O O

24 das seguintes
Prestacdes e/ou isencdes
deferidas (41% das
familias):

1 pedido de isen¢do do
pagamento de taxas
moderadoras

1 prova anual
rendimentos para reinicio
do abono

4 Abono de familia-

2 Abonos Pré-natal

3 Subsidios Social parental
7 Apoios juridicos

2 RSI

2 RSl indeferido
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Avaliagao:

o Sensibilizar, tratar e recuperar pessoas com
comportamentos aditivos

Sensibilizagdo, encaminhamento e acompanhamento de utentes
para tratamento de adigdes em articulagdo com a ETA (Equipa de

Tratamento da Amadora).

o 2 Pessoas sensibilizadas
integrada em tratamento

Avaliagao:

o Sensibilizar os educadores e educandos sobre a
importancia da interagao familia-escola

Através da mediagdo social ou socioeducativa, prosseguindo a
finalidade de contribuir para o sucesso educativo dos alunos em
situagOes de dificuldades escolares.

o 54,2 % dos alunos que
transitam de ano, ou seja,
32 alunos transitaram
de ano. 3 alunos ndo
transitaram de ano e os
restantes nao estavam
em idade escolar

Avaliagao:

o Sensibilizar os educadores da importancia das
reunides na escola e o acompanhamento escolar
dos educandos

Mediac&o escolas/familias e a instituicdo.

o 100% dos encarregados
de educagdo nas reunides
na escola

o 59 encarregados de
educagdo nas reunides da
escola

Avaliagao:

o Sensibilizar as familias para a importancia da sua
cultura na formagdo da identidade dos educandos

Trabalhar temas culturais através das fichas usadas pelas MB.

Comemorac¢do do Aniversario do Moinho, Halloween, Sao
Martinho, Natal, Dia da Familia, Dia da crianga, Dia do pai, Dia da

Mulher, etc.

o 100%, 59 das familias
utilizam as fichas
tematicas

o 11 familias participaram
em atividades com
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v Encontro de familias para promover troca de

saberes/competéncias (gastronomia, costura etc.).

tematicas do Kola Son Jon
e mulheres do batuque

11 familias participaram
em sobremesas
gastronémicas culturais
no natal

59 familias participaram
na realizagdo de
atividades de  Natal,
Halloween, Sdo Martinho,
dia do pai, dia da mae, dia
das mulheres.

59 familias participaram
na realizagdo de uma
arvore de Outono com
material  reciclado e
materiais da natureza

Avaliagao:

o Trabalhar as emogées

v' Trabalhar o tema das emoc&es ajudando as criancgas, jovens e as
familias a ficarem mais conscientes do que se passa dentro delas.

Aceitar e reconhecer os seus sentimentos e saber diferencia-los.

100% ou seja 59 familias
aprendem a lidar com as
emocgdes nas sessdes
individuais e através as
seguintes, metodologias:
monstro das cores, livro
das emog0oes. Caixa das
emogdes e com e puzzles.

Avaliagao:
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o Avaliar as necessidades das familias e fazer o
encaminhamento para técnicos especializados

Avaliar em conjunto com a familia a intervengdo terapéutica mais
adequada focando terapias cognitivas, comportamentais e

sistémicas quando se revele adequado.

Encaminhar para profissionais especializados nas diferentes areas.

13,5% 8 familias encaminhadas
e acompanhadas nos seguintes
servigos: consultas de
desenvolvimento, de
pedopsiquiatra e terapia da
fala

o 2 jaestavam em consultas
de desenvolvimento e as
restantes ndao necessitam

Avaliagao:

o Promover a saude mental e prevenir os
comportamentos de risco

Desenvolver atividades que ajudem a desenvolver as
competéncias emocionais e cognitivas das criangas/ jovens e dos

pais;

Encaminhar para consultas de psicologia e/ou terapia familiar.

59,3% 35 familias participam
nas atividades, nomeadamente
nas familias nas sessdes
individuais avaliagGes
psicoldgicas e respetivos
relatérios

Avaliagao:

o Facultar ferramentas as familias para
desempenharem o seu papel educativo e
proporcionar estratégias que possam utilizar com
os seus filhos

Promover a aceitagdo da responsabilidade parental positiva,
apelando para o seu papel ativo na educa¢dao e comportamento

das criancas e jovens.

100%, 59 familias utilizam
estratégias positivas nas
sessGes individuais

Avaliagao:

o Promover a saude das criancas/jovens e suas
familias e a prevengao de doengas

Promover praticas para manter uma higiene saudavel e

salvaguardar a salde de todos os elementos da familia;

59,3 % 35 familias participam
nas a¢des de alimentacdo
saudavel, e boas praticas de
higiene saudavel.
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v' Sessdo de primeiros socorros para criancas educar para a

informacgdo caso haja alguma emergéncia (112)

Avaliagao:

o Promover o desenvolvimento de uma imagem
positiva de cada um dos elementos e da familia

v' Desenvolver atividades que promovam o desenvolvimento

positivo da autoestima e autoimagem individual e familiar.

o 100%, 59 familias participam
nas atividades, nas sessoes
individuais em atividades de
desenvolvimento pessoal

Avaliagao:

o Facilitar a compreensao das diferentes etapas de
desenvolvimento das criangas/jovens

v' Apoiar, através de acdes de formacdo, a compreens3o por parte
dos pais sobre as diferentes etapas de desenvolvimento das

criangas e jovens;

v' Aumentar as competéncias de adaptacio as diferentes etapas de
desenvolvimento das criancas e jovens e definicdo de estratégias

parentais positivas.

o 25,4% 15 familias participam
nas agdes ativamente,
nomeadamente sobre o
desenvolvimento da crianga
dos 0 aos 12 anos, usando a
teoria de Piaget do
desenvolvimento cognitivo os 4
estagios, contudo nas sessdes
individuais é trabalhado de
forma genérica com toda as
familias

Avaliagao:

o Prevenir o abuso sexual de criangas

v' Realiza¢bes de atividades/a¢Bes de sensibilizacdo no ambito da
prevencao do abuso sexual infantil, utilizando a metodologia “Aqui

ninguém toca” ou outra metodologia

o 81,3% 48 familias
participam nas ag¢oes

Avaliagao:
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Realizagdo de agGes que promovam a poupancga e aumento do

Promog¢ao da leitura e do desenvolvimento
cognitivo (Promoc¢do da importdncia dos contos
infantis para o desenvolvimento de capacidades
criativas e intelectuais, pois uma historia prende a
atengdo, desperta a curiosidade, a imaginagdo e a

possam ler ou contar uma histéria infantil as criancas;

Promocdo da importancia dos contos infantis para o
desenvolvimento de capacidades criativas e intelectuais, pois uma

histéria prende a atengao, desperta a curiosidade, a imaginagao e

o Gerir com maior eficacia o orcamento familiar o Nao realizamos nenhuma

rendimento disponivel. Por exemplo: atividade desta natureza por
ndo termos verificado a
- Através de adesdo a leilGes e programas de atenuacgdo do necessidade
aumento dos pregos
- Atividades praticas para alcangar maior poupanca;
- AcOes de gestdo doméstica promovidas pelo Gabinete de Sobre-
endividamento.
Avaliagao:
. N . Realiza¢do do puzzle Tangran pelos cuidadores, de forma a -
o Desenvolver a imaginacdo e criatividade dos ¢ P granp ! o 91,5%, 54 familias que
cuidadores e criangas/jovens promover a imaginagao, concentragao e criatividade; participam nestas atividades
nas sessdes individuais
Incentivar os educandos a apoiarem as criangas/jovens a
desfrutarem de uma forma construtiva da sua criatividade, que
permite o desenvolvimento de competéncias cognitivas,
emocionais, sociais e culturais.
Avaliagao:
. A . . Realizagdo de atividades de leitura com os cuidadores, para que -
o Promover a importancia dos contos infantis, ¢ »parag o 100%, 59 familias que

participam nas sessoes
individuais
o 21 familias aderem

Troca/empréstimo
livros semanalmente

de
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criatividade, e promove o enriquecimento na vida
interior da crianga)

a criatividade, e promove o enriquecimento na vida interior da

crianga.

Empréstimos de livros aos educadores e forma a promover a
leitura, a criatividade e raciocino das criangas

Promover agbes de interagdo educativa/ludica entre pais e filhos

Avaliagao:

o Responder aos pedidos de apoio realizados pelas
familias ao CAFAP

Candidatura ao alargamento do CAFAP para 100 familias de forma
a acompanhar os pedidos de apoio. Candidatura a ser realizada

guando a equipa estiver completa

)

Realizada candidatura
PROCOOP 1/DI/2023 -
Pedido 103101 — para
alargamento de CAFAP foi
indeferida por falta de
licenga de utilizagdo
emitida pela camara
referente ao edificio, pelo
fato do bairro se
encontrar numa defini¢do
juridica indefina e como
tal estamos dispensados
dessa mesma licenga, tal
como acontece com as
respostas sociais em
funcionamento.

Avaliagao:
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2.5. CENTRO DE ACTIVIDADES DE TEMPOS LIVRES (CATL)

a. Descrigdo Genérica

O Centro de Atividades de Tempos Livres é uma resposta social da Associagdo Cultural
Moinho da Juventude que contempla um publico-alvo 205 criangas, adolescentes e
jovens do primeiro ciclo do ensino bdsico até ao secundario, distribuidos pelos
seguintes acordos de cooperagdo:

o CATL ExtensGes de Hordrio e InterrupgGes Letivas com Refeigdo (CATL 25)

o CATL Classico com Almogo (CATL 30)

o CATL e ExtensGes de horario e Interrupgdes Letivas (CATL 70)

o CATL para ExtensGes de horario e Interrupgdes Letivas (CATL 80)
Tem como principal objetivo proporcionar o desenvolvimento harmonioso da crianga,
adolescente ou jovem no seu global, através da existéncia de respostas educativas
adequadas as necessidades das pessoas, oferecendo espagos seguros e propicios a
aprendizagem e desenvolvimento das suas competéncias sociais, pessoais, afetivas e
desportivas. O trabalho é efetuado a partir da teoria da interligagdo que consiste numa
abordagem que visa “formar uma atitude interna nas criancas e jovens para que
estabelecam lagos com diversas dimensGes” onde os cuidadores fornecem
ferramentas as criangas para construir um lago consigo préprias e sentir-se parte da
vida, do meio e da cultura, como defende a Teoria da Vinculacdo, a base da

interligacdo!. Em suma, a Teoria da Interligacio parte da concecdo da prevencio

1Ver ACMJ - “A teoria de interligagio”

assente na ideia de que quem tiver ligagcdo afetiva com meio ndo o vai prejudicar. Nesse
sentido, o seu objetivo primordial é o desenvolvimento de uma atitude interna nas
criangas e jovens para que estabelecam lagos com diversas dimensdes: lago consigo
proprio; lago com a prdpria cultura; lago com a cultura dos “outros; lago com os

objetos; e lago com a natureza.

1. Lagos consigo préprio — Identificar, aceitar e analisar os nossos préprios

sentimentos, emocgdes, pensamentos e conhecimentos. Respeitar e cuidar o
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nosso corpo, garantir a higiene e o bem-estar fisico. O contacto fisico com o
outro, a envolvéncia e energia colocada na danga ou nas atividades
desportivas, pressupGe que se tenha uma percegdo positiva e boa integracao
do corpo em toda a sua plenitude o em particular o desenvolvimento da
atencdo e da coordenagdo motora.

Lagos com a prépria cultura — Aprofundar os conhecimentos sobre a nossa
cultura e tradicGes, e valorizar os nossos antepassados e cuidadores. Importar
ainda acrescentar que para os jovens portugueses descendentes de africanos,
ou que vieram para Portugal em idade muito precoce, recuperar a cultura
materna ou a cultura dos pais é crucial na resolu¢do do conflito identitario e
na prépria definicdo da sua identidade cultural e primeiramente individual —
como pessoa (Phinney & Rosenthal, 1992);

Lagos com a cultura dos outros — O processo de aceitar, integrar e perceber a
importancia do enquadramento histérico da cultura materna, fard com que o
individuo compreenda e respeite a cultura dos outros com maior facilidade.
Isto é, aceitar e integrar a nossa cultura ira refletir-se na compreensio da
importancia da manifestacdo da cultura do outro, por parte do outro. Este
processo acontece porque se os individuos forem capazes de aceitar as
particularidades da sua prépria cultura também vao estar mais disponiveis
para aceitar as particularidades das outras culturas, pois ja vivenciaram a sua
propria aceitagao;

Lagos com os objetos, equipamentos e materiais — Respeitar e valorizar os

objetos, materiais e pertences, bem como incutir responsabilidade;

5. Lagos com a natureza e universo — Respeitar, valorizar e cuidar daquilo que
nos rodeia, como a natureza, as pessoas e animais. Na preparacao e execu¢do
das atividades relacionadas com a natureza deve ser enfatizado o problema
do aquecimento global e a importancia de plantar e cuidar das plantas.

A fim reforgar a importancia da vinculagdo e dos lagos que criamos connosco proprios
e com o que nos rodeia, estas questoes devem ser trabalhadas através das iniciativas
promovidas no bairro (festas, exposi¢cdes, encontros de leituras, formacGes, etc.), das
atividades desenvolvidas pelo CATL sejam nos portefélios reflexivos, formacgdes
parentais, higiene, reciclagem, leitura de contos da terra dos avods, celebracdo de

atividades culturais da terra de origem dos pais, etc.

METODOLOGIA: “DIAGNOSTICAR/REFLETIR/AGIR

No desenvolvimento das atividades sera empregue um processo de acompanhamento
na perspetiva da autoavaliagdo em que estao envolvidos todos os intervenientes de
forma a clarificar, orientar, refletir, reajustar e redefinir os objetivos do CATL.
Aplicaremos a metodologia: “diagnosticar/refletir/agir”. A metodologia incide:

I Na coeréncia das atividades (inicial), no sentido de perceber se o proposto se
coaduna com as necessidades diagnosticadas inicialmente e com os resultados obtidos
através da sua atuagao;

Il Na eficdcia e eficiéncia da intervencdo (intermédia ou de acompanhamento),
averiguar se o proposto é cumprido e com que impacto, se ndo foi identificar os
respetivos desvios e suas causas, nomeadamente no que diz respeito aos objetivos,
atividades, indicadores, destinatarios, recursos afetos, modelo de intervencdo e

cronograma,
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M. Aos impactos e resultados (final), refletir sobre a relagdo entre os
resultados/estratégias utilizadas e sobre os respetivos impactos.

Os instrumentos de recolha de informagdo irdo centrar-se em aspetos mais
qualitativos, tais como a qualidade das intervengdes, a utilidade do servigo para os
imigrantes e seus descendentes, familias e comunidade em que se inserem, o trabalho
e esforgo dos técnicos e destinatarios na procura de solugbes, adesdo e participagao.
Em suma, com base na teoria de interligacdo e na metodologia “diagnosticar, refletir e
agir” e, ainda, no espirito de trabalho coletivo, o CATL procura proporcionar a todas as
criangas, adolescentes e jovens um acompanhamento prolongado, procurando
contribuir na formacdo do seu caracter, valores éticos, morais e profissionais, durante
0s varios anos em que respondemos as necessidades dos mesmos. Somente assim, o
CATL, nas suas diversas vertentes de atuagdo (espago de acolhimento do moinho,
familia, escola e comunidade) pretende ser um espaco flexivel que permita o
desenvolvimento pessoal e coletivo das criangas, jovens e adolescentes, potencializar,
em particular os talentos, competéncias e habilidades no intuito de contribuirem para
melhoria da comunidade. O CATL pretende oferecer uma oferta formativa de acordo
com as necessidades das criancas, adolescentes e jovens, nomeadamente no que
concerne ao apoio ao estudo, tutorias, levando em consideragdo que cada crianga

possui a sua singularidade e individualidade.

As atividades do CATL
Embora ndo seja o caracter fundamental do modo geral dos CATL’s, contudo o nosso
diagnostico de necessidades demonstra que é preciso reforcar o apoio ao estudo,

articulagdo entre escola, comunidade e instituicdo (acompanhamento) e ainda o

desenvolvimento pessoal e social e atividades desportivas. O nosso diagndstico de
necessidade e acumulo de conhecimento, adquirido ao longo dos anos, nos dizem que
o atual momento de desenvolvimento das tecnologias criou enormes desafios a
instituicdes de educagdo convencionais. Verifica-se que, infelizmente, o ambiente
escolar ndo consegue corresponder as necessidades individuais de cada aluno, por isso
tentamos oferecer ferramentas para um percurso escolar menos sinuoso que o normal,
pretendemos conseguir encaminhar as nossas criangas, adolescentes e jovens para
uma transicdo de ciclos sem grandes sobressaltos e com um apoio forte na
consolidacdo das diversas disciplinas. Tudo isto permite criar nos formandos a nogao
de que é possivel terminar o ensino escolar obrigatdrio, é possivel terminar o ensino
secundario e, caso seja essa a sua vontade, é possivel ingressar no ensino superior.

Pensamos ser esta a melhor estratégia para quebrar os obstaculos que possivelmente
blogqueiam os nossos jovens para ndo sonharem, fazendo com que, ao nivel escolar as
criangas e jovens, acreditem neles proprios. Nesta senda oferecemos as seguintes
atividades:
e Apoio escolar na realizagdo de trabalhos de casa e trabalhos de individuais ou
de grupo;
e Apoio na preparac¢do de testes e exames;
e Apoio escolar especifico nas dreas em que as criangas, adolescentes e jovens
apresentam maiores dificuldades (Portugués, Inglés, Matemadtica, Fisica,

Quimica, Biologia);
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Apoio na aprendizagem de Informdtica, robdtica, programacdo, novas
tecnologias;
Atividades livres de acordo com os gostos de cada crianca, adolescente e jovem
Atividades ludicas diversas;
Atividades desportivas e de bem-estar;
Atividades formativas de acordo com temas chave, de interesse das criangas e
jovens;
Debates sobre tematicas atuais da sociedade / comunidade.
Tutorias

Objetivos Gerais da Resposta Social Centro de Atividades de Tempos Livres

Desenvolvimento integral da crianca e do jovem, através de ambientes e

estratégias adequadas, concretizando as Traves Mestras do Moinho;

Valorizar o desenvolvimento identitario;

Colaborar para a integragdo social e cultural na sociedade;

Colaborar para a consolidagdo social e cultural das suas culturas de origem, de

modo a que as mesmas continuem a fazer parte do seu dia-a-dia;

Potenciar e valorizar as capacidades dos Jovens: sécio afetivo, cognitivo e motor;

Estrutura

e Coordenagdo Técnica:
o 1 Animador sociocultural
o 1 Agente de Educagdo Familiar
e Agente de Educagdo Familiar 1
e Técnico Educativo 1
e Agente de Educagao Familiar: 1
e Ajudante de Ocupagao 1
e Técnica de Tempos Livres 1
e  Monitor de Informatica: 1
e Técnica de limpeza e higiene: 1
e Técnicas de producgdo alimentar/Cozinheira: 1
e Ajudante de Cozinha: 1

e  Estagiario: 1
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Horario de Funcionamento

Periodo Letivo

Abertura

7h (Manha)

Fecho

Periodo Nao Letivo

Abertura

Fecho

15h30 (Tarde) 7h

zg:égﬂ (arr::jl) 19h
7h (Manha) o9h

18h30 (Tarde)

23:;:;4 (?2':32) 19h

Periodo Letivo

Abertura

Periodo Nao Letivo

7h (Manha)
Abertura 18h30
(Tarde)

9h (Manha)
Fecho 20h30
(Tarde)
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Objetivos Gerais

Promover o desenvolvimento das
capacidades da leitura, da escrita e
do raciocinio como elemento de
autonomia

Promover a realizagdo de trabalhos
de casa e de estudo para as fichas
de avaliacdo de forma auténoma

Orientar/ Promover o Apoio Escolar
nas areas lecionadas no Ensino
Basico (12 Ciclo)

Promover a educagao ambiental

Promover a educagao desportiva

Planeamento Anual 2024

CATL para Extensoes de Horario e Interrupgoes Letivas (CATL 80)

Planeamento e Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

Metas

Atividades Escolares

- Desenvolver atividades mensais de leitura,
escrita e raciocinio;

- Criar uma rotina de trabalho auténomo (de
leitura, escrita e raciocinio);

- Criar rotinas e métodos de estudo;
- Apoiar na realizagdo dos trabalhos de casa e no
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar horarios especificos para o apoio individual
ou de grupo para as diferentes disciplinas (apoio
especifico de portugués, matematica, inglés e
estudo do meio);

- Reforgar as aprendizagens através da realizagdo
de fichas de trabalho, pesquisa, leituras,
resumos...);

- Criar o clube da leitura e da escrita;

- Criar estratégias autébnomas para a
realizacdo de trabalhos de casa e
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar ficheiros informativos
relacionados com as matérias
escolares;

- Melhoria global dos resultados
escolares e do conhecimento das
matérias lecionadas;

Atividades Extraescolares

- Envolvimento no Projeto Eco Escolas através da
realizagdo das atividades propostas no Projeto e
outras relevantes;

- Motivar as criancas a participarem nas atividades
desportivas da Associagdo;

- Integracdo do Eco Escolas no Projeto
Educativo e no Planeamento Anual;
- Criagdo da Brigada Verde;

- Conseguir com que 60% das nossas
criangas fagam desporto;

Indicadores

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de vezes que a crianga
realizou o trabalho como o
apoio do responsavel

- N2 de vezes que a crianga
realizou o trabalho
autonomamente

- Evolugdo nas avaliagGes e no
conhecimento das areas de
apoio;

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- Satisfacdo e qualidade do

trabalho desenvolvido
N2 de participantes que
frequentam  as  atividades

Avaliagao

- Relatério mensal
realizado em conjunto
com as criangas e
responsavel

- Avaliacdo da leitura
feita com as criancas

- Evolugdo da autonomia

- Satisfacdo global dos
utentes

- Observagao das
avaliagdes dos Utentes
relativas aos dois
semestres

- Relatério do eco escolas
- Avaliagdo feita com as
criangas e Associagdo
Brigada Verde

- Relatorio trimestral da
atividade
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Dinamizar atividades desportivas
individuais ou de grupo

Promover a cultura

Promover o didlogo e a participagdo
das criangas

Promover o envolvimento dos pais/
Encarregado de Educagdo nas
rotinas e atividades do CATL

Promover a inclusdo digital das
criangas

Dinamizar atividades de robética

Criar momentos de debate em
torno do Cinema

Promover o  desenvolvimento
artistico das criancas

- Criagdo de atividades de matraquilhos, ping-
pong e dardos;

- Participar nas atividades desportivas semanais
Judo, Jiu-jitsu e Futsal;

- Desenvolver atividades sobre a cultura do bairro
e do pais;

- Desenvolver com as criangas assembleia mensais

- Convidar pais/ EE a participarem nas atividades
da Resposta Social;

- Realizar o passeio anual,
interligacdo pais/EE e filhos;

- Proporcionar momentos de diversao entre
pais/EE e filhos;

promovendo a

- Permitir e ensinar o acesso as tecnologias;

- Dinamizar um espag¢o de aprendizagem de
robdtica e programagao (Clube Ciéncia viva);

- Criagdo de um espaco Cineclube e Debate;
- Visualizagdo de filmes;

- Criagcdo de um espaco de educagao musical;

- Inclusdo de utentes do CATL nas
modalidades desportivas;

- Participagdo em aulas de danga,
teatro, intercambios culturais dentro
e fora do bairro, atelier e visitas de
estudo;

- Desenvolver assembleias onde as
criancas possam refletir sobre os
comportamentos e atitudes;

- Momentos para o planeamento
mensal das atividades;

- Criar  estratégias para o
envolvimento dos pais nas atividades
desenvolvidas;

- Realizar reunides de pais semestrais;

- Garantir que todos os utentes
compreendem como se usa um
computador;

- Garantir o acesso a internet, e
software como o office;

- Envolver as criangas do CATL em
atividades desafiantes e divertidas
associadas a novas tecnologias;

- Envolver as criangas na discussdo e
reflexdo a cerca dos temas abordados
na visualizagao dos filmes;

- Envolver as criangas na escrita de
poema e letras de rap;

desportivas;
- Nivel de satisfacdo

- Numero de utentes
participam nas modalidades

que

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de assembleias realizadas

- N2 de participantes

- N2 de alteragdes feitas a partir
das assembleias

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- N2 de pais nas reunides

- N2 de criangas envolvidos
regularmente nas atividades de
informatica

- N2 de criangas envolvidos
regularmente nas atividades
- N2 de atividades realizadas
- N2 de criangas envolvidos
regularmente nas atividades

- N2 de criangas envolvidos
regularmente nas atividades;

- Relatério do desporto

- Avaliagdo das atividades
realizadas

- Atas das assembleias

- Avaliagdo realizada
pelos pais/ EE das
criangas e responsaveis
pela resposta social

- Evolugao na
aprendizagem e na
complexidade dos
trabalhos realizados

- Satisfacdo global dos
utentes
- Satisfacdo global dos

utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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Dinamizar atividades de lazer e de
animagdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar nas instalagdes
da ACMJ)

Dinamizar atividades de lazer e de
animac¢do nas interrupgdes letivas
(atividades a realizar fora das
instalagoes)

- Motivar as criangas a participarem nas atividades
propostas;

- Brincadeira livre nos diversos espagos da ACMJ;

- Dinamizar um peddy-paper, fotopaper e
mangueirada;

- Dinamicas alusivas aos temas semanais e dias
importantes do calendario;

- Estimular o interesse e a participagdao nos jogos
Itdicos e nas atividades de expressdo (plastica e
corporal);

- Desenvolver atividades em articulagdo com a
cozinha, Escolhas e Pulo;

- Brincadeira livre e atividades desportivas no
ringue da Cova da Moura;

- Motivar as criangas a participarem nas atividades
propostas;

- Realizar visitas a Museus, Centro Ciéncia Viva,
Planetario, Oceandrio, Jardim Zoolégico, Kidzania,
Adventure Park e Jump Yard;

- Brincadeira livre nos diversos parques dos
Concelhos da Amadora, Lisboa e Sintra;

- Idas a piscina, a praia e ao cinema;

- Participar nas atividades promovidas pela
Fundagdo Benfica (visita ao Estadio da Luz, ao
Museu Cosme Damido e atividades do KidFun);

No decorrer do ano serdo realizadas as seguintes avaliagdes:

e Avaliacdo geral (final do ano letivo)

e Relatdrio semestral (final de cada semestre)

- Gravagdo no estudio das letras
compostas pelas criangas;

- Criar atividades ludicas do interesse
das criangas;

- Envolver as
planeamento das
desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

criangas  no
atividades a

- Criar atividades ludicas do interesse
das criangas;

- Envolver as
planeamento das
desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversdo;

criangas no
atividades a

e AvaliagOes finais de cada atividade (envolvendo organizadores e participantes)

- N2 de
desenvolvidas;

- N2 de criangas envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Ne de
desenvolvidas;

- N2 de criangas envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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Objetivos Gerais

Promover o desenvolvimento das
capacidades da leitura, da escrita e
do raciocinio como elemento de
autonomia

Promover de forma auténoma a
realizagdo de trabalhos de casa e o
estudo para as fichas de avaliagdo

Orientar/Promover o apoio escolar
nas areas lecionadas no Ensino
Basico e Secundario

Promover a educagao ambiental

Promover a educagao desportiva

Planeamento Anual 2024
CATL Extensdes de Horario e Interrup¢des Letivas (CATL 70)

Planeamento e Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

Metas

Atividades Escolares

- Desenvolver atividades mensais de leitura,
escrita e raciocinio;

- Criar uma rotina de trabalho auténomo (de
leitura, escrita e raciocinio);

- Criar rotinas e métodos de estudo;
- Apoiar na realizagdo dos trabalhos de casa e no
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar horarios especificos para o apoio individual
ou de grupo para as diferentes disciplinas (apoio
especifico de portugués, matematica, inglés,
estudo do meio, fisco quimica, ciéncias da
natureza, entre outras);

- Reforgar as aprendizagens através da realizacdo
de fichas de trabalho, pesquisa, leituras,
resumos...);

- Criar o clube da leitura e da escrita;
- Desenvolver dinamicas de leitura
nas Bibliotecas da ACMJ;

- Criar estratégias auténomas para a
realizacdo de trabalhos de casa e
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar ficheiros informativos
relacionados com as matérias
escolares;

- Melhoria global dos resultados
escolares e do conhecimento das
matérias lecionadas;

Atividades Extraescolares

- Envolvimento no Projeto Eco Escolas através da
realizagdo das atividades propostas no Projeto e
outras relevantes;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
desportivas da Associagdo;

- Integragdo do Eco Escolas no Projeto
Educativo e no Planeamento Anual;
- Criagdo da Brigada Verde;

- Conseguir com que 60% dos utentes
facam desporto

Indicadores

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho como o
apoio do responsavel;

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho
autonomamente;

- Evolugdo nas avaliacGes e no
conhecimento das areas de
apoio;

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- Satisfacdo e qualidade do
trabalho desenvolvido

N2 de participantes que
frequentam  as  atividades

Avaliagao

- Relatério mensal
realizado em conjunto
(utentes e responsavel)

- Avaliagdo das dinamicas
de leitura

- Empenho, interesse e
motivagdo para a
realizagdo das tarefas

- Satisfacdo global dos
utentes

- Observagao das
avaliagdes relativas aos
dois semestres

- Relatério do eco escolas
- Avaliacdo dos utentes e
da Associacdo Brigada
Verde

- Relatério trimestral da
atividade
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Dinamizar atividades desportivas
individuais ou de grupo

Promover a cultura

Promover a participacdo e o didlogo

Promover o envolvimento dos
pais/encarregados de educacio nas
rotinas e atividades do CATL

Promover a inclusdo digital dos
utentes

Dinamizar atividades de robética

Criar momentos de debate em
torno do Cinema

- Criar atividades de matraquilhos, ping-pong e
dardos;

- Participar nas atividades desportivas semanais
Judo, Jiu-jitsu e Futsal;

- Desenvolver atividades sobre a cultura do bairro,
do pais e dos pais;

- Desenvolver assembleia mensais

- Convidar pais/EE a estarem presentes nas nossas
atividades;

- Realizar o passeio anual,
interligacdo pais/EE e filhos;

- Proporcionar momentos de diversao entre
pais/EE e filhos;

promovendo a

- Promover o acesso as tecnologias digitais

- Dinamizar um espaco de aprendizagem de
robodtica e programacao (Clube Ciéncia Viva)

- Criagdo de um espaco Cineclube e Debate;
- Visualizacdo de filmes sobre temas de interesse
geral;

- Inclusdo de utentes do CATL nas
modalidades

- Participagdo nas  atividades
promovidas pela ACMIJ e instituicdes
parceiras;

- Participar em aulas de danga, teatro,
intercambios com atividades
culturais, atelier culturais e visitas de
estudo;

- Dinamicas reflexivas acerca dos
comportamentos e atitudes;

- Planeamento em conjunto das
atividades mensais;

- Criar estratégias para envolvimento
dos pais/EE nas atividades da
Resposta Social;

- Participacdo dos pais/EE numa
atividade trimestral;

- Realizar duas reunides semestrais;

- FormagBes na area das TIC e
tecnologias digitais;

- Envolver os utentes do CATL em
atividades desafiantes e divertidas
associadas a novas tecnologias

- Envolver os utentes na discussdo e
reflexdo acerca dos temas abordados
nos filmes e nos temas de interesse
geral;

desportivas;
- Nivel de satisfacdo

- N2 de utentes que
participaram nas modalidades

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de assembleias realizadas

- N2 de participantes

- N2 de alteragdes feitas a partir
das assembleias

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- N2 de pais nas reunides

- Numero de utentes envolvidos
nas atividades de informatica

- Nimero de utentes envolvidos
regularmente nas atividades

- Numero de atividades
realizadas

-NUumero de utentes envolvidos
nas atividades

- Relatdrio semestral de
cada modalidade

- Avaliagdo das atividades
realizadas

- Atas das assembleias

- Avaliagdo realizada
pelos pais/ EE e
responsaveis pela
resposta Social

- Evolugao na

aprendizagem e na
complexidade dos
trabalhos realizados

- Satisfacdo global dos
utentes

- Satisfagdo global dos
utentes
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Msinhe s Juvantuds

Promover o desenvolvimento
artistico dos utentes

Dinamizar atividades de lazer e de
animacgdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar nas instalagGes
da ACMJ)

Dinamizar atividades de lazer e de
animagdo nas interrupgdes letivas
(atividades a realizar fora das
instalagdes)

- Criagdo de um espago de educagao musical

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Brincadeira livre nos diversos espagos da ACMJ;
- Dinamizar um peddy-paper/fotopaper, e
mangueirada;

- Dindmicas alusivas aos temas semanais e dias
importantes do calendario;

- Estimular o interesse e a participagdo nos jogos
Itdicos e nas atividades de expressdo (plastica e
corporal);

- Desenvolver atividades em articulagdo com a
cozinha, Escolhas e Pulo;

- Brincadeira livre e atividades desportivas no
ringue da Cova da Moura;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Realizar visitas a Museus, Centro Ciéncia Viva,
Planetario, Oceandrio, Jardim Zoolégico, Kidzania,
Adventure Park e Jump Yard

- Brincadeira livre nos diversos parques dos
Concelhos da Amadora, Lisboa e Sintra;

- Idas a piscina, a praia e ao cinema;

- Participar nas atividades promovidas pela
Fundagdo Benfica (visita ao Estadio da Luz, ao
Museu Cosme Damido e atividades do KidFun);

No decorrer do ano serao realizadas as seguintes avaliagdes:

e Avaliacdo geral (final do ano letivo)

- Envolver os utentes na escrita de
poema e letras de rap ou vertentes
musicais;

- Gravagdo no estudio das letras
compostas pelos utentes;

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

- Nimero de utentes envolvidos
regularmente nas atividades

- N2 de
desenvolvidas;

- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Ne de
desenvolvidas;

- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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e Relatdério semestral (final de cada semestre)
e Avaliagdes finais de cada atividade (envolvendo organizadores e participantes)
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Minhe d Juvantuds

Planeamento Anual 2024
CATL Classico com Almogo (CATL 30)

Planeamento e Objetivos Gerais

Objetivos Gerais

Promover o desenvolvimento das
capacidades da leitura, da escrita e
do raciocinio como elemento de
autonomia

Promover de forma auténoma a
realizagdo de trabalhos de casa e o
estudo para as fichas de avaliagdo

Orientar/Promover o apoio escolar
nas areas lecionadas no Ensino
Basico e Secundario

Promover a educagao ambiental

Promover a educagao desportiva

Objetivos Especificos

Metas

Atividades Escolares

- Desenvolver atividades mensais de leitura,
escrita e raciocinio;

- Criar uma rotina de trabalho autonomo (de
leitura, escrita e raciocinio);

- Criar rotinas e métodos de estudo;
- Apoiar na realizagdo dos trabalhos de casa e no
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar horarios especificos para o apoio individual
ou de grupo para as diferentes disciplinas (apoio
especifico de portugués, matematica, inglés,
estudo do meio, fisico-quimica, ciéncias da
natureza, historia, entre outras);

- Reforgar as aprendizagens através da realizacdo
de fichas de trabalho, pesquisa, leituras,
resumos...);

- Criar o clube da leitura e da escrita;
- Desenvolver dinamicas de leitura
nas Bibliotecas da ACMJ;

- Criar estratégias auténomas para a
realizacdo de trabalhos de casa e
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar ficheiros informativos
relacionados com as matérias
escolares;

- Melhoria global dos resultados
escolares e do conhecimento das
matérias lecionadas;

Atividades Extraescolares

- Envolvimento no Projeto Eco Escolas através da
realizagdo das atividades propostas no Projeto e
outras relevantes;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
desportivas da Associagdo;

- Integragdo do Eco Escolas no Projeto
Educativo e no Planeamento Anual;
- Criagdo da Brigada Verde;

- Conseguir com que 60% dos utentes
facam desporto;

Indicadores

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho como o
apoio do responsavel;

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho
autonomamente;

- Evolucdo nas avaliagGes e no
conhecimento das areas de
apoio;

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- Satisfacdo e qualidade do
trabalho desenvolvido

N2 de participantes que
frequentam  as  atividades

Avaliagao

- Relatério mensal
realizado em conjunto
(utentes e responsavel)

- Avaliagdo das dinamicas
de leitura

- Empenho, interesse e
motivagdo para a
realizagdo das tarefas

- Satisfacdo global dos
utentes

- Observagao das
avaliagdes relativas aos
dois semestres

- Relatério do eco escolas
- Avaliacdo dos utentes e
da Associacdo Brigada
Verde

- Relatério trimestral da
atividade
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Dinamizar atividades desportivas
individuais ou de grupo

Promover a cultura

Promover a participacdo e o didlogo
dos utentes

Promover o envolvimento dos
pais/encarregados de educacio nas
rotinas e atividades do CATL

Promover a inclusdo digital dos
utentes

Dinamizar atividades de robodtica

Criar momentos de debate em
torno do Cinema

- Criar atividades de matraquilhos, ping-pong e
dardos;

- Participar nas atividades desportivas semanais
Judo, Jiu-jitsu e Futsal;

- Desenvolver atividades sobre a cultura do bairro,
do pais e dos pais;

- Desenvolver assembleia mensais;

- Convidar pais/EE a estarem presentes nas nossas
atividades;

- Realizar o passeio anual,
interligacdo pais/EE e filhos;

- Proporcionar momentos de diversdo e convivio
entre pais/EE e filhos;

promovendo a

- Promover o acesso as tecnologias digitais;

- Dinamizar um espaco de aprendizagem de
robotica e programacao (Clube Ciéncia Viva);

- Criagdo de um espaco Cineclube e Debate;
- Visualizagdo de filmes acerca de temas de
interesse geral;

- Inclusdo de utentes do CATL nas
diversas modalidades

- Participagdo nas  atividades
promovidas pela ACMIJ e instituicdes
parceiras, em aulas de danga, teatro,
intercambios com atividades
culturais, atelier culturais e visitas de
estudo;

- Dinamicas reflexivas acerca dos
comportamentos e atitudes;

- Planeamento em conjunto das
atividades mensais;

- Criar estratégias para envolvimento
dos pais/EE nas atividades da
Resposta Social;

- Participagdo dos pais/EE numa
atividade trimestral;

- Realizar duas reunides semestrais;

- FormagBes na area das TIC e
tecnologias digitais;

- Envolver os utentes do CATL em
atividades desafiantes e divertidas
associadas a novas tecnologias;

- Envolver os utentes na discussdo e
reflexdo acerca dos temas abordados
nos filmes e nos temas de interesse
geral;

desportivas;
- Nivel de satisfacdo

- N2 de utentes que participam
nas diversas modalidades

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de assembleias realizadas

- N2 de participantes

- N2 de alteragdes feitas a partir
das assembleias

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- N2 de pais nas reunides

- Numero de utentes envolvidos
nas atividades de informatica

- Numero de utentes envolvidos
regularmente nas atividades

- Numero de atividades
realizadas

- Nimero de utentes envolvidos
nas atividades

- Relatdrio semestral de
cada modalidade

- Avaliacdo das atividades
realizadas

- Atas das assembleias

- Avaliagdo realizada
pelos pais/EE e
responsaveis pela
Resposta Social

- Evolugao na

aprendizagem e na
complexidade dos
trabalhos realizados

- Satisfacdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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Promover o desenvolvimento
artistico dos utentes

Dinamizar atividades de lazer e de
animacgdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar nas instalagGes
da ACMJ)

Dinamizar atividades de lazer e de
animagdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar fora das
instalagoes)

- Criagdo de um espago de educagao musical

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Brincadeira livre nos diversos espagos da ACMJ;
- Dinamizar um peddy-paper/fotopaper, e
mangueirada;

- Dindmicas alusivas aos temas semanais e dias
importantes do calendario;

- Estimular o interesse e a participagdo nos jogos
Itdicos e nas atividades de expressdo (plastica e
corporal);

- Desenvolver atividades em articulagdo com a
cozinha, Escolhas e Pulo;

- Brincadeira livre e atividades desportivas no
ringue da Cova da Moura;

- Organizar trés convivios no final das interrupgées
letivas;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Realizar visitas a Museus, Centro Ciéncia Viva,
Planetario, Oceandrio, Jardim Zoolégico, Kidzania,
Adventure Park e Jump Yard

- Brincadeira livre nos diversos parques dos
Concelhos da Amadora, Lisboa e Sintra;

- Idas a piscina, a praia e ao cinema;

- Participar nas atividades promovidas pela
Fundagdo Benfica (visita ao Estadio da Luz, ao
Museu Cosme Damido e atividades do KidFun);

No decorrer do ano serdo realizadas as seguintes avaliagdes:

e Avaliacdo geral (final do ano letivo)

e Relatdrio semestral (final de cada semestre)

- Envolver os utentes na escrita de
poema e letras de rap ou outras
vertentes musicais;

- Gravagdo no estudio das letras
compostas pelos utentes;

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

- Ne

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversdo;

- Ne

de

desenvolvidas;
- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

de

desenvolvidas;
- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

- Nimero de utentes envolvidos
regularmente nas atividades

atividades

atividades

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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e Avaliagdes finais de cada atividade (envolvendo organizadores e participantes)
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Objetivos Gerais

Promover o desenvolvimento das
capacidades da leitura, da escrita e
do raciocinio como elemento de
autonomia

Promover de forma auténoma a
realizagdo de trabalhos de casa e o
estudo para as fichas de avaliagdo

Orientar/Promover o apoio escolar
nas areas lecionadas no Ensino
Basico e Secundario

Promover a educagao ambiental

Promover a educagao desportiva

Planeamento Anual 2024
CATL Extensdes de hordrio e Interrupg¢des Letivas com Refeigdo (CATL 25)

Planeamento e Objetivos Gerais

Objetivos Especificos

Metas

Atividades Escolares

- Desenvolver atividades mensais de leitura,
escrita e raciocinio;

- Criar uma rotina de trabalho auténomo (de
leitura, escrita e raciocinio);

- Criar rotinas e métodos de estudo;
- Apoiar na realizagdo dos trabalhos de casa e no
estudo para as fichas de avaliacdo;

- Criar horarios especificos para o apoio individual
ou de grupo para as diferentes disciplinas (apoio
especifico de portugués, matematica, inglés e,
estudo do meio, ciéncias da natureza, histéria e
fisico-quimica);

- Reforgar as aprendizagens através da realizacdo
de fichas de trabalho, pesquisa, leituras,
resumos...);

- Criar o clube da leitura e da escrita;
- Desenvolver dinamicas de leitura
nas Bibliotecas da ACMJ;

- Criar estratégias auténomas para a
realizacdo de trabalhos de casa e
estudo para as fichas de avaliagdo;

- Criar ficheiros informativos
relacionados com as matérias
escolares;

- Melhoria global dos resultados
escolares e do conhecimento das
matérias lecionadas;

Atividades Extraescolares

- Envolvimento no Projeto Eco Escolas através da
realizagdo das atividades propostas no Projeto e
outras relevantes;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
desportivas da Associagdo;

- Integragdo do Eco Escolas no Projeto
Educativo e no Planeamento Anual;
- Criagdo da Brigada Verde;

- Conseguir com que 60% dos utentes
facam desporto

Indicadores

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho como o
apoio do responsavel;

- N2 de vezes que o utente
realizou o trabalho
autonomamente;

- Evolucdo nas avaliagGes e no
conhecimento das areas de
apoio;

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- Satisfacdo e qualidade do
trabalho desenvolvido

N2 de participantes que
frequentam  as  atividades

Avaliagao

- Relatério mensal
realizado em conjunto
(utentes e responsavel)

- Avaliagdo das dinamicas
de leitura

- Empenho, interesse e
motivagdo para a
realizagdo das tarefas

- Satisfacdo global dos
utentes

- Observagao das
avaliagdes relativas aos
dois semestres

- Relatério do eco escolas
- Avaliacdo dos utentes e
da Associacdo Brigada
Verde

- Relatério trimestral da
atividade
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Dinamizar atividades desportivas
individuais ou de grupo

Promover a cultura

Promover a participacdo e o didlogo
dos utentes

Promover o envolvimento dos
pais/encarregados de educacio nas
rotinas e atividades do CATL

Promover a inclusdo digital dos
utentes

Dinamizar atividades de robodtica

Criar momentos de debate em
torno do Cinema

- Criar atividades de matraquilhos, ping-pong e
dardos;

- Participar nas atividades desportivas semanais
Judo, Jiu-jitsu e Futsal;

- Desenvolver atividades sobre a cultura do bairro,
do pais e dos pais;

- Desenvolver assembleia mensais

- Convidar pais/EE a estarem presentes nas
atividades da Resposta Social;

- Realizar o passeio anual,
interligacdo pais/EE e filhos;

- Proporcionar momentos de diversdo e convivio
entre pais/EE e filhos;

promovendo a

- Promover o acesso as tecnologias digitais

- Dinamizar um espago de aprendizagem de
robotica e programacao (Clube Ciéncia Viva);

- Criagdo de um espaco Cineclube e Debate;
- Visualizagdo de filmes de interesse geral;

- Inclusdo de utentes do CATL nas
diversas modalidades;

- Participagdo nas  atividades
promovidas pela ACMIJ e instituicdes
parceiras, em aulas de danga, teatro,
intercambios com atividades
culturais, atelier culturais e visitas de
estudo;

- Dinamicas reflexivas acerca dos
comportamentos e atitudes;

- Planeamento em conjunto das
atividades mensais;

- Criar estratégias para envolvimento
dos pais/EE nas atividades da
Resposta Social;

- Participagdo dos pais/EE numa
atividade trimestral;

- Realizar duas reunides semestrais;

- FormagBes na area das TIC e
tecnologias digitais;

- Envolver os utentes do CATL em
atividades desafiantes e divertidas
associadas a novas tecnologias;

- Envolver os utentes na discussdo e
reflexdo acerca dos temas abordados
nos filmes e nos temas de interesse
geral;

desportivas;
- Nivel de satisfacdo

- N2 de utentes que
participaram  nas  diversas
modalidades

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes

- N2 de assembleias realizadas

- N2 de participantes

- N2 de alteragdes feitas a partir
das assembleias

- N2 de atividades realizadas
- N2 de participantes
- N2 de pais nas reunides

- Numero de utentes envolvidos
nas atividades de informatica

- Numero de utentes envolvidos
nas atividades

- Numero de
realizadas

- Nimero de utentes envolvidos
nas atividades

atividades

- Relatdrio semestral de
cada modalidade

- Avaliagdo das atividades
realizadas

- Atas das assembleias

- Avaliagdo realizada
pelos pais e responsaveis

- Evolugao na
aprendizagem e na
complexidade dos
trabalhos realizados

- Satisfacdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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Promover o desenvolvimento
artistico dos utentes

Dinamizar atividades de lazer e de
animacgdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar nas instalagGes
da ACMJ)

Dinamizar atividades de lazer e de
animagdo nas interrupgoes letivas
(atividades a realizar fora das
instalagoes)

- Criagdo de um espago de educagdo musical;
- Dinamizagdo de atividades musicais no “Estudio
Jacinto Varela”;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Brincadeira livre nos diversos espagos da ACMJ;
- Dinamizar um peddy-paper/fotopaper, e
mangueirada;

- Dindmicas alusivas aos temas semanais e dias
importantes do calendario;

- Estimular o interesse e a participagdo nos jogos
Itdicos e nas atividades de expressdo (plastica e
corporal);

- Desenvolver atividades em articulagdo com a
cozinha, Escolhas e Pulo;

- Brincadeira livre e atividades desportivas no
ringue da Cova da Moura;

- Organizar convivios no final das interrupgoes
letivas;

- Motivar os utentes a participarem nas atividades
propostas;

- Realizar visitas a Museus, Centro Ciéncia Viva,
Planetario, Oceandrio, Jardim Zoolégico, Kidzania,
Adventure Park e Jump Yard

- Brincadeira livre nos diversos parques dos
Concelhos da Amadora, Lisboa e Sintra;

- Idas a piscina, a praia e ao cinema;

- Participar nas atividades promovidas pela
Fundagdo Benfica (visita ao Estadio da Luz, ao
Museu Cosme Damido e atividades do KidFun);

- Organizar um acampamento na interrupcao
letiva do verdo;

- Envolver os utentes na escrita de
poema e letras de rap ou vertentes
musicais;

- Gravagdo no estudio das letras
compostas pelos utentes;

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

- Criar atividades ludicas do interesse
dos utentes;

- Envolver os utentes no planeamento
das atividades a desenvolver;

- Criar momentos de brincadeira e
diversao;

- Nimero de utentes envolvidos
regularmente nas atividades

- N2 de
desenvolvidas;

- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Ne de
desenvolvidas;

- N2 de utentes envolvidas nas
atividades propostas;

atividades

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfagdo global dos
utentes

- Satisfacdo global dos
utentes
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No decorrer do ano serdo realizadas as seguintes avaliagdes:

e Avaliagdo geral (final do ano letivo)
e Relatdrio semestral (final de cada semestre)
e Avaliagdes finais de cada atividade (envolvendo organizadores e participantes)
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Msinhe d Juvel

Segunda-Feira

7h
9h

Acolhimento e
Pequeno
Almoco
Atividade

Cultural Livre

Quarta-Feira Quinta-Feira

7h
9h

Acolhimento e
Pequeno
Almocgo

e Atividade
Cultural Livre

7h
9h

Acolhimento e
Pequeno
Almoco e
Atividade

Cultural Livre

7h
Sh

Acolhimento e
Pequeno
Almocgo

e Atividade
Cultural Livre

7h
9h

Acolhimento
e Pequeno
Almogo
e Atividade
Cultural
Livre

15h
17h

17h30
18h00

18h
20h00

Acolhimento e
Preparagdo da
tarde

Tutorias

Lanche

Atividades
escolares

Desporto

15h
17h

17h30
18h00

18h
20h00

Acolhimento e
Preparagao da
tarde

Tutorias

Lanche

Atividades
escolares

Desporto

TIC

15h
17h

17h30
18h00

18h
20h00

Acolhimento e
Preparagao da
tarde

Tutorias

Lanche

Atividades
escolares

Desporto

15h
17h

17h30
18h00

18h
20h00

Acolhimento e
Preparagao da
tarde

Tutorias

Lanche

Atividades
escolares

Desporto

15h
17h

17h30
18h00

18h
20h00

Acolhimento
e
Preparagao
da tarde

Tutorias

Lanche

Assembleia
Mensal

Dinamicas
de Cultura
Geral (Sobre
otema
mensal)
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Jogos
didaticos

Atelier
EcoEscolas

Extensdes de Horario e Interrupgdes Letivas (CATL 80)
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Minhe d Juvantuds

Rotinas

Quarta-Feira

Segunda-Feira

Quinta-Feira

Acolhimento e Acolhimentoe | Acolhimentoe | Acolhimento e Acolhimento e |himento,
13h Prep?arfdg:o da 13h Prepf;i;;:o da 13h Prepsarz;;zo da | 13h Prepfarfgzo da 13h Prep:arszo da ‘r;iegoé
15h 15h 15h 15h 15h 60 ¢
‘ ‘ dade Livre
Tutorias l Tutorias l l Tutorias l Tutorias l Tutorias _
Atividade .
. . \ A \ . . himento e
15h Atividades 15h Atividades 15h Ciéncia Viva 15h Atividades 15h Atividades h
17h30 escolares 17h30 escolares 17h30 17h30 escolares 17h30 escolares rancne
Atividades
escolares sembleia
2manal
Extensoes
| ‘ imicas de
18h00 Lanche 18h00 Lanche  18h00 Lanche 18h00 Lanche 18h00 Lanche lura Geral
| re o tema e
_hensal)
Assembleia
Semanal 5 didaticos
Dindmicas de  5rto; Futsal
Desporto - Desporto - Judo Cultura Geral
18h Desporto - Judo 18h Futsal EJiu-'itsu 18h o gtletismo 18h Desporto — 18h (Sobre o tema
20h00 e Atletismo 20h00 J 20h00 20h00 Futsal e Jiu-jitsu 20h00 mensal) Interrupgées Letivas

TIC

do CATL Extensdes de Horario e Interrupgoes Letivas (CATL 70)

Jogos didaticos

Desporto -
Futsal

com Refei¢do (CATL
30)
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g

Segunda-Feira

Acolhimento,
7h Pequeno- 7h
9h Almogo e 9h
Atividade Livre

Acolhimento,

Pequeno-
Almogo e

7h
9h

Atividade Livre

Extensdes de horario e Interrupgdes Letivas com Refeigdo (CATL 25)

Quarta-Feira

Acolhimento,
Pequeno-
Almogo e

Atividade Livre

7h
9h

Quinta-Feira
Acolhimen
Acolhimento, to,
Pequeno- 7h Pequeno-
Almocgo e 9h Almogo e
Atividade Livre Atividade
Livre

18h30 Acolhimento e 18h30

19h00 Lanche 19h00
Atividades

18h30 Escolares 18h30

20022 Desporto: Judo 20P20
e Atletismo

Acolhimento e 18h30

Lanche

Atividades
Escolares

Desporto: Futsal

e Jiu-jitsu

TIC

19h00

18h30
20h30

Desporto: Judo

Acolhimento e
Lanche

Tutorias

Atividade
Ciéncia Viva

Atividades
Escolares

e Atletismo

18h30
19h00

18h30
20h30

Acolhimen
toe
Lanche

Acolhimento e 18h30
Lanche 19h00

Assemblei
a Semanal

Dinamicas
de Cultura
Geral
Atividades (Sobre o

Escolares 18h30 tema
mensal)

20h30
Desporto: Futsal

e Jiu-jitsu Jogos
didaticos

Desporto:
Futsal
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Avaliacao do Plano Anual de Atividades

Com base na orientacdo metodologica e as diretrizes do Projeto Educativo da ACMJ

as atividades foram desenhadas mediante a participacdo das criangas, jovens, pais, mdes, encarregados de educacdo e a equipa do CATL.
Ao longo de 2024 foram executadas atividades de diversos ambitos extracurriculares, apoio pedagdgico individualizado, acompanhamento
personalizado, atividades ladico-pedagdgicas nas interrupcoes letivas e férias escolares.

De forma sintética foram realizadas as seguintes atividades de apoio, orientacao escolar e extracurriculares:

Apoio escolar na realizacao dos trabalhos de casa;

Estudo de preparacgao e de avaliagdo/exames;

Apoio especifico em diversas areas escolares, nomeadamente matematica, portugués, inglés, francés e histéria;

Orientacoes sobre métodos de estudo com base nas tecnologias;

Mediagdo entre a escola, a instituicdo e a comunidade através de reunides periddicas/comunicagoes.

OoO0o0ooao

Jogos ludicos/pedagogicos, visionamento e reflexdo de filmes, jogo livre individual/grupo, dinamicas reflexivas de grupo
relacionadas com a empatia, comportamentos/atitudes, os dias importantes do calendario e temas de interesse geral);

O Sessoes de Literacia Digital e expressoes tematicas;

O Acoes de robotica, programacao e biodiversidade (insetos e plantas carnivoras) em parceria com o projeto Ciéncia Viva no Bairro,

em parceria com o Pavilhdao de conhecimento

O Atividades desportivas (judo, jiu-jitsu e futsal);

O Atividades culturais (dancga e a participacao nas festas de aniversario da ACMJ e Kola San Jon);

O Celebracoes de aniversarios das criancas e jovens do CATL em cooperacao com as familias, amigos e entes queridos;

O Atividades em articulacdo com os diferentes Protocolos/Projetos da instituicdo (EcoEscolas, Canto Moco da Associacao José “Zeca”

Afonso; BPI, Escolhas);
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O Assembleias semestrais;

Nas interrupgoes letivas e nas férias escolares (Natal, Carnaval, Pascoa, Férias de verao) foram realizados passeios aos seguintes lugares:
O Passeios e atividades de lazer (Churrasco no Moinho, Mangueirada divertida, Jardim Zoologico, Piscina de Santarém, Kidzania, Hello
Park, Parque do Alvito, Mata de Benfica, Splash Seixal, Adventure Park,) praias (Carcavelos, Torre, Caxias) e piqueniques em diversos
parques/jardins;

O Visitas ladico-pedagdgicas: Visitas ao Planetario Vasco da Gama, Aquario Vasco da Gama, Museu do dinheiro, Museu da Marinha,
Centro Arte Moderna da Gulbenkian, Museu Cosme-Damido, Museu de Etnologia, Atividades de verao promovidas pela Centro Ciéncia Viva
(Visitas ao Pavilhao do Conhecimentos, Campos de Férias - ESA Space Adventure: Missdao Lua; CSI no Instituto de Agronomia;

O Atividades artisticas: idas ao cinema e teatro, passeios turisticos/de lazer (Sintra e Lisboa), Centro Cultural Olga Cadaval;

O Atividades desportivas de lazer e orientacao: atletismo, gincana, judo, jiu-jitsu, futsal, basquetebol, caminhadas, paddy-paper e
fotopaper, Projeto KidFun em parceria com a Fundacao Benfica, caminhadas ao Monsanto)

O Atividades gastrondmicas: confecao de bolos e pizzas;

O Organizacao das comemoragoes especiais como foram festas de natal organizadas pelas criangas e jovens, sendo que estas Gltimas

financiaram a mesma com o fundo angariado através de rifas:

Em relacdo ao aproveitamento escolar notamos uma redugdo na taxa de reprovacao, mas, no entanto, continua a haver obstaculos como a
desmotivacgdo, a sobrecarga dos trabalhos de casa: as criancas e jovens ndao tém tempo para fazer atividades de lazer e do desporto por
causa dos trabalhos de casa.

Relativamente a mediacdo nos agrupamentos de escolas, os contactos foram efetuados através de reunides nas diversas escolas,
telefonemas e envio de e-mails para os diretores de turma e professores titulares, mediadoras e psicologas, com o objetivo de acompanhar
o progresso, desempenho e as dificuldades escolares dos utentes. Essa mediacao permite assinalar o acompanhamento escolar deficiente
dos encarregados de educacgdo as criancas e jovens da nossa comunidade. E igualmente parca o nimero dos pais que procuram a nossa

instituicdo para saber do desempenho dos seus filhos e das suas filhas.

Associacao Cultural Moinho da Juventude Relatério de Atividades 2024

93



Msinhe s Juvantuds

No que concerne as atividades de interrupcao letivas, sugeridas e programadas com as nossas criancas e jovens, houve uma reducao
significativa de participantes face aos anos anteriores. A razao principal desta diminuicao na participacao se deve ao valor da contribuicao
a pagar pelos encarregados de educacao, conforme o que ja tinha sido dito no relatério anterior.

Os acompanhamentos familiares aos pais/encarregados de educacao foram realizados através de telefonemas, envio de mensagens,
conversas presenciais e informais sempre que necessario, com o objetivo de informar sobre a assiduidade, o comportamento e o
desempenho escolar das criancas e jovens na resposta social e na escola. Este acompanhamento serviu também para fortalecer o
relacionamento com a familia e a comunidade.

Para concluir, vale a pena ressalvar que nem tudo que foi proposto no Plano Anual de Atividades de 2024 foi cumprido de forma linear,
uma vez as circunstancias de varios matizes exigiram substituicdo, trocas, adaptacoes e mesmo a introducao de novas atividades como a
ida as universidades, em particular do Projeto Escolhas.

As reunidoes semanais da equipa foram realizadas rotineiramente exigidas pela necessidade de planificacdao do trabalho, a troca de
informagoes, programacao conjunta das atividades e aplicacao das diretrizes da instituicao.

A equipa participou nas acoes de capacitacdo de trabalhadores promovidos pela ACMJ, tendo participada na formacgdo do Excel na ética do
utilizador. Contudo, é necessario que haja formacdo nas diferentes areas de intervencao da resposta social CATL (area escolar e

extraescolar).
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2.6. APRENDER & BRINCAR

a. Descrigdo Genérica

Missdao: O Programa “Aprender & Brincar” é uma parceria com a Camara
Municipal da Amadora.

A resposta social define-se, como um servico de apoio a familia e a
comunidade, em tempos letivos e interrupgdes, num ambiente aberto e
integrado, desenvolvendo um conjunto de atividades Iddicas e
socioeducativas para criangas em idade pré-escolar, que frequentam a escola
EB1/JI Cova Moura. Urge adaptar os tempos de enquadramento das criangas
as necessidades das familias e garantir que esses tempos sdo
pedagogicamente ricos e complementares das aprendizagens associadas a

aquisicdo das competéncias basicas.

Funcionamento

Horarios:

> Prolongamento das 7h30 as 9h00 na Creche “A Arvore” e das 15h30 as

19h30 nas instalacdes da EB1/JI Cova da Moura.
» As atividades desenrolam-se na, das 15h30 até as 19h30.

» Nas interrupgdes letivas, o horario é das 08h00 as 19h00, nas instala¢des

da EB1/JI Cova da Moura.

C.

Estratégias de Atuagdo

Objetivos Gerais

>

Promover o desenvolvimento integral da crianga, através do ambiente
envolvente e estratégias adequadas;

Valorizar o desenvolvimento identitario promovendo a teoria da
interligagdo no trabalho diario;

Colaborar para a integracdo social e cultural na sociedade portuguesa,
concretizando as Traves Mestras do Moinho;

Promover uma relagdo de respeito com o meio envolvente;

Potenciar e valorizar as capacidades das criangas: sdcio afetivo, cognitivo e

motor.

Objetivos Especificos;

>

Valorizar a familia através da sua participacdo ativa em atividades
propostas;

Contatar com diferentes materiais e técnicas de expressao plastica;
Desenvolver e operacionalizar uma rede de comunicacdo e didlogo
permanente, entre familia/escola/associacdo, com o objetivo de se criar as
condigcBes para maximizar o desenvolvimento global da crianga;

Valorizar o Bairro e meio envolvente;

Melhorar o dominio oral da lingua portuguesa, sem esquecer a lingua de
origem dos pais;

Estimular o gosto pela leitura, a oralidade e o pensamento critico;
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> Estabelecer intercAmbios com a escola; » Contactar com criangas de outras etnias, conhecer e valorizar outras
» Trabalhar a multiculturalidade e a relagdo intergeracional, através de culturas;
atividades de culinaria, jogos e histdrias. » Promover a interligagdo:
e com O corpo e com as emogses;
d. Atividades

e com os objetos e com o equipamento;

» Desenvolver a atividade motora, danga e cinema; e com criangas de outras culturas;

» Dar a conhecer o trabalho e as atividades desenvolvidas pela Associagdo e com pessoas de outras idades;

Cultural Moinho da Juventude, o grupo cultural Kola San Jon e o grupo de

batuque — Finka Pé;
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a. Objetivos especificos e agoes para 2024:

Plano Semanal de Atividades

29 Feira

39 Feira

42 Feira

52 Feira

62 Feira

“Conversa no cantinho” e

desenho sobre o fim de

Atividades pedagdgicas e

Leitura de histérias e

Continuagdo das

atividades pedagdgicas e

Dia de atividades livres

ludicas dramatizacgdo
semana ludicas
JANEIRO
Objetivos Metas Indicadores Atividades/Estratégias

1. Fomentar o respeito pelos
costumes e tradigées do ano

2. Relembrar o Inverno e as suas
principais caracteristicas

3. Promover a tradicao dos Reis

de forma ludica e criativa

Significado do Ano novo em

Portugal e nos outros paises.

Relembrar as diferentes
alteragdes atmosféricas

ocorridas durante o inverno

Conhecer a histéria dos 3 Reis

Magos

ano novo e o calendd

e Total de criangas que

atmosféricas

e Total de que compreendem o

reconhecem as diferengas

rio

e Desenho de recordagdes do inicio do Ano
o Leitura da histdria “Os trés Reis Magos”

e Confecdo de um salame em forma de bolo rei pelas criancas

alcangados todos os objetivos definidos.

Avaliagao: As atividades propostas para este més foram todas realizadas, tendo havido sempre adesdo e interesse do grupo nas atividades desenvolvidas. Na globalidade, foram
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FEVEREIRO
Objetivos Metas Indicadores Atividades/Estratégias
4. Partilhar sentimentos de " . .
e Todas as criangas consigam e Total de criangas que sabe e Elaboragdo de uma lembranga para festejar o dia da
diversdo (Carnaval
( ) definir a palavra “amigo” definir “Amigo” Amizade
5. Desenvolver sentimentos de
. . . e Todas as criangas e Total de criangas que e Elaborac¢do de mdscaras com material reciclado para
partilha e respeito mutuo pelos
amigos (dia da amizade) compreendam a importancia participaram na elaboragdo de festejar o Carnaval
de reciclar materiais mascaras de Carnaval .
e Amigo secreto
e Compreender as emogles de | e Total de criangas que
P ¢ sasq e Leitura de histdrias infantis
cada crianga manifestam as suas emogdes
ao longo do ano * Cancbes

Avaliagdo: Neste més destacam-se as atividades relacionadas com o Carnaval e o dia da Amizade que se celebra a 14/02. As criancas realizaram pinturas
diversas e exploraram a criatividade em todas as suas formas. Foi um més muito divertido e colorido!
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MARCO

Objetivos

Metas

Indicadores

Atividades/Estratégias

10.

Valorizar as relagdes filho e
mulheres na familia (Dia da
mulher)

Dia do Pai
Incentivar a reflexdo para
importancia da figura parental
Saudar as transformagdes que
ocorrem na Primavera

Incentivar para o cuidar da

arvore e da agua

Identificar o nome do pai e
as atividades preferidas que

realizam com o mesmo.

Observagdo das alteragdes
no estado do tempo e
relaciona-las com a chegada

da Primavera

Sensibilizar as criancas para
o cuidado a ter com a

Natureza

Sensibilizar as criangas para

pouparem agua

Todas as criangas sabem o

nome do pai;

Todas as criangas conseguem
identificar as alteragGes que
ocorrem no tempo com a

chegada da Primavera

Todas as criangas reconhecem a
importancia de respeitar a

Natureza.

Elaboracdo de uma lembranga para oferecer no Dia

do Pai e Dia da Mulher

Plantagdo de uma semente de feijdo

Pinturas alusivas a chegada da Primavera

Passeio ao ar livre

Leitura de histdrias alusivas a Primavera e a Natureza

Atividades com agua: experiéncias

Avaliagao: Com a chegada da Primavera, as criangas fizeram mais saidas para o exterior, para observacdo da Natureza e brincadeiras ao ar livre. O passeio a Quinta

Pedagdgica nao foi concretizado. Fizeram também pinturas de desenhos relacionados com a primavera e a Natureza.

Realizou-se uma lembranca e um postal para o Dia do Pai.
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12. Promover o gosto e respeito . . . .
. . associar a objetos do dia a dia

. e Associar cores a objetos

pelo livro

13. Explorar de diferentes técnicas utilizados no dia a dia e A maioria das criangas conhece

. . ~ . . e identifica as cores primarias e
e materiais de expressdo | e Conhecer as cores primarias

P secundarias.
Plastica: (as cores) e secunddrias

e Conhecer / Partilhar o livro

ABRIL
Objetivos Metas Indicadores Atividades/Estratégias
11. Dar a conhecer as diferentes . . . . o .
e Conhecer e identificar as e Todas as criangas identificam a Caga ao ovo no recreio da escola
celebragdes da Pascoa L
cores maioria das cores e conseguem

Pintura de um ovo da Pascoa

Leitura e Dramatizagdo de histdrias utilizando varias

técnicas

Jogos no exterior da escola

alusivos a época festiva, utilizando varias formas de expressdo plastica. Levaram uma lembranca para casa.
Realizou-se uma caga ao ovo com as criangas, tornando-se um momento de muita alegria e diversao para todos.

Avaliagdao: Durante este més foram realizadas as atividades alusivas a identificagdo das cores. Relativamente ao tema da Pdscoa, as criangas pintaram desenhos
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MAIO

Objetivos

Metas

Indicadores

Atividades/Estratégias

14,

15.

16.

Sensibilizar para importancia
de os filhos conhecerem melhor
a mae (dia da Mae)

Valorizar as relacdes em familia
(dia 15 de maio, dia da Familia)
Sensibilizar para a protegao dos

animais

Saber dizer o nome da mae e
mencionar atividades que

realizam com a mesma

Identificar as pessoas que
pertencem a sua familia e
qual o grau de parentesco

(familia mais proxima)

Conhecer e identificar os
animais terrestres, aéreos e

aquaticos

e Todas as criangas sabem o

nome da sua mae

proximos

identificar os animais

e Todas as criangas conseguem

identificar os familiares mais

e Todas as criangas conseguem

Elaboragdo de uma lembrancga para o dia da Mae e da

Familia
Leitura de histérias sobre animais
Recorte e colagem de varios animais

Pintura de animais, terrestes, aquaticos e aéreos

Avaliagao: Todas as atividades definidas para este més foram concretizadas. As criangas elaboraram uma recordagdo para o dia da mae bem como um desenho onde
identificaram os elementos da sua familia. Realizamos pinturas alusivas aos animais sensibilizando as criangas para a sua estima e protecdo.
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JUNHO

Objetivos

Metas

Indicadores

Atividades/Estratégias

17.

18.

19.

20.
21.

Conhecer os direitos da crianga
(dia mundial da Crianga)
Sensibilizar para a importancia
do ambiente

Dar a conhecer a historia dos
Santos Populares

Saudar o Verao

Dar a conhecer a Festa Kola Son

Jon

Observagdo das alteragdes no
estado do tempo e relaciona-

las com a chegada do Verdo

Compreender o porqué da
comemoragdo do Dia da

Crianga;

Conhecer as festas de Lisboa:
Santo Antdnio, a tradicdo do

manjerico, sardinha, etc.

Todas as criangas conseguem
identificar as alteragGes que
ocorrem no tempo com a

chegada do Verao

A maioria das criangas sabe
porque se festeja o Dia da

Crianga

Todas as criangas conhecem as

festas de Lisboa e suas tradigdes

Celebragdo do Dia da Crianga através de jogos no

exterior e de um picnic.

Elaboragdo de uma prenda para as criangas levarem

para casa
Pinturas e atividades alusivas a chegada do Verao,

Pintura de manjericos e sardinhas, imagens alusivas aos

Santos Populares.

Kola San Jon. No final do ano letivo realizou-se um lanche convivio com as criancas

Avaliagao: Neste uUltimo més concretizdmos todas as atividades definidas. Realizamos jogos no exterior, pinturas relacionadas com o verdo, Santos Populares e o grupo cultural

JULHO/ AGOSTO

Atividades Ludicas

Férias Escolares
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SETEMBRO/ OUTUBRO
Objetivos Atividades/Estratégias
22. Promover atividades pedagdgicas e ludicas; e Realizacdo de jogos e atividades em pequenos grupos de modo a que

23.
24.

25.

Promover a colaboragdo entre a escola e a familia;

Criar lagos afetivos entre criangas/criangas e criangas/adultos, de modo a que se possam

estabelecer regras;

Adquirir habitos relativos a rotina diaria;

se estabelecam relagdes entre as criangas.

turmas.

Avaliagdo: Muitas das criangas transitaram do ano letivo 2023/2024 e por esse motivo ja se conheciam. Foi um més dedicado a manutengdo dos lacos afetivos das criangas e
novas vinculagdes. O Aprender & Brincar teve uma adesdo muito grande em termos de inscri¢cdes (cerca de 55 criancas), havendo necessidade de dividir o grupo em duas

NOVEMBRO

Objetivos

Metas

Indicadores

Atividades/Estratégias

26.

27.

28.

Identificar e classificar
caracteristicas da estacdo do
ano: O Outono

Reviver a tradicao de S.
Martinho

Dar a conhecer a histdria do

Moinho da Juventude

Reconhecimento das

alteragdes climatéricas que

ocorrem nesta estag¢do do ano.

Reconhecimento dos frutos
desta época: uvas, castanhas,

peras, macas

Total de criangas que
reconhecem as alteragdes que

ocorrem nesta estagdo

Total de criangas que

conhecem a lenda.

Observagdo das condigdes atmosféricas

Decorar o placar com trabalhos alusivos ao tema. Pintura

de folhas com as cores alusivas ao Outono
Contar a lenda de Sdo Martinho

Confecdo de salada de fruta com fruta da época para

festejar o dia de Sdo Martinho
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29. Promover o contato com | e
diferentes técnicas de

expressao plastica

Conhecer as alteragdes do
vestudrio e do estado do

tempo

Conhecer a lenda do Sao

Martinho

Pintura com as cores alusivas ao Outono (amarelo,

castanho, vermelho, verde)

Decoragdo de um chapéu de chuva

Atividades livres no exterior, jogos de mesa, plasticina.
Brincadeira Livre no campo exterior da escola.

Festejar o Aniversario do Moinho

Na sua globalidade foram alcancados os objetivos propostos.

reconhecessem as diferengas entre género bem como as diferengas dos varios tipos de corpo.

Avaliagao: O grupo aderiu com bastante interesse as atividades propostas para este més. No que diz respeito ao Outono, as criangas adoraram confecionar a salada de frutas

com as frutas alusivas a época, tendo havido um grande envolvimento dos pais. As atividades relacionadas com o corpo humano permitiram que as criangas identificassem e

Associacao Cultural Moinho da Juventude

Relatdrio de Atividades 2024
104




Msinhe s Juvantuds

DEZEMBRO

Objetivos

Metas

Indicadores

Atividades/Estratégias

30. Fomentar o

31.

32.

respeito pelos
costumes e tradicdes do Natal
de cada crianga e a celebragdo
em noutros paises

Relembrar o Inverno e as suas
principais caracteristicas
Promover a tradicdao dos Reis

de forma ludica e criativa

Todas as criangas conseguem

recordar como foi o seu Natal

Reconhecer as diferentes
formas de festejar o Natal

noutros paises

Relembrar as diferentes
alteragdes atmosféricas

ocorridas durante o inverno

Conhecer a histéria dos 3 Reis

Magos

Total de criangas que consegue

recordar o seu Natal

Total de criangas que consegue
identificar as diferentes formas

de festejar o Natal

Total de criangas que
reconhecem as diferencas

atmosféricas

e Desenho livre sobre o Natal de cada crianga usando

diferentes materiais e formas de expressdo plastica.

e Decoracdo de um boneco de neve e Arvore de Natal com

material de desperdicio.

e Confecdo de um salame em forma de bolo rei pelas criangas

todos. A Associagdo Cultural Moinho da Juventude presentou as criangas do Aprender & Brincar com miminhos.

Avaliagao: O grupo de criangas aderiu com bastante interesse e entusiasmo as atividades propostas. Na confecdo do salame, verificou-se uma grande ades&o e envolvimento dos

pais. No que diz respeito as atividades relacionadas com o Natal, as criangas ilustraram vdrios desenhos e verbalizaram os seus desejos aos colegas, respeitando sempre a cultura de
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3. INICIATIVAS DE FORMAGAO E INSERCAO PROFISSIONAL NA VIDA ADULTA

3.1 CENTRO DE FORMAGAO O MOINHO

a. Descrigdo genérica

Missao: Potenciar a Associa¢do Cultural Moinho da Juventude enquanto Centro de Formagdo

agOes concretas e Metas

Indicadores

Objetivo
Concretizagdo do Plano de Intervengdo 2024-
2026 aprovado a 12/12/2023.

Ver anexo

Ver anexo
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3.2. GABINETE DE INSERGAO PROFISSIONAL / BAIRRO

Missdo: O Gabinete de Inserc3o Profissional (GIP) / Gabinete de Apoio a Capacitagdo
e Formagdo (GACF) / Programa Incorpora formam um complexo de agdo de
capacitagdo para empregabilidade que se denomina e identifica-se como Gabinete
de Integragdo Socioprofissional (GIS), que tém como objetivo apoiar jovens e adultos
no seu processo de integracdo socioprofissional, capacitando/formando,
acompanhando, divulgando e encaminhamento ao nivel de processos formativos,
de empregabilidade, de empreendedorismo, de reconhecimento de competéncias
e orientagdo profissional, na perspetiva de percursos integrados de inser¢ao, em
estreita cooperagdo com os Instituto de Emprego e Formacgdo Profissional, I.P.,
Fundacdo La Caixa, e outras entidades relacionadas com presentes areas. Pretende,
ainda, incidir ao nivel da prospecdo empresarial e social, consolidando e
desenvolvendo uma rede para a empregabilidade, formacdo/capacitacio e
empreendedorismo para o processo de inclusdo laboral e social de cada participante

a partir de uma abordagem personalizada de atuag¢do colaborativa.

2. Funcionamento

e Estrutura:

. Alekse Afonso Fernandes: responsavel e orientador do

GIP / GACF / Incorpora
o Jacqueline Cardoso: animadora GIP

. Jacqueline Cardoso: Coordenadora

. Ana Rita Domingos: técnica GACF / técnica de

acompanhamento Programa Incorpora

. Patricia Sales: técnica GACF

. Ana Cristina Loio: Prospetora empresarial Programa
Incorpora

. Horario de funcionamento: De 22 a 623feira das 9h as 17h

com ampliagdo, conforme as necessidades dos candidatos,
mediante agendamento e sob hordrio de entendimento
presencial, com a possibilidade de servico a distancia, procura de
trabalho por contato telefénico, e-mail ou videoconferéncia para
acOes de capacitagdo para a empregabilidade. Realizagao pontual
de atividades de servico externo para ampliar a atuagdo em prol
do desenvolvimento local e das redes do GIS para a atuagdo a
medida com os participantes interessados em integracao

socioprofissional.

Atividades:

. Promocgdo de espaco para a realizagdo de brainstorming e
reflexdo critica constante sobre a atuacdo dos técnicos no GIS a

partir de uma escuta ativa e participagao proativa
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o Estimulo de agBes de desenvolvimento técnico e

socioprofissional da equipa técnica

. Atuacdo de plano estratégico de agdo da equipa sob
acompanhamento constante dos objectivos-chave e metas

estabelecidas em conjunto e individualmente

o Processos de avaliagdo de execugdo do trabalho em

equipa e de forma individual

. Acbes de informagdo para jovens e adultos
desempregados ou que procuram melhores oportunidades de

integragdo profissional

o AcOes de apoio a procura de emprego e de comunicagao
(incluido nos AgbBes de capacitagdo/formacdo para a
empregabilidade e Programas individuais e coletivos de

orientagdo de analise de competéncias técnicas e pessoais)

o Divulgacdo de ofertas de emprego e colocagdo nas
mesmas
o Divulgagdo, encaminhamento, integracdo em ofertas de

qualificacdo e respetivo acompanhamento durante processo,

inclusive de analise de competéncias

o Recegdo, registo e partilha de ofertas de emprego no

Servigo de Emprego e Plataforma do Programa Incorpora

. Apoio e acompanhamento durante a elaboragdo do plano

pessoal de vida face um plano pessoal de emprego

. Acompanhamento personalizado dos candidatos em fase

de insergdo ou reinsergao profissional — Percursos Integrados de

Insergao

. Orientagdo vocacional e profissional

. Acoes de capacitacdo/formacdo para a empregabilidade
. Programas individuais e coletivos de promog¢do de

competéncias técnicas e pessoais

. Ac¢Oes individuais e coletivas para a promoc¢do do
empoderamento na procura ativa de trabalho auténomo por meio

de recursos digitais

. Trabalho sistémico e encaminhamento pertinente para

respostas sociais diversas: sociais e educativas

. Celebragdo de parcerias com entidades empregadoras e
servicos de formacgdo financiados, assim como com instituicées

locais para o desenvolvimento do territério
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o Apoio as candidaturas de medidas de emprego com o
objetivo de qualificar a entrada no mercado de trabalho de forma

simbidtica

. Dindmica integrativa e gestdo partilhada entre as

atividades capacitagdo para a empregabilidade do GIS

o Auxilio na promogao e divulga¢do de formagdes para os

trabalhadores

o Divulgagdo e encaminhamento para medidas de apoio ao
emprego
. Prospecdo empresarial enquadrada e direcionada para

areas de preferéncia e experiéncia das pessoas que nos procuram

o Suporte a iniciativas que visam o empreendedorismo,
competéncias empreendedoras, formagdo, criagdo de um negdcio

proprio

o Apoio, acompanhamento e realizagdo de ag¢des de
formacdo em entidades de gestdo direta, participada e de gestdo

externa sob financiamento

. Colaboracdo integrativa com as atividades da Associa¢do

3. Estratégia de atuacdo

Objetivos gerais:

No Gabinete trabalha-se nas valéncias de emprego, formacao,
empreendedorismo, orientagdo vocacional e profissional, inscricio no
Instituto do Emprego e Formacgdo Profissional, solicitacdo de subsidio
desemprego e encaminhamento para a solicitagdo de outros apoios sociais,
assim como o apoio as candidaturas de medidas de emprego, processos de
relocalizagdo geografica e realizacdo de prospecdo empresarial. A
articulagdo entre “os varios saberes e fazeres” promove uma relagdo de
maior proximidade entre técnicos e candidatos sendo a mesma facilitadora
nos processos de conscientizacdo relativamente a capacidades e
competéncias existentes e/ou a desenvolver (pessoais / sociais / culturais/
formativas / profissionais), assim como na definicdo do seu projeto de
insergdo. O Gabinete estd capacitado para dar diferentes tipos de resposta

no que respeita ao mundo de trabalho.

Neste sentido, constituem objetivos da equipa:

No atendimento em primeira linha:
o Elaboragdo colaborativa de um plano pessoal de
emprego/vida face a um percurso de integracdo e capacitacdo

para a realizacdo de um diagndstico preliminar

. Desenvolver a abordagem sistémica: Apoiar e / ou

encaminhar os candidatos para outros servigcos (internos ou
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externos a Associagdo) para obter informacdes e/ou solugdes para
a sua situagdo. E.g. Gabinete Apoio a Documentagdo, Gabinete

Acdo Social, etc.

Na area da orientagdo vocacional e profissional:

Utilizar no acompanhamento processos de reconhecimento critico

de competéncias

Promover o desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e
socioprofissionais, numa perspetiva de capacitacdo para a

empregabilidade

Apoiar no desenvolvimento de projetos de insergdo

socioprofissionais

Face aos seus objetivos, possibilitar a identificagdo de respostas
adequadas e metas por parte do candidato a partir de agGes de
responsabilizacdo e autonomia conforme as suas necessidades e

anseios

Na area de empreendedorismo:

Divulgar e encaminhar para ferramentas e mecanismos que

permitem a criagdo do préprio negdcio

Capacitar os potenciais empreendedores ao nivel de competéncias
socioprofissionais relevantes ao desenvolvimento dos seus

negaocios proprios

Na area de formacéo:

Alargar os horizontes das possibilidades formativas sob contexto

formal, ndo formal e informal

Realizar a¢do de prospecdo de interesses e necessidades
formativas das pessoas acompanhadas pelo gabinete e daquelas

relatadas pelos trabalhadores da associagdo.

Capacitar os candidatos com competéncias/ferramentas

orientadas para a empregabilidade

Promover e realizar agées de formagdao a medida a partir das

necessidades e interesses dos candidatos

Conhecer as ofertas formativas nas escolas, centros formativos,

etc.

Divulgar, encaminhar e acompanhar os participantes no ambito de

processos formativos e de capacita¢do para empregabilidade

Promover ofertas formativas de acordo com necessidades e

interesses dos candidatos internos e externos
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Na area de emprego:

Integrar os candidatos no mercado de trabalho de forma estavel e
continua conforme a analise critica dos pontos fortes e fracos dos
candidatos face o mercado de trabalho, assim como refletir acerca

das ameacas e oportunidades do contexto de empregabilidade

Instigar, realizar a redagdo de candidaturas, divulgar e encaminhar

para medidas de apoio ao emprego, formagdo e

empreendedorismo

Capacitar os candidatos com competéncias socioprofissionais que
facilitem a integragdao no mercado de trabalho e que possam ser

destaques, singularidades, para o processo de integragdo laboral

Captar empresas identificando as suas necessidades de
recrutamento possibilitando a integracdo/inser¢do no mercado de

trabalho

Estabelecer parcerias através da divulgagdo/partilha de ofertas de

emprego e consequente colocagao de publicos vulneraveis

Estimular a autonomia na procura ativa de emprego e participagdo
num percurso de integragdo e capacitagdo socioprofissional de

acordo com praticas de formagdo a medida

Auxiliar no conhecimento e nas candidaturas as medidas de

emprego como promotoras da integracao no mercado de trabalho

Orientar a obtengdo do subsidio desemprego e encaminhar para

solicitagdo de outros apoios sociais

e Principios e valores

. Empowerment / autodeterminagio
. Persisténcia e resiliéncia
. Valorizagdo e qualificagdo das capacidades e

conhecimentos

. Percursos integrados e individualizados de inser¢do

. Desenvolvimento  comunitdrio numa  abordagem
sistémica

. Trabalho integrado e em sinergia
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Gabinete de Insergdo Profissional “O Moinho” / Gabinete de Apoio a
Capacitagdo e Formagdo / Incorpora

Objetivo AgOes concretas e Metas Indicadores
o Participagao nas reunides
semestrais de planeamento e avaliagdo da | N? de participagBes nas reunides e qualidade das mesmas

Garantir um servigo

eficiente e eficaz:
Organizar o trabalho do
GIP - GACF - Incorpora ao
nivel da equipa e dentro da

ACMJ

ACMIJ

. Reunides com a dire¢do da ACMJ,
quando se aplica

. Reunides de equipa GIP - GACF -

Incorpora

o Utilizacdo e melhoramento de uma
ferramenta informatica que permita a gestao
de utentes

o Atualizacdo do sistema de base de
dados SPERO: datas de caducidade do
documento de identificagdo e interface com
a funcgdo estatistica

Foram 8 reuniGes de equipa GIS realizadas em 2024
Mais de 25 briefings de acompanhamento dos programas
o Gestdo e utilizacdo de base de dados de utentes

O sistema SPERO esta limitado (ndo faz interface com estatisticas e ndo ha
como colocar datas atualizadas dos documentos de identificacdo, mas usamos
o campo das observagdes para colocar manualmente os dados necessarios)

De forma complementar, usamos a grelha de SPERO para organizar nossas
estatisticas e registar os nossos atendimentos

. N2 de intervengdo de atualiza¢do do sistema SPERO

S3o registadas mais de 15 novas inser¢gdes mensais (primeiras e novas entradas
no Sistema). Além de cerca de 70 atualiza¢Ges semanais de
candidatos/atendimentos acompanhados pelos GIS semanalmente.

. % Participagdo nas a¢des de formagdo da ACMJ

A equipa participou na a¢do proposta pela ACMIJ e colaborou com a mesma.
Foi realizada uma acdo de formacdo no inicio do ano de 2024.

Garantir um servigo
eficiente e eficaz:
Possibilitar uma

aprendizagem continua

. Participagdo em e/ou promogdo de
formacgdes e/ou conferéncias / seminarios

o Ne de participagdo em e/ou promogdo de formagdes e/ou
conferéncias / seminarios e qualidade das mesmas

Patricia: Workshop de Introdugdo a Psicogenealogia e Terapia Transgeracional
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com temas relacionados com o trabalho do
GIP - GACF - Incorpora

Jornada sobre o Livro Vermelho de Jung — Transdisciplinaridade e Cuidado
Integral — Terapia da Inteireza

Rita: Justica Juvenil — Criminologia do Desenvolvimento e Saude Mental.
V Congresso Internacional da PSIJUS — Enseadas de vida.

Semindrio de Prevengdo

Férum de Cidadania e Direitos Fundamentais

Jacqueline: Inglés como lingua técnica

Frequéncia no ultimo ano de conclusdo do mestrado em Educacgdo e Formacdo
da Universidade de Lisboa.

Garantir um servi¢o
eficiente e eficaz:
Aumentar a “visibilidade”
do GIP - GACF - Incorpora

o Divulgacdo dos servicos oferecidos
no GIP — GACF - Incorpora dentro e fora do
bairro Alto Cova da Moura, em sinergia com
o projeto Cidadania Participativa (CP), outras
respostas sociais da ACMJ e InstituicGes
parceiras, promovendo o trabalho em rede

o Divulgacdo dos servicos do GIP -
GACF - Incorpora, no ambito do emprego,
através de:

. Envio de informacdo via e-mail a
empresas, via interna ACMJ e parceiros:
elaboracdo de pecas gréficas digitais

o Divulgagdo fisica pelo bairro e
regides periféricas

o N2 de atividades de divulgacdo

Foram realizadas divulgacGes para inscricdes nas formagGes modulares e de
acGes de formagdo entre os trabalhadores da ACMJ e pelas instalagdes da
ACMJ, além de realizar a divulgagdo entre os participantes do GIS.

Foi realizada a divulgacdo digital para as valéncias, por meio da diregao, das
acdes realizadas pelo GIS no &mbito do acordo IEFP/ACMI do ano de 2024.

As agGes de formagao também foram divulgadas entre os GIPs da regido da
Amadora.

Por fim, no primeiro semestre de 2024, foi enviado para o RH um e-mail sobre
as diversas ofertas formativas gratuitas para empregados e desempregados,
além do reforgo do apoio do GIS neste empreendimento.
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o Divulgacdo do Gabinete através da

pagina oficial da instituicdo, do Instagram e

do Facebook

o Reunides presenciais

O Facebook do GIS foi alimentado com uma baixa frequéncia, tendo em
consideragdo o baixo alcance desta plataforma em comparacgdo as redes com
maior crescimento no ambito do marketing digital, como Instagram e LinkedIn.

No ambito das entidades empregadoras, o GIP realiza trimestralmente a
divulgagdo fisica dos servigos de captagdo de oferta e facilitagdo no processo
de selecdo de candidatos. A divulgagdo on-line ocorre diariamente aquando do
envio das candidaturas dos candidatos ou por meio de candidatura
espontanea.

O Programa Incorpora na entidade ACMJ é divulgado através de visitas as
empresas (em carteira e novas), notificagdes através de email e sessGes de
apresentac¢do, no Servigo de Emprego da Amadora

. Ne de empresas/entidades visitadas
Em 2024, fisicamente o GIP visitou 30 entidades.

O GIP realizou mais de 300 envios de candidaturas mensalmente para as
entidades empregadoras.

No decorrer do ano 2024 o Programa Incorpora através da entidade ACMJ,
visitou 50 entidades de modo presencial e contatou por email com mais de 150.

. N2 de e-mails enviados

O GIP realizou mais de 300 envios de candidaturas mensalmente para as
entidades empregadoras. Cerca de 20 e-mails diarios para candidatos e de
suporte a distancia. Além de cerca de 15 e-mails sobre situagdes
administrativas (internas da ACMJ e com o SEA), bem como com as entidades
parceiras (formagdo e ambito social).

Sdo enviados em média 30 e-mails por dia pelo Programa Incorpora,
nomeadamente para empresas, candidatos, entidades parceiras partilha com
parceiras e entre membros da equipa
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Garantir um servigo
eficiente e eficaz: Criar/
participar numa rede de
suporte ao nivel de
emprego e formacgdo

o Criagdo e colaboracdo no
desenvolvimento de uma base de dados de

empresas e institui¢des parceiras

o Fortalecimento e alargamento da
rede de contactos com servigos de formacgdo
profissional (SFP) e escolas profissionais
(EProf), escolas publicas (EPubl) e Agéncia
Nacional para a Qualificagdo e Ensino
Profissional (ANQEP)

o Rece¢do e registo de ofertas de
emprego

o Colaboragdo com a rede de
parceiros para a constru¢do de propostas e

respostas integradas e ajustadas

. Prospec¢dao empresarial

o N de contactos com empresas / instituicBes parceiras e qualidade dos
mesmos

O GIP realizou mais de 300 envios de candidaturas mensalmente para as
entidades empregadoras. Cerca de 20 e-mails didrios para candidatos e de
suporte a distancia. Além de cerca de 15 e-mails sobre situacdes
administrativas (internas da ACMJ e com o SEA), bem como com as entidades
parceiras (formagdo e dmbito social).

Foram realizados cerca de 10 contatos mensais com instituicSes parceiras,
como o CLAIM, o Centro de Alfabetizacdo do Casal da Boba e os GIPs da regido.

. N2 de contactos com SFP, EP, EPubl e CQEP e qualidade dos mesmos

Sdo realizados cerca de 4 contatos mensais com o SFP para encaminhamento
dos formandos para o SFP e o seu Centro Qualifica.

. N2 de captacdes de ofertas de trabalho

Apesar de apresentarmos mais de 69 colocagGes em postos de trabalho via
orientacdo do GIP, foram captadas cerca de 22 ofertas (pois muitas ofertas a
serem captadas ja estavam langadas pelo Instituto da Seguranca Social,
impossibilitando a sua capta¢do com colocagao, situagdo reportada ao SEA e a
qual ndo podemos reverter, pois depende do aviso atempado do candidato
gue nem sempre tem a confirmac¢do da colocacdo realizada em tempo pela
entidade empregadora), além do que, o GIP apenas pode captar sem
colocagdo, em geral, ofertas da sua localidade de atendimento.

. N2 de captacGes de ofertas de trabalho: 75 captac¢des através do
Programa Incorpora
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o N2 de integracdes em ofertas de trabalho
Foram realizadas 69 integragdes com o acompanhamento via GIP o Moinho

Foram 38 integragdes profissionais no quadro do Programa Incorpora

o N2 de articulagdes com entidades parceiras

Foram realizados cerca de 14 contatos mensais com entidades parceiras (SFA,
CLAIM, o Centro de Alfabetiza¢do do Casal da Boba e com os GIPs da regido.

Foram contactadas institui¢es culturais para as a¢des do Acordo IEFP/ACMJ,
como o Museu do Dinheiro, Museu do Aljube, Escola de Calceteiros / atividade
de peddy-paper, Centro de Arte Moderna Gulbenkian/CAM

Foram realizadas 150 articulagdes com entidades parceiras/empresas

Foi realizada uma ac¢do formativa em colaboracdo com a Cruz Vermelha —
Delegagdo da Amadora

Garantir um servico
eficiente e eficaz: Avaliar
o trabalho realizado

o Realizagdo semestral de “momento
de reflexdo e avaliagdo” com a equipa de GIP
- GACF - Incorpora

. Avaliacdo dos servicos do Gabinete,
feita pelos candidatos

. Eficacia do trabalho efetuado

o N¢ de participacBes nas reunides e qualidade das mesmas

Foram realizadas 8 reunides pela equipa GIS com a frequéncia de toda a
equipa em 7 destas 8.

Foram mais de 25 briefings de acompanhamento das a¢des dos trés programas
do GIS.

. N de fichas de avaliacdo e respetivo resultado

Sobre o servico geral do GIS, anualmente sdo realizados de 40 a 50
questionarios. EM 2024 foram 40 questionarios aplicados / apurou-se que que
a maioria dos respondentes, 57.5%, avalia como muito bom o servigo,
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fundamentando as respostas, na sua generalidade, com a relevancia do apoio
recebido e com as qualidades das técnicas e respetiva intervengao.

Em abril de 2024 foi realizado um questionario sobre a necessidade formativa
dos trabalhadores da ACMJ, consideragdo avaliada pela equipa GIS e pelo Plano
de intervengao pedagogica da ACMJ para organizagdo de proposta de formagao
ou partilha de informacdo para a realizagdo de formacgéo financiada (como fora
realizada via RH no primeiro semestre).

Além disso, cada a¢do de formacgdo e formagdo modular conta com avaliagGes
individuais.
. Periodicidade da avaliacdo

As avaliagdes com os participantes do GIS sdo feitas anualmente, mas em cada
acdo de formacgdo e de formagdo modular sdo feitas avaliagdes quantitativas e
qualitativas do servigo. No GIS, a cada atendimento de empregabilidade, a
escuta ativa e a observacgdo sdo fatores fundamentais para a avaliagdo ndo
estruturada que influenciara na reflexao das atividades executadas pela
equipa.

As reunides de equipa e briefings sdo situagGes pertinentes de avaliagao do
trabalho dos funcionarios, quer individualmente ou em coletivo.

Garantir um servico
eficiente e eficaz: Limpeza
e organizagao do gabinete

o Limpeza, organizagao e manutengao
semestral do espago: 2 dias consecutivos
anuais de fecho do GIS para limpeza e
organizacgdo geral do espaco e arquivos.

o Um dia para manuteng¢do do espacgo

. N2 de limpeza, organiza¢do e manutengdo do espago

N3o foi realizada intervencgdo interna de limpeza geral/terminal, apenas
concorrente. Foram realizadas pela ACMJ as pinturas internadas na sala GIP e
da sala formacgdo, assim como o reparo das infiltragdes. A parte externa do
patio foi pintada, mas faltam a pintura da parede externa do GIS, da casa de
banho e dos demais gabinetes. Para 2025, além das pinturas a serem
realizadas, estamos a aguardar a recolha dos residuos tecnoldgicos e dos
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arquivos obsoletos para realizar a limpeza terminal e acondicionar os novos
dossiés no espaco GIS.

Promover a integragao
socioprofissional de
jovens e adultos

. SessOes tematicas sobre: Questbes
Subsidio
Mobilidade e Empregabilidade, Direitos e

Praticas de Desemprego,
Deveres, Técnicas de Procura de Emprego,
Mercado de Trabalho e Oferta Formativa,
Medidas de Emprego e Soft Skills, Utilizagdo
de Servico a Distancia, promovidas pelo IEFP

o Organizagao de acoes de
capacitacdo/formacdo coletivas orientadas
para a promogao da integragao
socioprofissional de jovens e adultos com
enfoque no desenvolvimento das
competéncias para a empregabilidade e

literacia digital

. Realizagao de prospecao
empresarial, consolidagdo da relagdo com
entidades Empresariais e Instituicdes que
permitam a integracdo socioprofissional de

candidatos

o Apresentacdo de desempregados a
ofertas de emprego

o Divulgar e encaminhar para medidas
de emprego do IEFP:

. Medidas de estagio;

o N2 de sessdes tematicas promovidas pelo IEFP

Foram 217 sessoes realizadas pelo GIP O Moinho no ano de 2024 (Direito e
Deveres; Servico a Distancia; Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de
Competéncias; Questdes Praticas de Subsidio Desemprego; Mobilidade e
Emprego e Técnicas de Procura de Emprego)

No ambito do Programa Incorpora realizaram-se 13 sessdes de apresentagao
do Programa no SEA

o N2 de a¢des de capacitagdo coletivas organizadas

Foram realizadas 127 a¢des de formacgdo/capacitacdo coletivas no ambito do
Acordo de Cooperacdo ACMJ/IEFP

. N2 de empresas contactadas no &mbito do Programa Incorpora
Cerca de 150 empresas contatadas
. N2 de apresentacdes a ofertas de emprego do IEFP

Foram 452 ofertas do IEFP apresentadas em 2024, apesar das dificuldades de
corresponder aos filtros de equivaléncia do certificado de habilitagses,
escolaridade e experiéncia profissional. Este nimero foi compensado por mais
de 30 candidaturas didrias as ofertas de emprego via outras vias (net-
empregos, candidaturas espontaneas, instrugdes ao BEP e etc)

. N2 de encaminhamentos nas respetivas medidas

Foram realizados mais de 435 encaminhamentos para formagdes da rede do
SFA, sem considerar os encaminhamentos para entidades parceiras e externas
(como escolas dos arredores).

Associagao Cultural Moinho da Juventude

Relatério de Atividades 2024

118




Msinhe s Juvantuds

o CEl / CEl+;

o E outros programas de apoio ao
emprego

o Encaminhamento para servigos de

apoio internos e externos a ACMJ: GAS, GAD,
entre outros

o Realizagdo de sessdes externas
promovidas pelo SEA em parceria com os

GIPs

. N2 de encaminhamentos para outros servigos de apoio

S3do realizados cerca de 10 encaminhamentos diarios de candidatos para as
Juntas de Freguesia, Balcdo de Documentagdo e de Agao Social da ACMJ, para
o CLAIM das Mercés, para a assisténcia social do Clube e para o Instituto da
Seguranga Social

Paty -Foram realizadas 7 a¢Ges formativas no ambito dos processos de Inclusdo
Social; 4 com o tema Comunicagdo interpessoal no trabalho e comunicagdo
assertiva; 16 acOes de Planeamento, organizacdo pessoal e técnicas de procura
de emprego; 3 a¢des de formagao modular no contexto de informatica; 10
acGes de Competéncias digitais e inclusdo socioprofissional: contextos e
praticas; 11 agGes com o tema Mercado de trabalho: recursos e cidadania; 1
acdo de Perfil de empregabilidade e inclusdo socioprofissional; 4 de Cidadania
e mundo atual; 1 agdo modular de Desenvolvimento Pessoal e técnicas de
procura de emprego; 1 a¢des modular com tema de Assertividade e
comunicagado interpessoal e 6 Tutorias para a empregabilidade.

o N2 de sessdes realizadas nas instituicdes parceiras

No ambito do Programa Incorpora realizaram-se 13 sessdes de apresentacdo
do Programa no SEA

. N2 de encaminhamentos realizados a partir da parceria com as
instituicdes parceiras

Foram realizados certa de 10 encaminhamentos diarios para as entidades
parceiras, mas o candidato empregado e desempregado fica ao encargo da
inscri¢do.
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Orientar e capacitar
jovens e adultos visando a
sua integrag¢ao no
mercado de trabalho e/ou
em formagao

o Orientacgao, capacitagao e
acompanhamento de candidatos nos seus
Percursos Integrados de inser¢do (emprego

e/ou formacgdo)

o Acompanhamento individualizado

orientado, principalmente, para a
capacitagdo e construgdao do projeto de
insercdo, intervencdo ao nivel dos fatores de
risco associados a cada pessoa, assim como
para o desenvolvimento de competéncias
sociais e

pessoais, socioprofissionais,

inclusive em contexto de trabalho

o N2 de pessoas abrangidas em acompanhamento e capacitagao

No ano de 2024 foram cerca de 2007 atendimentos individuais do GIP O
Moinho (somando as pessoas atendidas em gabinete, on-line e apds as sessdes
coletivas realizadas no SEA e no SFA nessas instalagdes).

Em sessdes coletivas do SEA e SFA realizadas pelo GIP O Moinho, foram
atendidas 4273 pessoas no ano de 2024.

6 candidatos acompanhados no dmbito da tutoria/ 4 integragdes profissionais
519 pessoas abrangidas no Acordo de Cooperagdo IEFP/ACM)J
o N2 de beneficidrios incorpora

102 pessoas atendidas no quadro do Programa Incorpora

Responder as
necessidades de
contratagdo dentro da
Associa¢ao

o Elaboragdo de candidaturas aos
programas do IEFP (Estagios, Medida CEl e
CEl, outras)
Associagao Cultural Moinho da Juventude

para entidade recrutadora

o Encaminhamento de candidatos
para futuras ofertas de trabalho dentro da

Associagdo Cultural Moinho da Juventude

o N2 de candidaturas submetidas face ao pedido

Foram realizadas 4 candidaturas CEl para a ACMJ

Foram realizadas 6 captagOes de ofertas de trabalho da ACMI via IEFP.
. N2 de candidatos encaminhados

Foi encaminhado 1 candidato para CEl+

Foram encaminhados 1 profissional para ofertas interna (uma candidata para a
oferta de auxiliar de a¢do educativa, oferta suspensa)

Promover e encaminhar
para cursos / formagdes
de ambito profissional
e/ou escolar:
Disponibilizar o servigo de
orientacdo vocacional e

. Intervengdes individuais com vista a
promog¢do da insercdio de cada utente
através da avaliacdo de areas de interesse,

balango de competéncias pessoais e sociais,

. N2 de pessoas encaminhadas para entidades internas ao IEFP ou
externas
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profissional aos utentes
necessitados e identificar
as necessidades
especificas dos utentes do
GIP-GACF — Incorpora,
encaminhamento para
respetivas ofertas

promogdao da motivagdo e gestdo de
expectativas

o Atualizagdo continua de diagndstico
formativo

Foram mais de 435 candidatos encaminhados para formagdes do IEFP, além de
10 orientagdes diarias sobre as formagGes em entidades parcerias.

° Qualidade de diagnédsticos formativos realizados

Diagndstico realizado ajustado a necessidades do plano formativo no ambito do

formativas Acordo de Cooperacdo IEFP/ACM)
S3o realizadas fichas de avaliagdo anuais e conforme a realizagdo de a cada agdo
de formagdo, como acdo de formagdo modular. Além disso, sdo validadas a
observacgado e a escuta ativa com todos os envolvidos.

Apoiar no . Suporte as ag¢des de divulgacdo e | N2 de a¢des de capacitagao organizadas

empreendedorismo: Criar
uma rede de suporte a
empregabilidade e
conferir suporte
individualizado/
personalizado

encaminhamento para apoios disponiveis
relativos a medidas de criagdo do prdprio
emprego

. Preparagao e programacao de agdes
que visem o desenvolvimento do espirito

empreendedor e a aquisicdo  de

O atual acordo ndo contemplou a vertente em questdo.

. N¢ de atendimentos de divulgacdo e/ou encaminhamento para apoios
relativos a medidas de criagdo do préprio emprego

Foram realizados cerca de 25 encaminhamentos para a medida PAECPE
(Criagdo do Proprio Emprego do IEFP)

competéncias pessoais, sociais e
profissionais
Apoiar no | e Apoio de jovens e adultos que | N2 de jovens e adultos apoiados

empreendedorismo:
Apoiar e encaminhar para

respostas adequadas
promovendo apoio na
criagcdo e/ou
desenvolvimento de

negaocios proprios

pretendam formalizar as suas ideias de
negdcios

Foram realizados cerca de 25 encaminhamentos para a medida PAECPE
(Criagdo do Préprio Emprego do IEFP)
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Nota: para mais informagdes consultar a proposta de renovagdo no ambito do Acordo de Cooperagdo IEFP/ACMJ 2024 a ser submetida pela ACMJ. Aguardar para indicadores
precisos do Gabinete de Inser¢do Profissional (GIP), o contrato de objetivos para 2022-2025 (a aguardar abertura de aviso). Aguardar em 2024 a nova candidatura de renovagdo
do Acordo Programa Incorpora e dos protocolos e de outras propostas sob tutela do mesmo Programa.
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3.3. INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE (IPDJ)

3.3.1. PROGRAMA ESCOLHAS - 92 GERACAO

1. Descrigdo genérica

O projeto “Futuro Na Nés Mo — E9G”, tem como principais destinatarios criangas
e jovens do bairro do Alto da Cova da Moura com idades compreendidas entre os
6 e os 25 anos, pretende desenvolver competéncias pessoais e sociais,
pensamento autocritico, combater o insucesso escolar, as caréncias
socioecondmicas e psicoafectivas e os comportamentos agressivos do publico alvo,
com base na capacitacdo e empoderamento das criangas e jovens no que respeita
ao efetivo exercicio de cidadania participativa, promovendo a igualdade de
oportunidades e refor¢o da coesdo social através da implementacgdo de atividades
estruturantes e capacitadoras, fulcrais para o desenvolvimento do territério.
Através das nossas atividades: Djunta Mé para o Futuro, +Sperto, Es+Tudo, D’ARTE
— Mdsica “Kova M Estudio”, Futsal, Judo, Patinagem, Jiu-litsu, Atelier de Upcycling,
Despertar Consciéncias, Capoeira, Espago CID-net, O Nosso Bairro, e
EntreEscolhas, propomo-nos a desenvolver uma série de Competéncias e de
aptiddes transversais que fomentem a motivagao das criangas, onde a participa¢do
ativa nas diferentes atividades ird permitir uma melhoria na qualidade da
educacdo a todos os niveis. Desenvolveremos assim, a promocdo da resiliéncia,
criando nas criangas e jovens recursos que as ajudem a superar as dificuldades e

adaptar-se as circunstancias mais adversas ao longo das suas vidas.

2. Funcionamento

e Equipa:

. A equipa é composta por uma coordenadora, um
dinamizador comunitario, um técnico de experiéncia, entre
outros monitores com experiéncia e formagdo nas areas da

musica, das artes, da educagdo e do desporto.

O Projeto funciona de 22feira a domingo, entre as 11h e as 20h, sendo que cada

atividade tem um horario especifico.

3. Estratégia de atuagao

e Atividades:

Djunta M4 para o Futuro (Tipologia: Educativa)

Nesta atividade pretende-se trabalhar o reforco escolar e o
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais numa dinamica de
educagdo nao formal. Procurando responder ao insucesso escolar e a
necessidade de ocupacdo e supervisdo de criancas durante os horarios de
ponta, os fins-de-semana e férias letivas. E uma resposta orientada para o
desenvolvimento psicossocial e escolar. Sdo dinamizadas atividades de

apoio escolar e visitas culturais, bem como atividades ludicas que permitam
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explorar competéncias sdcio emocionais, através da expressao plastica e da
aprendizagem de estratégias de gestdo emocional. Transversalmente, com
as escolas, sdo feitos uma intervengdo individualizada de acordo com as
necessidades de cada crianga e o apoio aos seus familiares nas necessidades
identificadas. Em todo o processo é promovida a corresponsabilizagdo e
participacdo dos pais e familiares, nomeadamente através do

encaminhamento para a atividade o Nosso Bairro.

+Sperto (Tipologia: Mediacdo)

Acompanhamento e encaminhamento de criangas, jovens e familias nas
atividades das demais entidades com vista a sensibilizagdo da importancia
do percurso escolar e de forma a garantir a sua integragdo nas atividades.
Articulagdo da coordenadora do projeto com pais, servigos, parceiros,

escolas e professores.

Es+Tudo (Tipologia: Apoio escolar)

Nesta atividade é realizado apoio escolar, sendo trabalhadas as dificuldades
escolares das criancas e jovens do 29ciclo, 32 ciclo e secundario através de
utilizacdo de meios tecnoldgicos como meio de prevengdo e combate ao
insucesso e absentismo escolar. S3o dinamizadas atividades ludicas que
permitem o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais numa

dindmica de educacdo ndo formal.

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio” (Tipologia: Artistica)

A atividade é realizada no estudio de musica Jacinto Varela, que estd aberto
em horario alargado com vista a capacitacdo e formagdo informal de jovens.
Durante as atividades, além da promoc¢do musical, decorrem ac¢des de
sensibilizacdo dos participantes em diferentes areas como cidadania,
formacgdo civica, saude, direitos e deveres, entre outros. As mesmas sdo
dinamizadas pelos técnicos afetos ao projeto e pelos parceiros. Estas
atividades implicam acgGes, como apresenta¢des, dentro e fora do
municipio. Estas sdo também uma oportunidade de desenvolvimento
pessoal, nomeadamente através da visita a diferentes cidades,
promovendo um intercdmbio cultural. A atividade esta disponivel para
todos os projetos escolhas da 92Geragdo, promovendo a participacdo de
pessoas nado residentes no Bairro, como forma de melhorar a perce¢do do

Bairro da Cova da Moura.

Futsal (Tipologia: Desportiva)

Nesta atividade promove-se a experimentagdo da pratica de futsal.
Pretendemos proporcionar as criangas e jovens uma aprendizagem
desportiva e educacional, permitindo-lhes desenvolver habilidades

motoras, cognitivas e socio emocionais.

Judo (Tipologia: Desportiva)
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Nesta atividade promove-se a experimenta¢do da pratica de judo.
Tencionamos proporcionar as criangas e jovens uma aprendizagem

desportiva e educacional, permitindo-lhes desenvolver habilidades

motoras, cognitivas e socio emocionais. Pretende-se que a atividade
implique acbes, dentro e fora do

municipio, promovendo a

interculturalidade.

Jiu-Jitsu (Tipologia: Desenvolvimento de competéncias)

Nesta atividade as criancgas e jovens tém a oportunidade de aprender Jiu-
jitsu, uma arte marcial que proporciona uma aprendizagem desportiva e
educacional, promovendo: o desenvolvimento do caracter, como a
autoconfianca, disciplina, autonomia, respeito pelo préximo, hierarquia,
bem-estar, postura, perseveranca e determinagdo; e o desenvolvimento
motor, lateralidade, o dominio do ténus muscular, evolugdo do equilibrio e
da coordenacgdo global, o aproveitamento da ideia do tempo e espaco,

apoiadas como da nogdo do corpo.

Patinagem (Tipologia: Artistica)

Nesta atividade as criangas e jovens podem experimentar a pratica de
patinagem. Pretendemos proporcionar as criangas e jovens uma
aprendizagem desportiva e educacional, permitindo-lhes desenvolver

habilidades motoras, cognitivas e socio emocionais.

Atelier de Upcycling (Tipologia: Artistica)

Indo ao encontro da problemdtica da sustentabilidade e da
responsabilidade ambiental, iremos neste atelier dar um novo propdsito a
objetos cujo destino era o lixo. Assim as criangas e jovens serdo envolvidos
na transformacdo de objetos mono em outros novos com outras
caracteristicas e funcionalidades, fomentando a criatividade, o espirito de
equipa e a preocupacao individual de fazer mais e melhor pelo ambiente.
Desenvolveremos ac¢des de sensibilizagdo no bairro envolvendo as familias,
dinamizacdo de uma economia circular em que os objetos transformados
poderdo voltar a ser usados pelas familias, agdes em parceria com as
escolas onde as criangas e jovens irdo mostrar o que é e como se pode fazer
Upcycling.

Despertar Consciéncias (Tipologia: Cidadania)

Nesta atividade pretendemos realizar agGes de sensibilizagdo, debates e
sessoes de teatro que permitam a conscientizagdo, a participacdo ativa e a
transformacgdo social. A abordagem sera feita através de técnicas como o
Teatro do Oprimido, uma forma teatral e um método de engajamento social
criado pelo renomado dramaturgo e diretor brasileiro Augusto Boal. O
principal objetivo serd empoderar os grupos de jovens, familiares ou outras
pessoas da comunidade interessadas, permitindo que expressem as suas
preocupacdes, ideias e vivéncias através do teatro ou da participacdo em

acoes de reflexdo e debate.
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Capoeira (Tipologia: Artistica)

Nesta atividade promove-se a experimentagdo da Arte de Capoeira.
Pretendemos proporcionar as criangas e jovens uma aprendizagem
desenvolver habilidades

desportiva e educacional, permitindo-lhes

motoras, cognitivas e socio emocionais.

Espaco CID-net (Tipologia: Desenvolvimento de competéncias)

Nesta atividade pretendemos desenvolver a¢Ges de capacitacdo ao nivel
das competéncias digitais e dessa forma facilitar o sucesso escolar,

permitindo ainda o desenvolvimento pessoal e social dos participantes.

O Nosso Bairro (Tipologia: Cidadania)

Nesta atividade pretende-se contribuir para a dinamizagdo comunitaria e
exercicio de cidadania, incidindo em atividades que mobilizem a
comunidade através da energia dos jovens/criangas. Pretendemos realizar
um trabalho de proximidade com as criangas/jovens, sendo o dinamizador
comunitdrio o elo entre a comunidade, as diferentes associa¢des do Bairro
e respostas da freguesia. Pretendemos promover o exercicio de uma
cidadania participativa nos destinatarios através da sua responsabilizacdo e
aproximag¢do aos idosos residentes no Bairro, numa atividade
intergeracional, na qual cada jovem ficara responsavel por um idoso e por
programar atividades conjuntas. No dambito da cidadania iremos também

trabalhar a valorizagdo e responsabilizagdo pelos diversos espagos do

bairro, envolvendo os jovens no processo de qualificagdo e melhoramento
do territdrio. Os jovens participardo na realizagdo do Festival da Juventude.
Utilizagdo do recurso "O Bairro é" através de visitas ao Bairro da Cova da

Moura.

EntreEscolhas (Tipologia: Intercambio)

Esta é uma atividade de enriquecimento, conhecimento e participacao
entre os diferentes projetos Escolhas existentes no concelho da Amadora.
Trata-se de uma atividade conciliadora, concertada entre projetos,
agregadora de diferentes comunidades e facilitadora de comunicagao e

mudanga.

4. Avaliagdo/Objetivos:

Objetivo Geral

Promover a inclusdo social de criangas e jovens em situagdo de risco, de
exclusdo e pobreza da Cova da Moura, visando a igualdade de
oportunidades, inser¢do escolar/formativa através da aquisicdo de
competéncias pessoais, sociais, desportivas e artisticas, que concorram
para a reducdo efetiva do absentismo escolar, do baixo aproveitamento,
do ndmero de alunos que desistem dos percursos académicos.

"E preciso uma aldeia inteira para educar uma crianca.”
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Medida | — Educagdo, Formagdo e Emprego: Objetivos especificos

Resultados

Atividades que concorrem para este
resultado de mudanga

Avalia¢do/ Indicadores / Metas para o ano 2024

corresponsabilizacdo parental.

Envolver criangas, jovens e familiares em
atividades ludicas e pedagdgicas, desportivas,
artisticas, culturais e das TIC que promovam a
aquisicdo de competéncias pessoais e/ou socias

e/ou cognitivas que facilitem o sucesso escolar e

Djunta M6 para o Futuro

+Sperto

Es+Tudo

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio”

Futsal, Judo, Patinagem, Capoeira e Jiu-
Jitsu

Atelier de Upcycling

Espac¢o CID-net

Indicador 1 (total de participantes que participaram em pelo
menos 1 sessdo por ano): meta a atingir: 180 participantes

Indicador 2 (total de participantes que participaram em pelo
menos 12 sessdes por ano): meta a atingir: 60 participantes

Instrumentos de avaliagdao: Fichas de registo de atividades e
outputs de participacdo na Plataforma AGIL

Promover o Sucesso Escolar

Djunta M6 para o Futuro
+Sperto
Es+Tudo

Futsal, Judo, Patinagem, Capoeira e Jiu-
Jitsu

Espac¢o CID-net

Indicador 1: Numero de criangas e jovens que participaram em
pelo menos 50 sessGes promotoras do sucesso escolar no ano
letivo e que transitam de escolaridade: meta a atingir: 35
participantes

Instrumentos de avaliagao: Fichas de registo de atividades,
outputs de participagdo na Plataforma AGIL e pautas escolares

Desenvolver competéncias
emocionais, sociais e/ou cognitivas

pessoais,

Djunta M6 para o Futuro

Es+Tudo

Indicador 1: Numero de criangas e jovens que participaram em
pelo menos 30 sessGes de atividades de promogdo de sucesso
escolar no ano letivo e que transitam de competéncias pessoais,
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Futsal, Judo, Patinagem, Capoeira e Jiu-
Jitsu

Atelier de Upcycling

Espacgo CID-net

emocionais, sociais e/ou cognitivas e melhoraram ou adquiriam 3
de 8 competéncias: meta a atingir: 50 participantes

Instrumentos de avaliagdo: Fichas de registo de atividades,
outputs de participacdo na Plataforma AGIL e grelhas de avaliagdo
de competéncias

Promover a corresponsabilizacdo das/os
encarregadas/os de educagdo no processo
educativo das/os suas/seus educandas/os

Djunta M6 para o Futuro
+Sperto
Es+Tudo

O Nosso Bairro

Indicador 1: Nimero de Encarregados de Educagdo (ou seus
substitutos) que participem em pelo menos 12 sessdes/ano de
atividades promotoras da corresponsabilizagdo no processo
educativo dos/as seus/suas educandos/as e que realizem 2
iniciativas das seguintes: participagdo em reunides escolares;
acompanhamento escolar dos educandos (assinar documentos da
escola, testes de avaliagdo, recados nas cadernetas escolares);
participacdo em reunides com os monitores/técnicos do projeto
meta a atingir: 25 participantes (familiares)

Instrumentos de avaliagdao: Fichas de registo de atividades e
outputs de participa¢do na Plataforma AGIL

Medida Il — Dinamiza¢dao Comunitdria e Cidadania: Objetivos especificos

Resultados

Atividades que concorrem para este resultado
de mudancga

Avalia¢do/ Indicadores / Metas para o ano 2024

Envolver criangas, jovens e familiares em
atividades que favorecam e concorram para
a adog¢do de estilos de vida saudaveis. E
simultaneamente fomentem uma atitude
participativa na comunidade, combatendo

esteredtipos.

Djunta M6 para o Futuro

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio”

Futsal, Judo, Patinagem, Capoeira e Jiu-Jitsu
Atelier de Upcycling

Espaco CID-net

Indicador 1 (total de participantes que estiveram envolvidos 1 vez
por ano, em atividades de promogao de participagdo civica, de
habitos de saude e para a redugdo de esteredtipos): meta a
atingir: 130 participantes

Indicador 2 (total de participantes que estiveram envolvidos 12
vezes por ano, em atividades de promogao de participagao civica,
de habitos de satide e para a redugao de esteredtipos): meta a
atingir: 50 participantes
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O Nosso Bairro

EntreEscolhas

Instrumentos de avaliagdo: Fichas de registo de atividades e
outputs de participacao na Plataforma AGIL

Promover uma ativa participagdo civica
e/ou associativa e/ou comunitéaria

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio”
+Sperto

Despertar Consciéncias

O Nosso Bairro

EntreEscolhas

Indicador 1: Niumero de participantes envolvidos em a¢des em
prol da comunidade, com pelo menos 20 participacdes em
sessoes promotoras deste resultado de mudanga: meta a atingir:
30 participantes

Instrumentos de avaliagdo: Fichas de registo das atividades e
outputs e participacdo da AGIL, ficha de intervengdo e sumario
da intervengao dos jovens replicadores

Promover habitos de satide e/ou de vida
saudaveis

Futsal, Judo, Patinagem, Capoeira e Jiu-Jitsu

Indicador 1: Nimero de participantes envolvidos em pelo menos
40 sessoes de uma ou mais modalidades desportivas: meta a
atingir: 50 participantes

Instrumentos de avaliagao: Fichas de registo de atividades,
outputs de participagao na Plataforma AGIL

Promover a diminui¢do de estereétipos
(territdrio, etnia, género, religido,
orientagdo sexual, etc.)

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio”
Despertar Consciéncias

O Nosso Bairro

Indicador 1: Numero de participantes residentes fora do Bairro e
que melhoraram a imagem que tinham do Bairro da Cova da
Moura através das visitas ao Bairro, da utilizacdo do Estudio de
Musica e da participagao na atividade Despertar Consciéncias
meta a atingir: 50 participantes

Instrumentos de avaliagdo: Fichas de registo de atividades,
outputs de participagao na Plataforma AGIL e questionarios pds-
visita

Tempo de Execucdo do Projeto em 2024: 12 meses (de janeiro a dezembro)

Numero Total de individuos envolvidos: 295 participantes
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Caracterizacao dos Participantes

Total %

Publico-alvo Criangas ou Jovens 202 68,48%
Familiares 36 12,20%
Outros participantes (idade > 26 anos) 57 19,32%
Sexo Feminino 153 51,86%
Masculino 142 48,14%
Grupo etario 6-13 131 44,41%
14-18 33 11,19%
19-25 35 11,86%
+25 96 32,54%

Atividades desenvolvidas:

Djunta Mé para o Futuro (Tipologia: Educativa)

Nesta atividade trabalhamos o reforco escolar e o desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais numa dinamica de educag¢do nao formal. A
atividade foi desenvolvida semanalmente de 22feira a sdbado, para além do
apoio nos trabalhos escolares foram realizadas atividades no exterior em
parceria com outras atividades. Envolveu a participacdo de 112 criangas e/ou

jovens.

+Sperto (Tipologia: Mediacdo)

Esta atividade contemplou a articulagdo da coordenadora do projeto com os
encarregados de educagdo, servigos, parceiros, escolas e professores. Durante
os meses afetos conseguimos envolver 38 participantes (31 familiares e 7

criangas e jovens).

Es+Tudo (Tipologia: Apoio escolar)

Nesta atividade foi dado apoio escolar as criangas e jovens do 19ciclo, 2%ciclo,
32 ciclo e secundario, através da utilizagdo de meios tecnoldgicos como meio
de prevencdo e combate ao insucesso e absentismo escolar. Foram
dinamizadas atividades ludicas que permitem o desenvolvimento de

competéncias pessoais e sociais numa dinamica de educa¢do nao formal. A
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atividade decorreu semanalmente de 22feira a 62feira, e contou com a

participacao de 80 criangas e jovens.

D'ARTE — Musica “Kova M Estudio” (Tipologia: Artistica)

A atividade foi realizada no estudio de musica Jacinto Varela, que esteve aberto
em hordrio alargado com vista a capacitagao e formagdo informal de jovens.
Nesta atividade foram realizados intercambios com outros jovens musicos ndo

residentes no bairro. Contou com a participagdo de 52 jovens do bairro.

Futsal (Tipologia: Desportiva)

Nesta atividade promoveu-se a experimentacdo da pratica de futsal.

Participaram ao longo do ano 34 criangas e jovens.

Judo (Tipologia: Desportiva)

Nesta atividade promoveu-se a pratica desportiva de Judo. Contamos com a

participacao de 47 criangas e jovens.

Jiu-Jitsu (Tipologia: Desenvolvimento de competéncias)

Nesta atividade as criangas e jovens tém a oportunidade de aprender Jiu-jitsu,
uma arte marcial que proporciona uma aprendizagem desportiva e

educacional. Participaram 28 criangas e jovens.

Patinagem (Tipologia: Artistica)

Nesta atividade é proporcionada as criangas e jovens uma aprendizagem
desportiva e educacional, permitindo-lhes desenvolver habilidades motoras,
cognitivas e socioemocionais. Contamos com a participagdo de 35 criangas e

jovens.

Atelier de Upcycling (Tipologia: Artistica)

Indo ao encontro da problematica da sustentabilidade e da responsabilidade
ambiental, neste atelier os participantes deram um novo propdsito a objetos
cujo destino era o lixo. Participaram nas sessoes desta atividade 44 criangas e

jovens.

Despertar Consciéncias (Tipologia: Cidadania)

Nesta atividade realizamos jogos que permitiram a consciencializagao para
determinados esteredtipos, com vista a transformacdo social. A abordagem foi
feita recorrendo a técnicas utilizadas no Teatro do Oprimido, uma forma teatral
e um método de engajamento social criado pelo renomado dramaturgo e
diretor brasileiro Augusto Boal. O principal objetivo esta em empoderar os

grupos de jovens permitindo que expressem as suas preocupacdes, ideias e
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vivéncias através da participa¢do nas sessoes. Nesta atividade contamos com a

participacdo de 24 criangas e jovens.

Capoeira (Tipologia: Artistica)

Nesta atividade promoveu-se a experimentagdo da Arte de Capoeira.
Proporcionando as criangas e jovens uma aprendizagem desportiva e
educacional, permitindo-lhes desenvolver habilidades motoras, cognitivas e

O Nosso Bairro (Tipologia: Cidadania)

Nesta atividade estamos a realizar um trabalho que pretende contribuir para a
dinamizagdo comunitdria e exercicio de cidadania, incidindo em atividades que
mobilizam a comunidade através da energia dos jovens/criangcas. Foram
realizadas pelo nosso dinamizador comunitdrio diversas a¢des de divulgacao
das atividades do Projeto, e feitos vdrios encaminhamentos de participantes
para as diversas respostas sociais da Associacdo. Através da atividade O Nosso
Bairro, acabamos por nos envolver em processos de intervengdo que temos
Durante as pausas escolares foi proporcionado as criangas novas experiéncias
através de passeios e visitas guiadas a diferentes espagos, com momentos de
aprendizagem e enriquecimento cultural. Gragas as parcerias informais que temos
vindo a desenvolver com outras entidades foi também possivel complementarmos
as nossas atividades, com iniciativas que ofereceram novas oportunidades e

experiéncias enriquecedoras as criangas e jovens. De destacar:

socioemocionais. Contamos com a participa¢do de 39 criancas/jovens e 1
familiar.

Espaco CID-net (Tipologia: Desenvolvimento de competéncias)

Nesta atividade foram dinamizadas sessdes de desenvolvimento de
competéncias digitais, bem como disponibilizado o acesso livre aos

computadores. Participaram na atividade 105 criangas e jovens.

considerado muito importantes no que respeita ao desenvolvimento local. A
intervengdao com os jovens adultos e adultos, especialmente na darea de
encaminhamentos para o emprego e formagdo profissional, revelou-se
essencial para promover o aumento da escolaridade e ampliar as
oportunidades de inser¢cdo no mercado de trabalho. Contdmos com a

participacao de 89 participantes ao longo do ano.

- Oficina de pintura de azulejos no ambito das comemorag¢des dos 50 anos do 25 de
abril, que terminou com a constru¢do de um mural coletivo na zona do Rossio em
Lisboa; - Corrida EDP New Generation, organizada pela Maratona Clube de Portugal
a convite da Fundacdo Benfica, participamos com 32 criangas/jovens;

- Participagdo na Campanha Linha Vermelha, onde as nossas criangas tiveram

oportunidade para aprender sobre o efeito de estufa e Justica Climatica;
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- Participagdo no Projeto ALT Print (Fandata Studio), uma iniciativa de arte
participativa e comunitaria, baseado em técnicas de gravura alternativa e
sustentabilidade de materiais;

- Clube Runners (desenvolvido pela Fundagdo EDP), através do qual as criangas e
jovens tém aulas de atletismo com treinadores profissionais, participam em
intercambios com outros jovens, e em eventos desportivos a nivel nacional;

- Campo de férias Science On the Walls, onde as nossas criangas tiveram
oportunidades de realizar experiéncias com o paladar/olfato e diferentes matérias,
bem como, participar em oficinas de animagdo e ceramica, e ainda a realizacdo de
experiéncias sob os temas “o som da neurociéncia” e “Inteligéncia artificial e

realidade virtual”.

Nas atividades do nosso projeto, os participantes foram capacitados e envolvidos
em ag¢bBes comunitdrias que beneficiam indiretamente outros em situagdes de
vulnerabilidade a varios niveis, promovendo uma mudanca no bairro e reduzindo a
exclusdo social.

De realgar, as nossas atividades em horario alargado, que permitem alcangar muitas
criangas e jovens, atendendo assim, de forma mais préxima e continuada, as
principais necessidades dos mesmos, bem como das suas familias. Para além disto,
0 projeto proporcionou aos participantes, mais concretamente as criangas e jovens,
a oportunidade de sair do bairro, através de atividades de caracter ludico e
recreativo e visitas culturais, que permitem alargar horizontes, conhecendo outros

contextos.
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3.4. MEDIADORES SOCIO-CULTURAIS NA AIMA

a. Descrigdo genérica o Objectivos gerais:

Missao: Contribuir para qualidade dos servigos de apoio aos imigrantes e seus ° Promover a importancia de papel do mediador nos servigos de apoio

descendentes no que respeita as atividades do AIMA — Agéncia para a Integracdo
Migracdes e Asilo.

a imigrantes

. Apostar na qualidade dos servigos prestados pelos mediadores

Funcionamento

. Reforgar a participagdo na sociedade dos imigrantes e seus

o Estrutura e actividades:
descendentes

Equipa: L
b. Principios e valores

i. 21 Mediadores a trabalhar no AIMA
1. Traves mestras
ii. Coordenagdo entre responsaveis ACMJ e AIMA
b. Estratégia de actuagdo

c. Objectivos especificos e ac¢oes para 2024

Objetivos Metas

Indicadores

1. Apostar na qualidade dos servigos prestados pelos 9
Mediadores socioculturais do Moinho da Juventude Realizacdo de 3 agbes de formacdo

Grau de satisfacdo da parte dos

clientes

Grau de satisfacdo da parte da

Direcdao Da AIMA

~ . Organizagao duma reunido semestral
2. Promover uma colaboragdo regular com os servigos da

AIMA.

Grau de colaboracdo

3. Trabalhar para a continuidade dos mediadores no SEF Continuagdo ou reformulagdo do protocolo SEF/ Moinho Juventude

Grau de satisfagdo
parceiros do Protocolo

dos
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4. GABINETE DO CIDADAO (GDC)
4.1 BALCAO DE CIDADAO / GABINETE DE AGAO SOCIAL

o Actividades:

. o~ 7 . [ )
a. Descrigdo genérica

Missdo: Apoiar nas questGes relacionadas com a regularizagdo dos imigrantes
referente aos pedidos de titulo de residéncia bem como a nacionalidade Portuguesa.
Facilitar ao acesso de documentos diretamente ligados com a Agéncia para a
Integracdo, Migragdes e Asilo (AIMA), Seguranca Social, Financas, Instituto dos

Registos e do Notariado (IRN), Servigo Nacional de Saude (SNS) e entre outros.

b. Funcionamento i
o Estrutura: Biblioteca Ramos Rosa na Rua S3o Francisco Xavier e no edificio

principal na Travessa do Outeiro, n.2 1, Alto da Cova da Moura.

Apoio na regularizagdo da documentagao
e Solicitagcdo de Marcagdes na AIMA.
Marcagdes a diversos servigos Publicos

Solicitacdo de NIF Portugués

Marcagao para Finangas

Marcagdo para Conservatoria

Marcagdo para Seguranga Social

Verificagdo de estados de processos

e Equipa técnica: c. Estratégia de actuagdo
= Adilio Lopes o Objectivos gerais:
= Manuel Galego e Apoiar na regularizagao da documentacado.
= Miryam Carvalho e Encaminhar para os locais onde poderdo resolver a sua situagao.
= Domingas Moreira e Promover o conhecimento pelos direitos dos migrantes em Portugal e

= Eveline Varela

e Horario de Funcionamento:

9h00 as 17h00

Unido Europeia.
Efetuar marcagbes na AIMA.
e Apoio na formulagdo de requerimento e apoio

Juridico.
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e Realizar agendamentos e solicitagdes em diversos servigos publicos. .

e Acompanhar os destinatarios aos diversos servigos para facilitar o

processo.

D. Objectivos da equipa:

d. Objectivos especificos e acgées para 2024:

capacidade de intervengao.

o Principios e valores

e Traves Mestras

Articulagdo entre os técnicos com o objectivo de maximizar a

Dominio Familia/Comunidade

paises terceiros

integracdo no pais de acolhimento.

Terceiros atendidos

Objectivos Metas Indicadores
Esclarecimento dos moradores sobre os documentos a reunir
1. Atendimento e informagdo aos migrantes; | marcacdes na AIMA.
interligacdo dos utentes com a AIMA Envolvimento do antigo projeto “SEF em Movimento” na regularizacio | o N2 de utentes / situacdes
de situagGes complicadas com a atual AIMA. resolvidas
Articulagdo com GAS, GIP e Cidadania Participativa, etc., na resolugdo da
regulariza¢do dos docs. dos:
o ldosos
o Reclusos e ex-reclusos
o Familias numerosas, etc.
2. Atendimento e acompanhamento a nacionais de . L , . - o L ,
Apoiar e acompanhar os nacionais de paises terceiros facilitando asua | o N2 de Nacionais de Paises
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Promover a articulagdo com os diversos servigos publicos (SNS, Finangas,
Seguranga Social, AIMA, entre outros) tanto remotamente bem como
presencial, para a resolugdo dos problemas dos NPT.

Acompanhar os destinatarios nas desloca¢des aos diversos servigos,
servindo de mediador, para quebrar as barreiras linguisticas, de
comunicagao e culturais com os servigos publicos e privados.

Desenvolver o acompanhamento ao domicilio dos NPT em maior
situacdo de vulnerabilidade.

o N2 de agOes de capacitagdo
realizados
o N¢ de  Agendamentos

encaminhamentos

prestados

o Ne¢

realizadas
Dinamizar ag¢Oes de sensibilizacdo destinado as necessidades dos NPT's
GAS — Gabinete de Ac¢ao Social
Objectivo Sub-objectivo Agles concretas e Metas Indicadores

Atendimento e acompanhamento de cidad3os
em situacao de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Encaminhamento e ajuda na obtengdo de
Promover o aumento de

. e restacées sociais (RSI, Accdo Social, Pensbes
rendimentos e/ou diminuicdo de P s ( ¢

despesas de agregados com Sociais, CSI, Isen¢do do pagamento de taxas

N (. moderadoras e outras prestacdes do regime
caréncia econdmica.

nao contributivo) Prioriza¢do os pedidos

através da seguranca social direta, saber do

241 das seguintes prestacdes e/ou

isengdes requeridas:

e 12 PrestacgOes sociais de inclusdo
e 53 Requerimentos de abono de

familia, ou prova anual de
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estado dos pedidos através de entrevistas por
videoconferéncia com os demais servigos
publicos como forma de reduzir a
possibilidade de infe¢cdo do COVID e poupar

nas deslocagoes)

rendimentos (quase a totalidade

deferida)

2 Oficios realizados para anulagdo

de divida de taxas moderadoras
30 Pedidos de isen¢do do
pagamento de taxas moderadoras

deferidas

1 oficio a obstar o indeferimento

do. Subsidio de doenga

8 Pedidos de Cl

6 Requerimentos de

Complemento de dependéncia
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10 Requerimentos de CSI

17 EmissOes de escaldo de abono

de familia

2 oficios para contestar

indeferimento desemprego

51 Requerimentos de apoio

juridico

5 Requerimentos de Subsidio

Parental

1 Oficio a solicitar a prescrigao de

divida a seguranca social
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1 Prova escolar para manutencgdo

do abono de familia

41 RSl requerimentos e RSI

1 subsidio social parental

N3o se alcangou a meta dos 300
pedidos devido a ter havido
menos pedidos de isengdo de
taxas moderadoras que se deveu
a gratuitidade das mesmas nos

centros de saude
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Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situagdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Promover a integracdao em
respostas sociais essenciais ao
alcance do projecto de vida da

familia.

Articulagdo com instituicOes para integracdao
em respostas sociais (ATL, lar de idosos,

centros dia, creche etc.)

2 Pessoas integradas em respostas
sociais. 100% das pessoas
encaminhadas), ou seja, 2 Pedidos de

integracdo em CACI/CAO aceites

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situacdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢dao

dos seus Projectos de Vida.

Promover o aumento de
rendimentos e/ou diminuicdo de
despesas de agregados com

caréncia econémica

Encaminhamento e ajuda na obtencdo de
prestacdes sociais do regime contributivo
(pensdes, subsidios de doenga, subsidios de

desemprego, subsidios de maternidade, etc.)

109 das seguintes Prestacdes

requeridas:

- 2 Pedidos de alteragao do meio

pagamento a seguranga social

- 3 Emissdes de declaragdes de carreira

contributiva

- 29 Comprovativos morada,
rendimentos e/ ou prestacdes e

reforma
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- 1 Pedido de contagem de tempo de

servigo militar

-1 Pedido de subsidio de desemprego

de longa duragdo aceite

- 7 pedidos de pagamento de dividas a

prestagoes
- 10 pedido de NISS

- 1 Pedido de isengdo contribuicGes na

seguranga social

- 1 majoragdo monoparentalidade no

subsidio de desemprego

- 1 mapa de responsabilidade de

crédito
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- 32 Requerimentos de pensoes

(velhice, invalidez, estrangeira)

- 5 Pedidos de reembolso de

prestacdes ndo pagas

- 9 pedidos de senhas de acesso ao

portal das finangas.
- 1 Recibo de renda de casa
- 1 simulagdo pensao

- 5 subsidio social de desemprego

Atendimento e acompanhamento de cidadaos
em situagao de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢dao

dos seus Projectos de Vida.

Promover o desenvolvimento de
estratégias de resolucdo e
problemas e do desenvolvimento

de competéncias de

Gerir a dinamizagdo do fundo maneio como
forma de resolugdo dos problemas,
promovendo a sua autonomia e

responsabilizagcdo

- 1 empréstimo efetuado e devolvido,
recuperando 100% dos empréstimos,

porque devolveu
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responsabilidade e de

autonomizagao

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situacdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Promover a subsisténcia de
agregados familiares em situagdo
de caréncia, priorizando os que se

encontrem em caréncia extrema

Manter a distribuicao das refei¢des

protocoladas com ISS para a cantina social

Garantimos 85 refeigdes didrias aos
cidaddos mais carenciados, 75 delas

protocoladas

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situagdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Promover a integragao no mercado

de trabalho

Promover a qualificacdo escolar

e/ou profissional

Encaminhamento para o GIP de pessoas que
procuram de emprego ou cursos de formagao
/educacdo e motiva-las e acompanha-las ao

longo do processo.

3 Pessoas integradas no mercado de

trabalho

2 Pessoas integradas em cursos de

formacgdo/educacio

- 1 Emissdo de recibo verde
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Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situagdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projetos de Vida.

Promover a aquisicdo da
escolaridade obrigatéria de forma a
ir ao encontro do projecto de vida
da crianga ou jovem ou de forma a
promover a definicdo do seu

projecto de vida

Sensibilizagdo das familias de criangas em
abandono escolar da importancia da

escolaridade obrigatdria.

Encaminhamento para a matricula na escola
pretendida e articulagdo com escola e
DRELVTA para assegurar a matricula das

mesmas

3 Criangas integradas na escolaridade
obrigatéria (100% dos

encaminhamentos

- 1 pedido de transferéncia de escola

mais proxima da residéncia aceite.

- 2 Matriculas no portal de matriculas

aceites

- 1 Requerimento de SASE

Responder aos constrangimentos de
atendimento nos servigos publicos
(conservatédrias, Finangas, SIMAS, IMT, Etc)
devido ao COVID

Promover a resolugdo dos
problemas de cidadaos que tem
dificuldade de ser atendidos nos

demais servigos publicos

Realizar marcagdes

Enviar e emails e outros oficios através das
plataformas eletrénicas permitindo realizar

os pedidos online

- 51 marcagGes na seguranga social
(foram feitos muitas mais, mas apenas

registei estas)
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- 8 marcagoes nas finangas (foram
feitas muitas mais, mas apenas registei

estes)

- Foram realizados muitos pedidos
pelo E-clic da seguranca social e pelo E-
balcdo das finangas, mas ndo os
registei. Todas as prestagdes sociais
excetuando dos requerimentos de RSI
e CSl foram realizadas pela seguranca

social direta

- 10 Comunicagdes de agregado

familiar nas financgas

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
promovendo a sua qualificacdo de forma a
potenciar a execuc¢do dos seus Projectos de

Vida.

Promover a qualificagdo de nivel

pds-secundario ou superior

Sensibilizagdo da importancia da formagao
pds-secundaria ou superior para obtengdo e
melhores condi¢des laborais e motivagao

para a candidatura a estes cursos

1 Pessoa integrada no ensino superior
(100% dos encaminhamentos) com o

apoio na candidatura a universidade
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Encaminhamento e ajuda na obtencdo de

bolsas de agdo social escolar

1 Pessoa obteve bolsa de agdo social
escolar da universidade (100% das

candidaturas)

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situacdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Promover a regularizagdo de

imigrantes em situagdo irregular

Promover a aquisicdo da
nacionalidade portuguesa e a plena

integracdo comunidade Portuguesa

Informacgdo e apoio para quem pretenda obter
a documentacgdo. Motiva-las e acompanha-las
ao longo do processo. (Priorizagdo do registo
no portal do SEF para renovagdo automadtica
de forma a evitar os deslocamentos ao SEF, o
risco de contdgio e os custos com as

deslocagdes.)

- 20 Pessoas obtém residéncia CPLP
- 2 manifestagGes de interesse aceites
- 4 Pessoas adquirem a nacionalidade

- 9 Pessoas conseguem renovagao

automatica

-302 pedidos de agendamento ao SEF
ou pedidos de informagdes

para saber o estado do pedido
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Encaminhamento e apoio na instrugdo do

pedido de nacionalidade

Atendimento e acompanhamento de cidad3os
em situacdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Promover a regularizagdo de

imigrantes em situagdo irregular

Apoiar cidaddos em caréncia econémica na
reducdo ou isengdo do pagamento das
renovagdes do passaporte em estreita
articulagdo com as embaixadas dos paises de

origem

1 Pessoa consegue a isengdo do
pagamento na obten¢do do passaporte
(100% dos encaminhamentos),
contudo a pessoa nao foi tratar do

passaporte

Atendimento e acompanhamento de cidaddos
em situagdo de vulnerabilidade social
desenvolvendo competéncias facilitadoras da
sua autonomizagdo e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

Apoio para o regresso ao Pais de
origem dos cidaddos que o

solicitem

Ajuda no regresso aos Paises de origem em
articulagdo com o servigo social do CNAI e
OIM (Organizacgdo Internacional das

Migragdes)

0 Pessoas, porque ndo houve pedidos

Promocgdo da saude

Promover a salide e prevenir as

doengas

Registo no portal da salde dos cidadaos e seu

agregado e marcagles de consultas médicas

0 Consultas marcadas no portal da
saude (0% dos encaminhamentos)

porque ninguém solicitou.
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-'
on-line (prioritariamente para quem sofra de | 2 pedidos de consulta por email
doenga cronica). aceites

5 certificados de vacinagdo de Covid
Encaminhamento de criangas e jovens que 2 Consultas marcadas de com a
necessitem de consultas de pedopsiquiatria. pedopsiquiatria da Dr.2 Ana
Vasconcelos, mas faltaram
0 pedidos de medicagdo e 0 pessoas
Promover o acesso a medicamentos através . N
apoiadas com medicag¢do porque o
dos pedidos pela plataforma todos juntos da . .
P pelap ) programa todos juntos da entreajuda
entreajuda e ou outros tipos de apoio para . .
) P potop acabou e encaminhamos os pedidos
medicagdo .
para as juntas
-5 CESD
- 2 pedidos de medico de familia
aceites
- 43 Pedidos de atestado de multiuso
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- 44 pedido de inscri¢do no centro de

salde quase todos aceites

- 3 vales de cirurgia

Promover o tratamento e a reabilitacdo de

adictos

Sensibilizar, tratar e recuperar
pessoas com comportamentos

aditivos

Sensibilizagdo, encaminhamento e
acompanhamento de cidad3os para

tratamento de adigdes

-1 Pessoas integradas em tratamento

de desabituagdo alcodlica

-2 Pessoas mantém-se abstinentes
cumprindo o plano de tratamento

(40% das pessoas em tratamento)

- 1 pedido de acolhimento para

tratamento de desabituacdo alcodlica

Promover a capacita¢do e autonomia de

pessoas portadoras de necessidades especiais

Promover a escolaridade e
qualificagdo de pessoas com

necessidades especiais

Sensibilizagdo encaminhamento de pessoas
portadoras de necessidades especiais para

cursos de educacdo formacdo de forma a

0 Pessoas integradas em escola
adaptada a sua situagdo, porque ndo

houve necessidade
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contribuir para a melhoria das suas

competéncias

. . Articulagdo com os Bancos de Ajudas Técnicas . ~ .
Promover a autonomia de pessoas portadoras | Promover a autonomia de s J - 1 pedido a CMA nédo aceite por falta
. - s ue facilitem a mobilidade e/ou L. .
de Necessidades Especiais individuos portadores de g / de relatério medico
. . funcionamento de dependentes
necessidades especiais - .

-1 empréstimo de cadeira de rodas

Apoio na procura de nova habitagao. pe .
P P s - 1 familia integrou alojamento

Capacitagdo para a procura de nova habitagdo | Procura de alternativas
habitacionais de acordo com os temporario pela emergéncia social
rendimentos e dimensdo do P N
- 1 familias integradas em habitagdo

agregado social- protoloco CIG/IHRU

- 241 Pedidos de habitagdo social a
CMA e IHRU, da qual o unico T2

atribuido pelo municipio  foi a uma
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familia e a substituta também. Mas
foram excluidas por ndo entregarem o

recibo ou contrato de renda

- 1 candidatura ao programa de apoio a

renda da CMA deferido

- 1 candidatura ao programa habitar

Lisboa da CML, ndo aceite

- 1 pedido de transferéncia de

habitacdo aceite

- 8 pedidos de porta 65+
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Capacitagdo para a procura de nova habitagdo

Promover o arrendamento para
que permita ao agregado manter o

seu orcamento equilibrado.

Apoio na candidatura ao programa porta 65.

- 1 Pessoa candidata-se ao programa
(50% dos encaminhamentos) e obtém

apoio

- 8 pedidos de porta 65+

Desenvolvimento de competéncias sociais e

autonodmicas

Apoio a autonomizagdo

Apoio em questGes de organizagao da vida

quotidiana.

0 Pessoas adquirem competéncias de
gestdo do seu orgamento, porque nao

foi solicitada /sentida a necessidade
- 2 flexibilizag¢do do horario de trabalho
- 1 autorizag¢do para um menor viajar

- 8 Emissdes de IRS e liquidagdes de

IRS
- 5 dispensa de IRS

- 5 CertidGes predial

Associacao Cultural Moinho da Juventude

Relatério de Atividades 2024

153




- 12 Pedidos NIF

- 17 Pedidos NISS

- 1 Justificacdo de falta tribunal

- 5informagdo apara a CPCJ

- 63 RealizagGes de IRS

- 1 justificacdo de falta ao trabalho
- 1 licenga sem vencimento

- 4 Declaragdo ndo divida

- 1 Procuragdo para passaporte

- 3 requerimentos de regulagao das

responsabilidades parentais

Promocdo dos direitos humanos

Realizagdo de actividades que

promovam os direitos humanos

Realizacdo de queixas e exposicdes a

organismos com competéncia na matéria, de

Realizagdo de 4 denuncias na

provedoria de justica para obter
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situagdes suscetiveis de por em causa os

direitos humanos e sociais

resolugdo das situagdes apresentadas:
Subsidio parental, abono de familia e 2

CSI. 1 delas ja esta resolvida.

Promover a participagdo da populagdo no
embelezamento/requalificagdo do moinho e

do bairro

Promover o desenvolvimento das
capacidades que 0s nossos
cidad&os (da cantina social, banco
do tempo, fundo de maneio e
GAS), possuem através da
realizagao de pequenos
melhoramentos/arranjos de bens,
materiais ou instalagdes no moinho
ou no bairro como forma de
requalificagdo do moinho e do

bairro

Envolver a comunidade na requalificagcdo do
bairro, na vida da associacdo, bem como na
resolucdo dos problemas que o bairro e o

moinho se confrontam.

Promover a candidatura ao programa vale
eficiéncia e/ou outros programas de eficiéncia
energética com preocupagles ambientais,
bem como programas de mobilidade verde
(Carros elétricos, motociclos e bicicletas

elétricas.)

Participar na divulgacdo da lei do 12
Direito e de eventuais agdes de
requalificacdo do bairro. Nao foi feita
nenhuma iniciativa referente ao 12
Direito e requalificacdo do bairro, por
ndo ter havido nenhum
desenvolvimento no ambito destas
medidas para o Municipio. Contudo
realizamos as seguintes melhorias nas

habitagoes:

Associacao Cultural Moinho da Juventude

Relatério de Atividades 2024

155




Promover candidaturas a programas de | -3 candidatura ao programa vale
poupanca utilizacdo racional da agua. eficiéncia. 1 delas ja foi aprovada com

a colocagdo se painéis solares

-22 candidaturas ao programa de
inclusdo energética da EDP, 19 delas
aceites para a melhoria da eficiéncia
energética das casas (janelas de vidro

duplo e isolamento das casas)

-39 candidaturas de eficiéncia
energética da EDP aceites com a
instalacdo de painéis solares e um

frigorifico por habitacdo

Atendimento e acompanhamento de cidadaos Encaminhamento e ajuda na obtengdo de

Promover o aumento de 5 PrestacgBes e/ou isengbes requeridas

em situagdo de vulnerabilidade social . L apoios de entidades lucrativas (Galp, EDP, PT,
rendimentos e/ou diminuicdo de . .
N . . . . - 1 tarifa social Internet na Meo
desenvolvendo competéncias facilitadoras da Simas Etc): Tarifas sociais, planos de poupanca
etc.
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sua autonomizagao e promovendo a defini¢do

dos seus Projectos de Vida.

despesas de agregados com

caréncia econémica.

brograma Ivaucher e Autovoucher e/ou outros
programas de ajudem a aliviar o aumento de

precos dos demais produtos

Apoio na ativagdo da tarifa social de internet

Apoio nos descontos na compra de bilhas de

gas

- 2 tarifas social de energia da EDP

aceites

- N3o fizemos candidaturas aos
programas lvaucher e Autovoucher por

terem terminado

- 260 Vouchers atribuidos pela
Galp/entreajuda para entrega

gratuita de bilhas de GAS.

Promover a prevengdo e resolugio de
situagGes de risco através do desenvolvimento

de competéncias sociais

Realizacdo e dinamizagdo de agles
de informacg3do/sensibilizacdo para

prevenir ou atenuar as situagGes de

risco e para

competéncias sociais

promover

Participagdo em uma candidatura a um
projecto de intervengdo que priorize o
empoderamento dos mais excluidos e/ou
candidatura a outras respostas socias do

Moinho

o 1 Candidatura realizada para
alargamento do acordo do
CAFAP Pulo, do qual se

aguarda resposta
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Msinhe s Juvantuds

4.2. CIDADANIA PARTICIPATIVA

A. Descricao Genérica

Missdo: Promover a participagdo e integracdo dos moradores do bairro do

Alto da Cova da Moura, especialmente os mais vulneraveis, através da

consciencializagdo dos seus direitos de cidad3dos. Envolver os moradores do

bairro na procura de solu¢des que melhorem o quotidiano individual e

coletivo. Consciencializar as entidades da importancia da participacdo ativa

dos moradores.

B. Funcionamento

Estrutura:

>

No presente projeto o bairro esta dividido em sete zonas, cada uma das
quais tem duas pessoas que trabalham em tandem: Agente de
Interligacdo/Técnico da Experiéncia em Pobreza e Exclusdo Social e
Técnico Especializado.

O projeto funciona de segunda-feira a sexta-feira das 8h00 as 21h00?,
As dreas a serem trabalhadas em 2024 s3o as seguintes: direitos
humanos e exclusdo social; imigracao; envelhecimento ativo e
solidariedade intergeracional; saude; jovens; igualdade de género;

cultura; qualificagdo do bairro da Cova da Moura; prevengdo do

alcoolismo; prevengao da violéncia doméstica e violéncia no namoro;
reagrupamento familiar; apoio a documentagéo; encaminhamento para
formagdo e emprego (Gabinete de Insergdo Socioprofissional);
resolugdo de diversas problemdticas ao nivel social através dos
(Gabinete de Apoio Social/GAS); apoio na legalizagdo e renovagio da
documentagdo (Centro de Documentacdo), acompanhamentos de
apoio e prevencgdo pela equipa (agentes, técnicos, voluntdrios) as
pessoas da comunidade.

A coordenacdo do projeto é assegurada por duas pessoas: 1 na drea de
gestdo das atividades e equipas e 1 técnico responsavel pela gestdo
administrativa e financeira;

Pelos 7 tandens;

Voluntarios do espaco intergeracional

C. Atividades:
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Mensalmente a equipa coordenadora redne com as equipas de zona
para organizar e planificar as atividades das equipas e das areas
respetivas e delinear futuras iniciativas.

Mensalmente a equipa do projeto reldne para apresentar as metas
(acompanhamentos e encaminhamentos realizados), partilhar
experiéncias adquiridas no trabalho de zona e participar no

desenvolvimento do projeto.

D. Estratégia de atuagao

Objetivos Gerais:

>

Valorizar os conhecimentos e competéncias de cada elemento da
equipa;

Valorizar os conhecimentos e competéncias dos moradores do bairro;
Promover a participagao dos moradores nas atividades do projeto;
Sensibilizar as entidades para a necessidade do didlogo constante com
os moradores;

Criacdo de uma rede de apoio para todas as situagdes identificadas e
/ou seus encaminhamentos;

Promover a cidadania e o empowerment através da intervengao direta

com a comunidade;

Trabalho a realizar em Tandem e desenvolvido no quadro da Teoria da
Interligagdo;

Promover a dinamizagdo de atividades criativas e ludicas no Espago
Intergeracional, visando a integracdo das pessoas da comunidade e o

desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais.

Principios e valores:

>

A participa¢do e a cidadania sdo processos de aprendizagem e de
desenvolvimento individual e coletivo;

Todos temos algo para dar, para receber e para desenvolver;

O processo democratico/participativo € um processo continuo de
aprendizagem;

A agdo das equipas assenta nas 12 Traves Mestras da Associagao e na

Teoria de Interligacdo.
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Cidadania Participativa

Objetivo

Agoes concretas e Metas

Indicadores

Promover a alfabetizagdo e apoio domicilidrio junto dos
moradores do Bairro da Cova da Moura, que ainda
necessitam do apoio a aprendizagem da Lingua Portuguesa.

Dinamizagdo de atividades de Alfabetizagdo no espago intergeracional
com os utentes duas a trés vezes por semana se as medidas restritivas
permitirem;

Manter o contato e apoiar ao domicilio as pessoas que ja ndo podem
participar nas atividades do projeto (por motivos de doenga ou por
viverem em outro local entre outros);

Manter o contato com as pessoas que ja ndo podem participar nas
atividades (por motivos de doenga ou por viverem em outro local);
Promover jovens mentores para um acompanhamento aos idosos, e
um o bom relacionamento intergeracional, através de
acompanhamento/convivio;

5 sessOes realizadas

22 participantes

87 familias
Acompanhadas

33 Atividades realizadas
no espago

3 Voluntarios

Avaliagao:

Promover a Arte e a Cultura.

Valorizagdo de principios, valores e da propria cultura através de
momentos de convivio e outras iniciativas.

Promover a participagdo dos idosos no Espaco Intergeracional, através
das atividades culturais como o batuque Finka Pé e o Kola San Jon.
Participagdo nas atividades dinamizadas pela institui¢do: Festa do Kola
San Jon, aniversario das Finka Pé e do Moinho da Juventude, festival
da Juventude e outras atividades dinamizadas pela instituicdo.
Promover a arte através do teatro e danga proporcionado pela Matilde
Real.

9 sessoes realizadas

22 participantes

Grau de participagdo em
atividades da instituicdo.
baixo

Avaliagdo:
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Moinho da Juventude

Proporcionar atividades relacionadas com a Saude e o Bem-
estar dos utentes e o envelhecimento ativo.

Realizagdo de sessGes de Ginastica 1 vez por semana;

Participacdo e dinamizagdo do Espacgo pelos peritos de experiéncia,
voluntdrios e possiveis estagidrios;

Acompanhamentos aos diversos servicos da populagdo idosa e/ou em
situagdo de vulnerabilidade;

Realizagdo de atividades com a Ciéncia Viva para uma melhor
alimentacgdo e conhecimento das novas tecnologias;

Promover consultas de oftalmologista a todos os idosos e oferecer
6culos graduados a todos os que realmente precisarem

48 sessOes realizadas
3 participantes

87 participantes

Avaliagdo:

Promover o trabalho em tandem (Técnico da Experiéncia
em Pobreza e Exclusdo Social e Técnico académico)

Apoiar e encaminhar as pessoas das diversas zonas consoante a sua
problematica;

Promover um almogo conjunto de Natal a todos os participantes da
Cidadania Participativa;

Entrega do Cabazes de Natal a cada um dos participantes da Cidadania
Participativa;

Promover acompanhamentos, apoios e prevengdao a comunidade,
nomeadamente a limpeza do nosso Bairro para uma vida e saude
melhor;

22 Encaminhamentos
38 pessoas

38 pessoas

9 acompanhamentos a
Limpeza

Avaliagdo: Desde o covid 19 que ndo temos muitas atividades e reunides com frequéncia por falta de voluntarios e financiamento. Mas continuamos com quem
realmente quer estar e realizar estas grandes atividades com os idosos da Cidadania Participativa. Entdo queria muito agradecer o esforgo incansavel da Anne Marie,
Lieve, Sr Teodoro, Damasio Alves, Isaura Tavares e Matilde Real, sem vocés ndao conseguiamos ter toda essa participacao destes grandes idosos que nos querem apoiar
no desenvolvimento do nosso Bairro Alto cova da Moura através do Moinho da Juventude.

Avaliagdo:
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Moinho da Juventude

Descrigdo Genérica

Missao: Apoiar, melhorar e potenciar o trabalho, educagdo e as expressdes
culturais de nacionais de paises terceiros que estdo em Portugal (na sua
maioria dos PALOP’S). Valorizar e demonstrar expressdes culturais de paises
dos PLOP’S (Kola San Jon da Cova da Moura Patrimdnio Cultural e Imaterial e
Grupo de Batuque Finka Pé). Ao nivel internacional promover redes de
parceria e partilha, apoiar na submissdo de candidaturas, realizagdo de
intercambios culturais e educativas concorrendo assim para a capacitagdo
pessoal e institucional, mas também melhorar o quotidiano individual e
coletivo. Tendo como fim a Cooperagdo para o Desenvolvimento da Educagdo

e Cultural.

Funcionamento

Estrutura:

» Na presente atividade o apoio, a capacitacdo e os intercambios sdo
prestados de forma presencial em Portugal e nos paises dos parceiros,
ou com recursos as novas tecnologias.

» O projeto decorre ao longo de todo o ano.

»  Asdreas gerais de intervenc¢do sdo a cooperagdo, capacitagdo e parceria
para o Desenvolvimento, principalmente para as areas da Educagdo e

da Cultura. E mais especificamente:

4.3. MOINHO DA JUVENTUDE - ORGANIZAGAO NAO GOVERNAMENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO (ONGD)

Ensino;

Migracgao;

Educacdo e cultura;

Emprego e formacao profissional;
Exclusdo Social;

Integragao social e comunitdria;

vV V ¥V VY VY Vv VY

Igualdade de Género;

» lgualdade de oportunidades;

»  Reforgo do apoio a associagdes congéneres e associagdes de base nos
paises em vias de desenvolvimento;

» Educacdo para o desenvolvimento, designadamente através da
divulgac¢do das realidades dos paises em vias de desenvolvimento.

» A coordenacdo da intervencdo é assegurada por trés pessoas e conta
com o apoio e envolvimento de todos os colaboradores e voluntarios da
Associacdo Cultural Moinho da Juventude.

Atividades:

»  Reunir com os parceiros.

Desenvolver novas redes de parcerias.

»  Procurar e angariar financiamentos para projetos conjuntos.

»  Desenvolvimento de intercdmbios.

»  Dinamizagdo e participagdo em conferéncias e focus groups.
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Moinho da Juventude

>
>

Acdes de formacgdo e capacitacdo individual e em grupo.

Donativos monetarios e em espécie.

E. Estratégia de atuagao

Objetivos Gerais:

>

A concegdo, execugdo e apoio de projetos de cooperagdo para o
desenvolvimento e promogdo dos direitos humanos.

Valorizar os conhecimentos e competéncias de cada parceiro;
Promover a participagdo da Sociedade Civil nacional e internacional nos
projetos em desenvolvimento ou a serem desenvolvidos;

Sensibilizar as entidades para a necessidade do didlogo e apoio
constante para com os paises em desenvolvimento;

Promover a cidadania e o empowerment através da intervengdo direta
com os parceiros e as suas comunidades;

Promover a dinamiza¢do de atividades criativas, ludicas e culturais em
Portugal e em paises em desenvolvimento.

Potenciar e promover uma sociedade cada vez mais inclusiva, onde
valores como a equidade, igualdade de género e a solidariedade sejam
realidades objetivas;

Integrar plataformas de cooperagao que dinamizem o desenvolvimento
das sociedades humanas, pela diversidade e pelos Direitos humanos
fundamentais;

Fomentar politicas de ndo discriminagdo e de promocgdo da dignidade
de todos os seres humanos;

Referir que a comunidade com quem trabalha sdo pessoas migrantes

e/ou seus descendentes.

Manter e dinamizar as atividades desenvolvidas com Cabo Verde
(embaixada de Cabo Verde).

Manter o reconhecimento da exceléncia no trabalho com a populagdo
migrante.

Projectos no ambito de apoio a migrantes (PAAI, Programa Escolhas e
FAMI do ACM)

Divulgacdo da cultura Cabo Verdiana, Atividades Batuque, Kola a nivel
nacional e internacional.

Continuar as articulagdes com maior frequéncia com os seguintes paises

Brasil, Cabo Verde, Guiné Bissau, Sdo Tomé, Mogcambique.

Principios e valores:

>

YV V V V

A participagdo e a cidadania sdao processos de aprendizagem e de
desenvolvimento individual e coletivo;

Todos temos algo para dar e para receber;

Valorizar a diversidade cultural;

O processo democratico é um processo continuo;

As ac¢Oes estdo assentes nas 12 Traves Mestras da Associagdo e na Teoria

de Interligagdo
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ONGD

Objetivo

Agdes concretas e Metas

Indicadores

Promover a valorizagdo de
expressdes culturais de Paises dos
PALOP e em desenvolvimento.

Dinamiza¢do da festa Kola San Jon da Cova da Moura San Jon
Patriménio Cultural Imaterial (Diario da Republica, 2.2 série — N.2 200
— 16 de outubro de 2013; Antincio n.2 323/2013;

Promover desmonstragGes artisticas de paises em desenvolvimento;
Realizacgdo de Intercdmbios Culturais nacionais e internacionais;
Dinamizag¢do dos grupos culturais Kola San Jon e Batuque Finka Pé;
Promover a edigdo e republicagdo de livros e videos culturais;
Promover a integragdo de imigrantes através dos grupos culturais e dos

nossos Gabinetes de Apoio;

N2 de agdes
realizadas

Ne de
participantes
Ne de
Atividades
realizadas  no
espago

N2 de edi¢des

Avaliagao:

Promover e dinamizar redes de
parceria nacional e internacional.

Realizagdo de reunides e encontros nacionais e internacionais;
Promover e apoiar na submissdo de candidaturas nacionais e
internacionais;

Realizagdo de workshops e conferéncias;

Promover a¢oes de formacdo e capacitacdo;

Valorizagdo de principios, valores e da prépria cultura através de
momentos de convivio e outras iniciativas;

Aderir a redes nacionais e internacionais de desenvolvimento

comunitario;

N@ de sessdes
realizadas

Ne de
participantes

Grau de
participacdo em
atividades da
instituicdo.
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e Alargar as parcerias internacionais e respetiva rede de parceiros;

Avaliagao:

Proporcionar atividades de apoio
direto e indireto a paises em
desenvolvimento e as suas
comunidades.

e Dinamizagdo de pelo menos um projeto que apoio diretamente ou
indiretamente paises em desenvolvimento e/ou as suas comunidades;

e Promogdo de servicos de apoio a nacionais de paises terceiros e seus
descendentes;

e Desenvolvimento de reunides periddicas com entidades de paises em

desenvolvimento;

Ne de
projetos

N de
sessoes
realizadas
N2 de
iniciativa

N2 de
participante
s

Avaliagao:

Promover a recolha de donativos e
canalizagdo dos mesmos pelas
entidades parceiras.

e Promocdo da recolha de donativos em espécie e canalizar pelas

entidades parceiras;

Ne de
iniciativa

Avaliacao:
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5. INICIATIVAS DE AMBITO CULTURAL
5.1. FINKA PE

a. Descrigao genérica
o Missdo: Missao: Dar continuidade, com o nosso grupo Finka Pé, uma pratica
performativa das mais representativas do patriménio musical da ilha de
Santiago de Cabo Verde, e também da Cova da Moura, tendo referéncias desde
o século XVII. Reforgar a identidade cultural através do batuque que é uma
integracdo do corpo e dos sentimentos. Transmitir valores duma geragdo para
outra, reforgcando a vinculagdo no quadro da Teoria de Interligacdo. Integrar a
vida quotidiana na arte do batuque que é a arte do corpo enquanto vivéncia

absoluta das emocgGes, pensamentos, sensagdes e problemas.

2. Funcionamento
e  Estrutura e actividades:
1. Equipa técnica: 1 técnica da experiéncia, 1 mediadora, 1 psicdloga
= Coordenam e promovem as atuag8es. Procuram novas propostas
2. 20 batucadeiras
= Todos os 22 e 42 domingos do més das 17h as 19h30 o grupo das

Batucadeiras relne para organizar as atuagdes no futuro e para avaliar as

atuacgdes feitas. Orienta também um curso de Batuque para interessados.

= Destaca a componente terapéutico do batuque: dangoterapia,
musicoterapia e terapia do som.

=  Participa em espetaculos, festas de solidariedade, eventos, seminarios,
dando relevo a sua missdo

=  Pretende melhorar a qualidade das apresentagdes

=  Pretende em 2024 participar no festival do batuque em Cabo Verde.

3. Estratégia de atuacao

o Objetivos gerais:
. Promover espetdculos em diversas salas de Portugal e noutros paises
. Divulgar a missdo do grupo de Batuque
o Criar uma rede com outros grupos de Batuque
. Organizar uma exposicao itinerante sobre o Finka Pé e sobre os

efeitos terapéuticos do batuque

o Principios e valores
e Respeito e ligacdo ativa com o patrimdnio cultural do pais de
origem
e Solidariedade feminina

e Interligagdo do corpo e da alma
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e. Objetivos especificos e a¢des para 2024

Batuque é libertagdo, é musicoterapia, dangoterapia e terapia de som”

Objetivo

AgOes concretas e Metas

Indicadores

Promover as atuag¢bes do grupo e a interagdo com outros

grupos de Batuque

e Elaboragdo duma listagem de contactos nacionais e internacionais

e Em 2024 o grupo teve as seguintes atuagdes e atividades:

e De 28 de fevereiro a 2 de margo o grupo participou na Feira
Internacional do Turismo na FIL.

e No dia 30 de abril no concerto de abertura da exposi¢do Ernesto
Neto.

e No dia 06 de julho o grupo atuou no Centro Cultural Gulbenkian
com o musico Princezito.

e No dia 20 de julho e 18 de agosto nos Festivais Internacionais de
Folclore Festival Internacional de Folclore da Orada — BORBA.

e Nodia 31 de julho Dia Nacional do Batuco o grupo participagdo na
Celebracdo do Dia Nacional do batuco e da Mulher Africana.

e Adaptacdo do Regulamento. .

Total de pedidos

Produgdo de + 100
exemplares do livro FINKA PE
O FEITICO DO BATUQUE.
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No dia 30 de agosto no Festival Sabura 2024.

Conscientizar os espectadores das atuag¢des do grupo de
Batuque, da riqueza da Arte

Promover as atuag¢bes do grupo e a interagdo com outros
grupos de Batuque

Conscientizar os espectadores das actuagdes do grupo de
Batuque, da riqueza da Arte

Feitura do folheto do Finka Pé

Distribuicdo do folheto do Finka Pé mencionando a proibigdo do
Batuque e os efeitos terapéuticos.

Total de atuagGes
Tipologia das reagGes ao
folheto
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5.2.

KOLA SAN JON

1. Descricao genérica

(¢]

Missdo: Apoiar o grupo Kola San Jon, existente desde 1991 no quadro do
Moinho da Juventude, com a sua pratica performativa das mais
representativas do patrimonio cultural e musical da ilha de Santo Antao,
de S3do Vicente e S3o Nicolau em Cabo Verde e também da Cova da
Moura. Reforgar a identidade cultural dos imigrantes e seus descendentes

que vivem em Portugal.

2. Funcionamento

Estrutura e atividades:
1. Equipa técnica: 2 técnicos da experiéncia, 1 psicdloga, 1
antropdloga, 2 etnomusicologos
e Coordenam e promovem as atuagdes. Procuram novas
propostas
2. 9tamboreiros, 3 mestres de navio, 2 capitaes, 16 dancarinos
= Reunem intensivamente entre fevereiro e julho
=  Preparam o barco, adornos e cortejo
=  QOrganizam a Festa anual do Kola San Jon
=  Participam em diversos cortejos, festas, encontros
=  Procuram intercambio com outros grupos de Kola San Jon

= Partilham os valores da sua terra

3. Estratégia de atuacdo

(¢]

(0]

Objetivos gerais:

Promover o reconhecimento do Kola San Jon como
Patrimdnio Cultural Imaterial da UNESCO

Promover a Festa anual do Kola San Jon

Divulgar os valores da Festa, do povo cabo-verdiano e dos
moradores da Cova da Moura

DecisGes sobre a Salvaguarda do Kola San Jon como
Patrimodnio Cultural Imaterial

Participar nos festejos do dia da Santa Cruz e no dia 12 de

junho em Lisboa.

Principios e valores

Partilha das novas colheitas, dos novos frutos
Reconhecimento da importancia da fertilidade
Teoria da Sinergia e da Interliga¢dao

Interligacdo do corpo e da alma
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4. Objectivos especificos e acées para 2024

Celebrar o Kola San Jon

Objectivo Acdes concretas e Metas Indicadores
Preparar a candidatura para a UNESCO. e O Processo de Revisdo do Kola San Jon no Inventdrio Nacional do | ®  Apoio técnico e financeiro para
Patrimoénio Cultural Imaterial. o Plano de Salvaguarda.

Tomar decisdes sobre Salvaguarda do Kola San Jon como

R : . o . - o, . e Total de livros vendidos
Patrimonio Cultural Imaterial. e Divulgacdo do livro “Cultura Proibida, Patriménio Estimado”

e Total de a¢Oes realizadas para
e Divulgagdo do livro infantil sobre o Kola San Jon angariacdo de fundos

e Aniversario dos 33 anos de existéncia do grupo

. e Envolvimento dos moradores através da reflexdo sobre a
Organizar a Festa do Kola San Jon na Cova da Moura. “yinculacio” e Total de moradores que

vinculagdo”. ) ] .
Preparar a festa de Santa Cruz e do Sao Jodo. refletiram sobre a vinculagdo

* No dia 19 de margo na sessdo de encerramento de "Portugal |4  Total de participantes na Festa
Imaterial” foi entregue a placa de reconhecimento da manifestagdo do KSJ
"Kola San Jon" inventariada no INPCI.

Organizar a participagdo do grupo no desfile de Santo
Antdénio.

Organizar a Festa do Kola San Jon na Cova da Moura - Preparar
a comemorac¢do dos 33 anos do Kola San Jon em 2024.

Preparar a festa de Santa Cruz e do Sdo Jodo. e Divulgacdo dos festejos em Portugal e fora do pais.

Organizar a participagdo do grupo no desfile de Santo | ¢ Nodia 13 de agosto deu inicio a fase de Consulta Direta do processo
Antonio. de revisdo de inventario da manifestagdo "Kola San Jon".

e Em 2024 o grupo realizou os seguintes eventos e / ou atividades:

Associagdo Cultural Moinho da Juventude 170 Relatdrio de Atividades 2024



Moinho da Juventude

e Celebragdo da Festa de “Santa Cruz” no dia 5 de maio.

e No dia 12 de junho participagdo do grupo nas Festas Populares de
Lisboa.

e dia 29 de junho celebragdo da Festa do Kola San Jon no nosso bairro
e comemoragdo dos 33 anos de existéncia do grupo.

e Atuacdo na festa do Moinho e do Finka Pé a 01/11/2024.
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A realidade é errada, os sonhos sdo reais — Tupac Shakur

a. Descrigdo genérica

Missdo: O projeto Estudio “Kova M” que funciona no espago Jacinto Varela
é o resultado da determinagao e persisténcia dos jovens do Bairro, o sonho,
iniciado nos anos noventa, que foi passando de geragdo a geragdo até ser
materializado no ano de 2009, através de um trabalho de “Djunta md”,
entre os mesmos, os funcionarios do moinho e outras entidades externas.
E um projeto de formagdo e divulgacdo musical designado por esttdio,
retrata as aspiragOes dos proprios jovens, enquanto agentes responsaveis
pelo préprio processo de criagdo de um projeto comum e impulsionadores
de mudanga, perante um contexto de vulnerabilidade socioeconémica, de
alguma forma marginalizado. Objetivo principal é dar resposta as
necessidades detetadas no Diagndstico Social do CLAS no que respeita ao
eixo-Grupos Vulnerdveis, tendo como grupo-alvo criangas e jovens. Neste
este continuidade as atividades

sentido, projeto pretende dar

desenvolvidas no ambito do Projeto Academias Gulbenkian de
Conhecimento, Urban Art for Gender Equality, mas também incluir novas
como o Programa Escolhas 9 Geragao. Contudo, a nossa ambigdo ndo é sé
incrementar novas respostas, como apostar numa maior qualidade de

servico e igualmente flexibilidade/adaptabilidade das atividades mediante

a evolugdo critica e natural das vontades, anseios e necessidades sociais dos

d.

destinatarios. Este projeto pretende-se realizar atividades que
potencializem o desenvolvimento local do bairro e capacidades da sua
comunidade (Empowerment comunitario, pensamento critico, consciéncia
social), com base nos recursos ja existentes e outros por descobrir. O
projeto tera como base uma vertente educacional forte e compreendera

um significativo valor de cariz de inovagao

Funcionamento

Estrutura:

»  Dois Monitores e Grupo de jovens e criangas.

Horario

Funciona das 16h00 as 20h00.

Atividades:

»  Produc¢do de musica

» Residéncia artistica, intercimbios e eventos artisticos, danca e
produgado de video clips, debates

»  Ocupagdo de tempos livres no espago Jacinto Varela (Casa da Malta)
através de atividades ludicas

»  Arte urbana e empreendedorismo social
Criagdo de albuns musicais para os jovens participantes do estudio

»  Construgdo de letras para uma comunicacdo ndo violenta, educagdo
transformadora, interligacao e vinculagdo;

»  Formagdo de Programas musicais
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e. Estratégia de atuagdo

Objetivos gerais: Principios e valores:

» Promover a inclusdo social de criangas e jovens e situagdo de » Comunicagéo,
vulnerabilidade visando a igualdade de oportunidades. » Persisténcia

»  Promover o desenvolvimento humano e social de criangas e jovens a » Resiliéncia
nivel da cidadania participativa, da capacitagdo critica e da aquisi¢ao » Pensamento criativo;
de competéncias artisticas através da intervencdo social. » Adaptabilidade.

»  Promover a inser¢do socioprofissional de jovens e adultos excluidos
através da arte urbana.

» Promover o sucesso escolar das criancas e jovens por via da
articulagcdo entre a escola, comunidade, familia e individuo.

»  Promover a vinculagdo com a cultura dos seus pais, da sociedade e do

mundo.
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f. Objetivos especificos e agdes para 2024:

Objetivo

Agdes concretas e Metas

Indicadores

1.

2.

Promover o desenvolvimento artistico e

Fomentar a formagdo nao formal e formal para producdo
de musica através softwares e instrumentos musicais

Promover a mobilidade de jovens através de intercambios
e residéncias artisticas com jovens de outros bairros

humano das comunidades através da
musica;
Promover a troca de saberes,

Desenvolver atividades de formag¢do no ambito da
produgao musical e de video clips

interculturalidade, o pensamento critico.

Promover a realizacdo de eventos culturais e encontros
culturais entre jovens de varias origens, credos, etc.

N de criangas e jovens envolvidos nas atividades Produgdao Musical;
N2 de jovens envolvidos em agbes de formacgdes;

N¢ de jovens envolvidos em intercdmbios/ residéncias artisticas

Ne de intercambios, residéncias artisticas e eventos culturais

N2 de criangas e jovens que participam nas atividades producdo

musical e de video clips;

N2 de atuagOes realizadas em diferentes eventos;

3.

Promover a inser¢dao socioprofissional de
jovens e adultos na area artistica

Promover junto dos jovens o trabalho das letras.

Capacitar os jovens com formacgao técnica em softwares de
musica e video;

Producdo e composicdo de faixas e adlbuns

Dar a conhecer os singles através das diversas plataformas;

N2 de jovens envolvidos em agdes;
N de artistas potencializados;
N2 singles produzidos;

N2 de visualizagOes e streemings;
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5.4. SABURA

a. Descrigdo genérica

o Missdo: “Sabura” é uma expressao crioula que significa "apreciar aquilo que
é bom, saborear". E isso a que nos propomos: Dar a conhecer o Bairro do
Alto da Cova da Moura a sua a riqueza e a diversidade cultural. Uma agdo
desdobrada em desenvolvimento local e intervengdo comunitaria. Para
isso, a troca de experiéncias e a partilha de forgas, com vista a um trabalho
que fomenta sinergias, sdo ferramentas para o desenvolvimento das
atividades do projeto Sabura que esta sob a esfera do programa da
Cidadania Participativa.

b. Funcionamento

o Estrutura:
e 1 técnico da experiéncia e 1 técnico especializado (voluntario).
e Técnicos da experiéncia que possam colaborar ocasionalmente com o
projeto
o Atividades:
e Percurso guiados ao bairro
e Criacdo de emprego, valorizando a experiéncia de jovens do bairro e
as experiéncias dos adultos e idosos que partilham suas artes e oficios.

e Prevé-se mais de 500 visitantes anuais.

Colaboragdo e apoio na concretizagdo de propostas para a melhoria
dos espacgos dos estabelecimentos comerciais do bairro, tendo em
vista as perspetivas cultural e de sustentabilidade econémica
Dinamizagdo de ac¢des de formacgdo e capacitagdo dos comerciantes
locais.

Dinamizagdo e promogdo de atividades culturais e artisticas, como
festas/festivais do calendario anual da associagdo, aniversario do
Moinho, festa do Kola San Jon, apresenta¢des do Grupo de Batuque
Finka Pé, do Estidio de Musica, dos grupos do RAP/HipHop, entre
outros apoios para a promogdo da cultura

Disseminagdo do trabalho das atividades da Associagdo, do projeto
Sabura e dos principios e filosofia de trabalho em meios internos e

externos, fisicos e digitais.

Atuacgao

Objetivos gerais:

e  Envolver a comunidade na promoc¢do da sua cultura e arte sob a
perspetiva interna e externa de difusdo do patrimdnio artistico-
cultural, orientando-se para:

. Mostrar de forma enddgena a realidade experienciada pelos

moradores a partir da sua propria voz para desse modo combater os
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estigmas associados a realidade concomitantemente difundida pela e Trabalho em tandem
comunicagdo social e endossada pelos seus consumidores. e Desenvolvimento local e interven¢io comunitéria
=  Criar oportunidades para os negdcios locais e estratégias de e Empreendedorismo e economia social

fomento da economia local
o Principios e valores:
e Identidade cultural
e Cidadania
e Empowerment
e Gender
e (Cooperagao

e Comunicagao
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Dominio. Equipa

Objetivo Agdes concretas e Metas Indicadores
1. Manter a integragdo do projeto SABURAno | o Cooperar com a cidadania nas agBes e atividades a serrem dinamizadas em
quadro da dinamica da Cidadania 2024 o N2 de atividade - 8

Participativa

o

N¢ de Visitas - 14

e Projeto Sabura é um projeto vinculagdo e melhoria do bairro Alto Cova da Moura. Queremos proporcionar uma diversidade de sabores dentro desta grande realidade

que podem ter o prazer de visitar.

2. Dinamizar os empreendedores nos

restaurantes, cabeleireiros, mercearias e

outros comércios locais.

o Promogdo (fisica e digitall duma oferta cuidada e complementar dos

estabelecimentos, favorecendo produtos de origem africana o
o Divulgagdo em meio digital (Facebook Sabura) dos produtos e servigos |
desenvolvidos pela associacdo e pelos comerciantes do bairro o

o Formagdo continua dos comerciantes com auxilio do Gabinete de integracdo
Sécio Profissional (cursos em parceria com instituicdes voltadas para HCCP, |
gestdo financeira, empreendedorismo)

o Elaborar uma candidatura aos Bairros Saudaveis, que apoiem os comerciantes
locais e os moradores do Bairro o

o Acompanhamento e aconselhamento legal e estratégico dos negdcios locais com
o apoio do Gabinete de Integracdo Socioprofissional o

o Acompanhamento e levantamento bi-anual com os comerciantes e atualizagdo |o
das parcerias dos comerciantes com o projeto (ampliacdo e renovacdo) o

o Garantir que as visitas do Sabura sao “equitativamente” distribuidas por todos os
estabelecimentos do projeto (sistema de rotatividade, conformidade com visitas |,
tematicas e solicitagGes dos visitantes)

o Envolvimento de voluntarios para auxiliarem na dinamizagdo do projeto,
especialmente no acompanhamento constante dos comerciantes e das atividades
propostas neste eixo (economia local)

Qualidade da oferta

Afixacdo das informacgdes

% de visitas que incluem refeigdo — As
visitas jd ndo incluem refeicdes.

% de visitas em cada restaurante —
Aqueles que optaram por ir a um
restaurante foram ao Coqueiro.
Qualidade das medidas propostas e
desenvolvidas

N2 de Comer

N2 de Agdes

Andlise das parcerias (antigas e
novas)

N¢ de candidaturas apresentadas

Associagdo Cultural Moinho da Juventude

177 Relatério de Atividades 2024




Moinho da Juventude

o Dinamizagdo de uma feira anual de produtos e servigos dos empreendedores
locais (formais e informais)
@)

Avaliacdo:

3. O projeto Sabura: o trabalho do técnico da

o Formar multiplicadores para o projeto e formar técnicos da experiéncia de forma
a aumentar o numero de dinamizadores da Cidadania
o Consolidagdo efetiva de um técnico da experiéncia em tempo parcial ou integral

o N2 de Profissionais formados - 3

experiéncia
dentro do Projeto Sabura com auxilio de outros projetos além da Cidadania
Participativa.

o Reforgar a importancia do projeto Sabura como agente da comunicagdo social do
bairro e da associagdo (apresentagdo da cultura, dos produtos e servigos
produzidos em processos pelas pessoas)

o Aumentar as parcerias para a sustentabilidade do projeto

o Producdo atualizada e conjunta (tandem) de uma perspetiva do projeto e da sua
dinamizacdo de modo a complementar a edigdo do Sabura com enfoque no
principio do trabalho em tandem.

Avaliagao:

4. Formagdo, acompanhamento e inclusdo de
Guias/Técnicos da Experiéncia e Técnicos
Especializados

o Organizag¢do do 32 curso de guias: Adaptagdo do programa do curso que tenha
como base os saberes da prépria comunidade.

o Formacgéo continuada dos técnicos da experiéncia e especializado: adaptagdo aos
seus desejos e necessidades

o N2de guias-2

o Grau de Satisfacdo

Avaliagao:

e Contamos somente com o apoio de dois técnicos da experiéncia. Formamos um novo técnico para o trabalho de zona e visitas guiadas. Paulo Marques

o Dar a conhecer aos visitantes as praticas ecoldgicas do Bairro, do Moinho bem
como as hortas, utilizagdo de materiais reciclados.

o N2. de visitas e avaliagdes
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5. Promover atitudes ecoldgicas no bairro,
comegando por uma abordagem no Sabura
em conjunto com o Sabura

o Promover internamente (pessoas do bairro e associagdo) agdes ecoldgicas e de
conscientizacdao do meio ambiente do bairro, por exemplo, através de percurso
Sabura, com a sinergia de diversas respostas sociais e o Eco escolas;

o Promover a participagdo dos destinatarios do Espaco Intergeracional, em algumas
visitas Sabura, de forma a partilharem as suas experiéncias e saberes, sobre o
bairro e a nivel cultural/promocdo (por exemplo: sobre o Batuque, Kola San Jon,
entre outras tematicas);

o N2 de Ecopontos

o N2 de Atividades realizadas

Avaliagao:

6. Colaborar na constituicdo do espagco de
oficinas (atelié e museu “Kova M” na Creche
arvore) e nos espagos de divulgagdo dos
produtos do Moinho e do bairro (pelos
diversos nucleos).

o ldealizagdo do espago de oficinas com apoio da populagdo e outros
intervenientes.

o Promover os produtos do Bairro (cestos, violas, roupas, carrinhas de lata, cha da
Ribeira, 6leo de Sdo Gongalo, alimentos, artes e oficios diversos), através do
projeto BPI Solidario 2020

o Abertura do Espacgo

o Grau de Envolvimento dos nucleos,
captagdo de recursos e parcerias

Avaliacdo:

7. Divulgar o projeto e dos varios packs do

o Divulgagdo do projeto em pontos estratégicos (escolas, empresas, universidades,
etc.), por meios fisicos e digitais, divulgando os novos panfletos com os “Packs
Sabura” e do Sabura;

)
o Promocgdo de workshops com os Grupos do Kola San Jon, as Finka Pé, Rappers e 5

% de adesdo a estes packs

Sabura . ~
possibilidade de almogos/lanches nos estabelecimentos locais ou no Moinho; Registo de observacdo e escuta das
o Difundir o projeto Sabura dentro do proéprio bairro e sensibilizar as pessoas sobre pessoas
a sua importancia ao passo que se escuta as sugestdes dos moradores para o [© Realizagdo de workshop
aperfeicoamento do Projeto
Avaliagdo:

e Em 2024 o projeto SABURA fez visitas institucionais pontuais principalmente para escolas profissionais, Universidades empresas e projetos internacionais com o objetivo

de replicar o que ja fazemos no pais de origem em que vivem. Queremos organizar um intercimbio de experiéncias para desenvolvimento de novos projetos em

Inglaterra. O objetivo é partilhar as experiéncias de trabalho desenvolvido pela ACMJ. Reginaldo Spinola tem efetuado estas visitas.
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6. NUCLEOS DE APOIO TRANSVERSAL
6.1. POLO INFORMATICO

a. Descricao genérica
Missdo: Promover a inclusdo digital, através da formacgdo inicial e continua das
Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo, para fomentar autonomia e
consciencializagdo dos moradores e publico em geral no acesso as informagdes e
servigos existente na Internet para uma cidadania ativa no conhecimento dos seus
direitos e deveres.
Funcionamento:
o Estrutura:
e Pdlo Informatico, e o bairro, Moinho da Juventude.
e Um técnico/formador de informatica.
o Horario:
CATL jovem (25 e 30) frequenta o espacgo das 16h00 as 17h00.
Os CATL (70 e 80) as 39, 52 E 62 feiras das 18H as 19h00.
o Atividades:
e Formacdo inicial e continua de informatica para reposta social Jardim de
Infancia (2 grupos de a 10 criangas).
e Formacdo de competéncias basica de informatica para empregabilidade

para reposta social GIS.

e Formacdo de informatica DCB (Diploma de Competéncias Basicas).

e Formagdo Continua de informdtica a resposta social CATL (Criangas do
19, 2, 3, 4 ano de escolaridade);

e Acompanhamentos e apoio dos utilizadores no horario publico

e Estagios a Formandos de Curso de Gestdao e manutengdao de

computadores;

e Estimular e familiarizar os formandos para uso de aplicagdes de design e

videos.

3. Estratégia de atuagao
o Objetivos gerais:
e Promover e fomentar o uso das novas tecnologias de informacao;

e Valorizar os conhecimentos e competéncias dos moradores do bairro;

o Principios e valores

e Comunicar e ser persistente
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b. Objetivos especificos e agées para 2024

Dominio Familia/Comunidade

Objetivo Agles concretas e Metas Indicadores
1. Familiarizar as criangas do JI na utilizagdo de e Continuagdo da formagdo de utilizagdo de computadores através de e N2 de sessOes ministrada -
computador jogos didaticos e desenhos, familiarizacdo com editores de texto e , a
e Nivel de competéncias
esquisas sobre diversos temas .
pesq adquirida
2. Familiarizar as criangas do CATL 80 e 70 na utilizagdo e Continuagdo da formagdo de utilizagdo de computadores através da ® N2 de sessGes ministrada: 300
de computador familiarizagdo com editores de texto Word, PowerPoint, navegacdo , A
e Nivel de competéncias
na web e pesquisas sobre diversos temas, . .. -
pesq adquirida: Basico-Intermédio
3. Familiarizar as criangas/Jovens do CATL 25 e 30 na e Continuagdo da formagdo de utilizagdo de computadores através da o N2 de sessGes ministrada 240
utilizagao de computador familiarizagdao com editores de texto Word, PowerPoint, navegacado , N
e Nivel de competéncias
na web e pesquisas sobre diversos temas, Gmail, trabalhos de casa, . .. -
pesq adquirida: Basico-Intermédio
etc.
® Ascriancas e jovens do CATL
Jovem e Escolhas EG9
utilizam diariamente o
espac¢o acompanhado pelos
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monitores do projeto e da

resposta.

4. No ambito de cooperagao entre o Pélo informatica e e Formacdo basica de Windows, Office e Internet a publico interessado e Nivel de participagdo para
o GIP, iremos dar continuidade a acdo de e/ou em situacdo de desemprego Formagdo trimestral com 5 a

Competéncias Basicas de Informatica (TIC) para 7 formandos 2 vezes por

® Realizagdo de testes para aquisicdo de Diploma de Competéncias

aquisicao de Diploma de Competéncias Basicas Basicas semana

e Nivel de competéncias

adquirida
5. Estimular e familiarizar os formandos para uso de o Montar fotografias ® N2 de participagdo dos
aplicacdes de design e videos formandos

e Editar videos

~ . e Nivel de competéncias
® Fazer apresenta¢do de PowerPoint P

adquirida
6. Apoiar jovens na elaboragao dos trabalhos escolares e Acompanhar e estimular os jovens para uso correto das novas e N2 de participantes
tecnologias. , N
g e Nivel de competéncias
® Apoiar os jovens na estruturacdo e formatacgdo dos seus trabalhos de adquiridas
escola.
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6.2. CENTRO DE DOCUMENTACAO EDUARDO PONTES » Assegurar o controlo e difusdo do conjunto de publicagdes editadas pela

instituicdo e pelo Centro de Documentagdo Eduardo Pontes
a. Descrigdo genérica
» Promocdo da literatura africana de expressdo portuguesa e seus autores
Missdo: Facultar, nas melhores condigdes de utilizagdo, os recursos existentes na

) ~ » Arquivo de trabalhos teméticos
biblioteca e informativos necessarios ao desempenho das fung¢Ges da mesma

(educagdo permanente e extensdo cultural) planificando um conjunto de atividades

. . ] ] o d. Estratégia de atuagao
de dinamizagdo cultural que permite uma aproximagdo da Biblioteca com a
Objetivos gerais:
Comunidade.
» Promover o livro e a leitura no Bairro da Cova da Moura

. Promover a historia de Africa
b. Funcionamento

Y

Articular com as Escolas locais
Estrutura:

A\

Promover a¢des de formacgao

A\

Divulgar e promover as obras de autores de lingua portuguesa e em especial de
» ABiblioteca afirma-se como um espago dindmico e aberto a todas as expressoes
autores africanos de lingua portuguesa.
culturais, tais como: Exposicdes Tematicas, Arte, Ciclos Culturais, Workshops,
» Divulgar os trabalhos existentes, relacionados com o bairro da Cova da Moura
entre outras.
e com os imigrantes.
» Equipa técnica:
» Promover a¢des de formacgédo a nivel do conto e da leitura. Dinamizar a leitura e
e Coordenam a organizam os dois polos da biblioteca
o gosto pelos livros.
e Promovem as acGes de formacgdo
» Apoiar estudantes e investigadores a nivel de procura de documentagdo
» Horario de Funcionamento: 22,32 e 52 das 09h as 17h.
» Promover concurso de escrita literaria

» Reforgar a parceria com o CES de Coimbra
c. Atividades:

» Empréstimo de livros
Principios e valores
» Apoio documental e informativo
» Olivro e a leitura sdo uma fonte de conhecimento e enriquecimento para todos.

» Acessibilidade da consulta de livros
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c. Objetivos especificos e acdes para 2024:

Objetivo

AgOes concretas e Metas

Indicadores

1. Aproximar a Biblioteca da Comunidade

2. Planificar atividades culturais na Biblioteca

3. Aumentar o nimero de utentes que frequentam a
biblioteca e a envolvéncia da comunidade com a
biblioteca

4. Promover o livro e a leitura no Bairro da Cova da
Moura, tanto nas criangas, jovens e adultos

5. Promover agbes de formacgao

Terapia com o livro: incentivo ao habito de leitura na infancia;
estimulo ao desenvolvimento da imaginagdo, das emogdes e

dos sentimentos.

Enfoque na importancia do contacto da crianga desde cedo

com o livro, ouvindo histérias

Esboco de algumas estratégias para desenvolver o habito de

ler

Abordagem das relagdes entre a literatura e ensino
legitimando a fungao da leitura, sugerindo livros, assim como
atividades didaticas, a fim de alcangar o uso da obra literaria
em sala de aula e nas suas casas com Objetivos cognitivos, e

ndo apenas pedagdgicos;

Confronto entre a criagdo para criangas e o livro didatico,
tornando o ultimo passivel de uma visdo critica e o primeiro
ponto de partida para a consideragdo dos interesses do leitor e
da importancia da leitura como propiciador de uma postura

reflexiva perante a realidade.

Atendimento do Balcdo de Cidaddo de Cabo verde

N@ de atividades realizadas

N2 de atendimentos no balcdo do Cidadao

N2 de pessoas que frequentam a Biblioteca
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Apoio na regularizagdo da documentagao
Apoio juridico.

Organizagdo de exposi¢Ges com os varios grupos de publico-

alvo, abordando temas relevantes para os mesmos.

Espaco de anuncio de novidades, atividades, e noticias de
atividades culturais: leitura de contos, temas de ecologia,
saulde, alimentagdo, poluicdo, energias alternativas, reflexdes

sobre os valores humanos, direitos da crianga.

N2 de requisi¢es de livros

6. Divulgacdo do empréstimo de livros cientificos e da
literatura Africana

Seminario, palestras e workshop

Numeros de participantes
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6.3. COZINHA

Descri¢do genérica
Missdo: Confecionar, as melhores e mais variadas refei¢cdes, tendo em atencdo a
manutengdo dos equipamentos e do espago. Planificar em conjunto com as
respostas sociais atividades a realizarem-se na cozinha ou que necessitem de
produtos alimentares e de limpeza.
Funcionamento
Estrutura:
» A cozinha afirma-se como um espaco dinamico e aberto a todas as expressées
culturais, tais.

» Equipa técnica:

e 2 Cozinheiras
Confecdo de refei¢cGes variadas, indo de encontro com a multiculturalidade.
Elaboragdo da ementa mensal,

Participacdo em todas as festividades

YV V V V

Formacgado da equipa da cozinha.

» Respeitar a nossa cultura e a dos outros;

e 3 Auxiliares de cozinha
» Horério de Funcionamento: 22 a 62 das 06h00 as 20h00.
Atividades:
» Confecdo didria de alimentos
» Preparacdo da alimentacgdo para as festividades da instituicdo.
» Cantinas Sociais
» Intercdmbio com as outras respostas sociais
Estratégia de atuacao
Objetivos gerais:
» Promover o didlogo na equipa
» Promocdo de uma alimentagdo saudavel,
» Promover sessdes de culindria nas diversas Respostas Sociais
Principios e valores
» Comunicagio;

» Empowerment / autodeterminacgéo;
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e. Objetivos especificos e agdes para 2024:

Dominio Colaborador/Equipa

i o Indicadores
Objetivo Acdes concretas e Metas
1. Promover o didlogo na equipa e Reunido semanal com toda a equipa e N2 de reuniGes — 1 reunido
S ~ . por semana.
e Participagdo, intervengdo e propostas de cada elemento da equipa
e Planeamento e Avaliagcdo semanal do trabalho
2. Apostar num servico de qualidade e Participacdo trimestral de um colaborador numa formacdo o N2 de formagdes.
e Promogado de uma alimentagdo sauddvel,
e Elaboragdo da ementa mensal,
3. Participacdao em festividades da institui¢cao e Participagdo nas festas do Moinho e 2 festas — Aniversario da
L L. Associacdo e do Finka Pé e
e Participagdo nas formacgdes internas
Aniversario do Kola San Jon.
e Festa do dia das criangas.
e Jantar de natal com os
trabalhadores do Moinho.

Associagao Cultural Moinho da Juventude 187 Relatorio de Atividades 2024



Moinho da Juventude

Dominio Familia/Comunidade

Objetivo AgOes concretas e Metas Indicadores
4. Promover a Interculturalidade, envolvendo a e Recolha de receitas tipicas de cada comunidade africana e confegao e N2 de pessoas envolvidas —
comunidade bimensal de uma refeicdo tipica 5 pessoas envolvidas.
5. Continuar o trabalho de distribuicdo de refeicdesno | o Confegsio uma vez por més de um prato de outra cultura e N2 de refeigBes tipicas

ambi rograma “Cantin iais”
ambito do programa “Cantinas Sociais elaboradas — 10 pratos

tipicos.
Dominio Criangas/Jovens
Objetivo Agles concretas e Metas Indicadores
6. Promover sessdes de culinaria nas diversas e Organizacdo de 2 sessdes por ano com JI, creche “A Arvore”, CATL e o N2 de sessdes realizadas —
respostas sociais Creche Familiar Durante o ano de 2024 as

sessOes foram realizadas

Organizacao das refei¢cdes para as atuacdes dos grupos Kola San Jon e

. 3 nas salas.
Finka Pé

Aprendizagem de 2 regras da cozinha, em cada sessao
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